Servico Publico Federal
Universidade Federal de Pernambuco
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 05/2005

EMENTA: Regulamenta a Prestacdo de
Servigos externos por parte de
docentes e servidores técnico-
administrativos da UFPE.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo Art. 19, I, do Estatuto desta Universidade
resolve:

TiTULOT
DA CONCEITUACAO

Art. 1° - Entende-se por Prestacao de Servicos o desempenho de atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e servicos profissionais, excedentes aos Planos de Trabalho
dos Departamentos, Centros Académicos e Orgaos Suplementares, inclusive a colaboragao
esporadica do docente em regime de dedicacao exclusiva, na forma da alinea ‘d’ do § 1°
do art. 14 do Decreto n°® 94.664/87 (PUCRCE), e, quando se tratar de servidor técnico-
administrativo, em horario adicional a respectiva carga semanal.

Art. 29 - Nao se incluem na definigao do artigo anterior:

I — as atividades de pesquisa financiadas por agéncias de fomento a pesquisa dos
governos federal, estadual ou municipal;

II — as atividades de pesquisa financiadas por organizagbes nao-governamentais,
entidades da sociedade civil de interesse publico ou outras entidades desde
que integrantes do Plano de Trabalho do Docente;

III — o desempenho de atividades de magistério em outra instituicdo de ensino
superior publica ou estrangeira, dentro de programa de cooperagao e
intercambio universitarios, objeto de convénio mantido pela Universidade;

IV — as atividades realizadas por docentes em regime de dedicacdo exclusiva nas
situacdes das letras 'a', 'b' e 'c', do § 1° do art. 14, do Decreto n°
94.664/1987;



V — as atividades realizadas por docentes nos demais regimes de trabalho e por
servidores técnico-administrativos, quando, fora de seus planos de trabalho ou
horario de trabalho e sem uso do nome da instituicao, ndo forem realizadas
nas dependéncias da Universidade, com utilizagao de seus recursos materiais
ou com utilizacao de pessoal da Universidade em seus horarios de trabalho.

TITULO II
DAS CONDIGOES GERAIS

Art. 3° - As atividades de Prestacdo de Servicos adequar-se-do a vocagdo
cientifica, cultural ou artistica do Departamento, Centro ou Orgdo Suplementar em cujo
ambito se desenvolverem e atenderdo as necessidades e conveniéncias do processo de
ensino, pesquisa e extensao institucionais, observada também a relevancia social de seus
objetivos.

Paragrafo Unico - Nas atividades de Prestacao de Servicos sera assegurada,
quando pertinente, a participacdo de estudantes de graduagao e/ou pds-graduacdo da
UFPE, como forma de seu treinamento e aperfeicoamento.

Art. 4° - A Prestacgao de Servicos é atividade adicional aos encargos regulares dos
docentes, estabelecidos na Resolucdo n° 01/88 do Conselho Universitario, e as atividades
regulares dos demais servidores.

§ 19 - A participacdo na Prestacdao de Servicos ndo podera acarretar a reducdo dos
encargos de ensino do docente nos cursos de graduacao e poés-graduagao, ou das demais
atividades constantes de seu Plano de Trabalho, aprovado pelo Departamento.

§ 29 - As atividades de Prestacdo de Servicos aqui disciplinadas nao repercutirao
sobre o calculo dos vencimentos ou remuneracdo do docente ou do servidor técnico-
administrativo, a qualquer titulo.

§ 39 - Sem prejuizo do disposto no caput, as atividades de Prestagao de Servicos
nao poderao exceder ao limite médio de 8 (oito) horas semanais, dentro de um semestre,
para os docentes em dedicacdo exclusiva.

Art. 5° - As atividades de Prestacdo de Servicos realizar-se-ao preferencialmente
nas dependéncias da Universidade, somente se admitindo sua realizacdo fora dessas
dependéncias se ndo comprometerem o desempenho das atividades regulares do 6rgao,
unidade ou departamento.

Art. 6° - As repercussoes financeiras resultantes dos direitos autorais ou de
propriedade intelectual ou industrial decorrentes da Prestacdo de Servicos aqui
regulamentada serao disciplinadas pela Resolugdo n® 02/2003 do Conselho Universitario.



TITULOIII _
DA FORMALIZACAO

Art. 7° - A Prestacdo de Servicos serd objeto de convénio ou contrato entre a
Universidade e o solicitante, no qual podera ser interveniente a Fundacdao de Apoio ao
Desenvolvimento da UFPE ou outra entidade que atenda ao previsto na Lei n® 8.958/1994,
atendido o disposto no Regimento Geral da UFPE, ou sera firmado diretamente pela
fundacdo de apoio ou entidade semelhante com o solicitante, com a interveniéncia da
UFPE.

Paragrafo unico - Do instrumento de convénio ou contrato constarda, no que
couber, as clausulas e condicdes previstas no art. 55 da Lei n°® 8.666/1993, em especial a
especificacdo da natureza do servico, os direitos e obrigacdes das partes, o prazo de
vigéncia e os 6rgaos da Universidade responsaveis por sua execugao.

Art. 8° - O 6rgdo de lotacdo dos docentes e servidores técnico-administrativos
envolvidos, sem prejuizo da submissdo, para aprovagao, aos orgaos deliberativos
superiores, sera cientificado simultaneamente da proposta de celebracdo de convénio ou
contrato e suas alteragoes.

Paragrafo unico - Quando a Prestagao de Servico envolver a realizacao de cursos
de especializacdo, seqilienciais, de extensao ou de mestrado profissionalizante, o projeto
do curso devera ser aprovado pela Camara competente, obedecidas as demais disposicoes
desta Resolucao e de regulamentagao especifica.

Art. 99 - Os instrumentos de convénio, contrato e suas alteracdes serdo objeto de
exame prévio por parte da Procuradoria Geral antes de sua submissdo ao Reitor, para
assinatura.

TITULOIV _
DA REMUNERACAO

Art. 10 - O valor da Prestagdo de Servigo cobrird os custos operacionais diretos e
indiretos, discriminados seus itens no plano de trabalho ou projeto do convénio ou
contrato celebrado.

Art. 11 - Os custos operacionais diretos corresponderao as despesas com pessoal,
material de consumo, servicos de terceiros e aquisicdo de material permanente e
equipamentos necessarios a Prestacdo de Servico.

§ 1° - Em nenhuma hipdtese os responsaveis pela execucdo da Prestacao de
Servicos poderao utilizar pessoal de forma que venha a ser atribuida a UFPE
responsabilidade de qualquer sorte, em especial trabalhista, previdenciaria ou securitaria,
respondendo pessoal e exclusivamente quem |he der causa.



§ 2° - Aos docentes e servidores técnico-administrativos que participarem da
Prestacao de Servico podera ser atribuida contrapartida pecuniaria, variavel e temporaria,
de acordo com os valores constantes do plano de trabalho ou projeto.

Art. 12 - Do valor da receita bruta, excluidas receitas de capital (obras e
equipamentos), serao alocados:

a) 6% (seis por cento) para o Departamento ou Departamentos envolvidos;
b) 5% (cinco por cento) para o Centro ou Centros envolvidos;

c) 4% (quatro por cento) para a constituicdo do Fundo de que trata o artigo
seguinte.

§ 19 - As receitas arrecadadas em aplicacdo do percentual de que trata a alinea 'c'
deste artigo constituirdo o Fundo de Desenvolvimento Institucional.

§ 2° - Os Departamentos e Centros poderdao regulamentar o recolhimento de
percentuais adicionais aos previstos neste artigo.

Art. 13 - A regulamentacdao do funcionamento do Fundo de Desenvolvimento
Institucional de que trata o art. 12, 'c/, e § 19, sera objeto de resolugdo especifica do
Conselho Universitario.

TITULOV
DAS NORMAS OPERACIONAIS

SECAO I ;
DA COORDENAGAO E SUPERVISAO

Art. 14 - O gestor imediato, responsavel pela Prestacdo de Servico, sera o
Coordenador, docente em efetivo exercicio na UFPE, vinculado a area, designado em
portaria:

a) do Chefe do Departamento em cujo ambito se desenvolverem as
atividades;

b) do Diretor do Centro, quando as atividades envolverem mais de um
departamento, ou do Diretor do Orgao Suplementar

¢) dos Diretores de Centro, quando as atividades envolverem
Departamentos de mais de um Centro;

d) do Pré-Reitor, quando de responsabilidade de sua Pro-Reitoria;

e) do Reitor, quando, a seu critério, a importancia, o volume e/ou a
abrangéncia das atividades o justificarem.

Art. 15 - A supervisao da execugdo da Prestacdo de Servico serd exercida pelo
responsavel pela designacdo, ou por quem este indicar.



SECAO II
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 16 - A gestdo financeira do convénio ou contrato sera exercida pela fundagao
interveniente, sem prejuizo da fiscalizacdo a ser exercida pelo Departamento de
Contabilidade e Finangas da PROPLAN, e da Auditoria Interna da Universidade.

Art. 17 - Os recursos financeiros a que se refere o art. 12, repassados a
Universidade pelo convenente, contratante ou interveniente serdo recolhidos a sua Conta
Unica e movimentados na forma dos demais recursos orcamentarios.

§ 1° - N3o serao recolhidos ou movimentados pela Universidade valores que se
refiram ao previsto nos §§ 19 e 29 do Art. 11.

Art. 18 - Ressalvadas previsdes constantes do convénio ou contrato, nenhum
material permanente ou equipamento, fornecido diretamente ou adquirido com os
recursos da Prestacdo de Servico, podera ser entregue ao destinatario sem prévio
tombamento pela Divisao de Patrimonio da PROPLAN, sob pena de responsabilidade do
gestor financeiro.

Art. 19 - O gestor financeiro prestara conta de sua gestao na forma e prazos da
legislacdo pertinente e, supletivamente, nos estipulados no convénio ou contrato.

SECAO III }
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Art. 20 - A execucao orcamentdria e financeira dos convénios ou contratos sera
acompanhada e fiscalizada pelo Departamento de Contabilidade e Finangas e sujeita a
Auditoria Interna da Universidade.

TITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21 - A participagdo da Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da UFPE ou
outra entidade que atenda as condicOes da Lei n® 8.958/1994 obedecera as regras da
Resolucdo n° 02/98, do Conselho Universitario, sem prejuizo das regras aqui constantes,
se com aquelas conflitantes.

Art. 22 - Os plenos dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos e dos
Conselhos Técnicos dos Orgaos Suplementares poderao baixar normas complementares a
presente Resolucdo, definindo critérios e parametros objetivos para a Prestagdo de Servigo
e em relacdo a participagdo dos docentes e técnicos a eles vinculados, as quais deverdo
ser aprovados pelo CCEPE.



Art. 23 - Os Diretores de Centro e érgéos Suplementares e, bem assim, os Chefes
de Departamento dardao ampla divulgacao a este Resolucdo e zelardao pelo seu fiel
cumprimento.

Paragrafo Unico - A execucdo ou autorizacio de Prestacdo de Servicos sem
observancia das presentes normas configurara grave irregularidade, sujeitando o infrator
as penalidades disciplinares cabiveis e ainda a restituicdo a Universidade das importancias
indevidamente recebidas e ao ressarcimento dos prejuizos a ela causados pelo uso
indevido de seus recursos materiais e/ou humanos.

Art. 24 - Esta resolucdo sera avaliada no periodo maximo de 2 (dois) anos,
visando o aprimoramento e ajustes com os objetivos da UFPE.

Art. 25 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Oficial da Universidade, revogadas as disposicdes em contrario.

APROVADA NA 142 SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO,
REALIZADA NO DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2005.

Presidente: Prof. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
- Reitor -



