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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo compreender as representacfes da profissdo docente
construidas por professores da escola publica que atuam na Educacdo Bésica. Utilizamos como
referencial a Teoria das Representacfes Sociais em sua abordagem classica. Participaram da
pesquisa 10 professores e como instrumento de coleta utilizamos a entrevista. Os resultados,
analisados através da andlise de contetdo, evidenciaram que os docentes compartilham uma
representacdo social do ser professor como transmissor de conhecimentos, que enfrenta lutas e
desafios. Identificamos que questbes de cunho emocional e vocacional ligam fortemente os
professores da Educagdo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental a profissdo. Por outro
lado, compromisso com a formacao politica dos educandos e fatores objetivos, como acesso ao
mercado de trabalho, marcam as representacdes do ser professor de docentes dos anos finais do
Ensino Fundamental e médio.
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INTRODUCAO

Tratar sobre a profissdo docente hoje envolve a compreensdo de que ela esta
atrelada a inimeras discussbes que vao desde o questionamento sobre se de fato o
exercicio da docéncia € mesmo uma profissdo consolidada ou ndo, até debates
relacionados as condicdes do trabalho docente, processos de profissionalizagéo,
construcdo da profissionalidade, identidade e formacdo desse profissional, bem como
das relacdes estabelecidas pelos professores no ambito escolar, entre outros. Temos um
leque de pontuagdes sobre o qual desdobram muitas outras questdes e todas elas nos
ajudam a compreender dimensGes que envolvem esta profissdo tdo complexa e
permanentemente necessaria em nossa sociedade atual.

Ao longo da formacdo no curso de Pedagogia foi possivel perceber que, diante
das indagacOes sobre a escolha desse curso de graduacdo e das pretensbes de atuagédo

profissional, grande parte dos nossos colegas resistia em querer exercer a docéncia. Nos
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momentos em que iamos as escolas, espacos de formacdo profissional do estudante de
Pedagogia, espacos nos quais temos a oportunidade de conhecer/iniciar a préatica
docente, realizar pesquisas e estagios curriculares e conhecer os profissionais docentes,
em geral nos depardvamos nesses ambientes, com situacdes que nos desencorajam,
sobretudo, devido aos comentéarios desanimadores em relacdo ao exercicio do ser
professor. Nestas situagdes, variados foram os motivos apresentados pelos professores
para essa resisténcia. Admitimos que esse parece ser um quadro comum nao s6 aqui no
nosso municipio, mas algo recorrente quando se trata da profissdo de professor. A
resisténcia para com o exercicio da docéncia nos motivou a querer estudar sobre essa
profisséo.

E sabido que toda profissdo acompanha a dindmica da sociedade. Assim, do
momento em que os professores escolhem seguir a carreira docente e no processo de seu
desenvolvimento, a sociedade passa por inmeras mudancas. Atualmente, por exemplo,
vivemos em uma sociedade de ritmo acelerado na qual novas informacbes e
conhecimentos sdo gerados a cada momento exigindo mudancas por parte dos
profissionais, ou seja, as formas de se relacionar com o outro e com o mundo foram
alteradas, o0s cenarios mudaram, os atores se modificaram e as profissdes
especializaram-se. Essa conjuntura de mudangas que tem certamente implicacGes para o
ser professor, aliada as resisténcias comuns ao exercicio da docéncia, provocaram
inquietacbes, nos mobilizando a realizacdo desta pesquisa, para a qual formulamos as
seguintes questdes: 0 que pensam professores, das distintas etapas da Educacdo Bésica,
sobre a profissdo docente, sobre o ser professor hoje em dia? Considerando o ano, 0
nivel em que lecionam, ha distincbes no modo como pensam a profissdo? Quais seriam
as semelhancas e diferencas no modo de conceber a profissdo entre os professores que
atuam com diferentes grupos de alunos? Por quais razdes esses profissionais se mantem
na docéncia? O que lhes da satisfacdo no exercicio da docéncia? O que os desafia na
profissédo?

As referidas questdes nos direcionaram para um estudo orientado pela Teoria das
Representacdes Sociais. Sendo assim, a adotamos como aporte tedrico e metodoldgico
para o estudo na sua acepgao classica, liderada por Moscovici e Jodelet. A opcao pelo
trabalho com representagdes sociais estd na competéncia desta teoria em lidar/explicar o
campo simbolico, os sentidos e significados atribuidos aos objetos pelos sujeitos.
Devido as representacfes se apresentarem conexas a realidade, serem historicamente

construidas, ligadas ao contexto socioecondmico, cultural, as préaticas dos individuos e



ao mesmo tempo serem ressignificadas pelos préprios individuos a partir de suas
vivéncias.

Entendemos que pesquisar as representacdes sociais da docéncia significa a
oportunidade de lidar com a profissdo de professor levando em considera¢do 0 processo
permanente de criacdo e recriacdo das imagens do seu exercicio a partir dos proprios
professores, 0 que propicia a discussdo de ndo s6 como estes professores pensam sua
profissdo, como também saber como esse pensar se entrelaga as praticas desenvolvidas
pelos sujeitos. Para apreender as representacGes sociais do ser professor foram
envolvidos na pesquisa professores mais experientes na carreira docente que atuam nas
distintas etapas da Educacéo Baésica.

Objetivamos com este estudo compreender as representacdes da profissdo
docente construida pelos professores de escolas publicas das diferentes etapas da
Educacdo Baésica, conhecer as razdes que mantém esses profissionais ligados a
docéncia, identificar os desafios enfrentados no dia-a-dia da profissdo docente, 0s
elementos que colaboram para a construcdo das representacdes que os docentes
possuem de sua profissdo e as semelhancas e distingdes no modo como professores de
diferentes etapas da educacao basica concebem sua prépria profissao.

Iniciaremos localizando a producdo académica a respeito do tema, em seguida
apresentaremos a base tedrica na qual fundamentamos a pesquisa, O percurso
metodoldgico delineado, os dados localizados juntamente com a discussdo pertinente e,

por fim, teceremos nossas consideragdes encerrando, por ora, o estudo.

2. PROFISSAO DE PROFESSOR: UMA REVISAO DA LITERATURA A
PARTIR DO GT-08 ANPED (2009-2013)

De modo a situar o estudo frente as producdes ja realizadas sobre o fendmeno a
ser estudado realizamos um levantamento entre as pesquisas publicadas nos altimos
cinco anos (de 2009 a 2013) pela Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-graduacdo em
Educacdo (ANPED) inclusas no GT08- Formacdo de Professores buscando encontrar
trabalhos que abordassem a profissdo de professor. A escolha pela ANPED deu-se
mediante sua capacidade de agregar produces de qualidade satisfatoria e com
relevancia cientifica e o recorte de tempo ocorreu no intuito de abarcar as producées
mais atuais. Privilegiamos a producéo referente aos ultimos cinco anos (2009 a 2013).
Foram selecionados e analisados os resumos dos trabalhos do periodo de 2009 a 2013,



nessa busca, localizamos um universo de 106 trabalhos. Desse conjunto, embora
dezessete (17) abordassem questbes relativas a profissdo de professor, apenas trés (3)
deles se revelaram mais relacionados ao nosso objeto de estudo. Todavia, nenhum
comtemplou exatamente a preocupacdo em saber como os professores das distintas
etapas da Educacdo Basica veem hoje a profissdo docente.

Esse achado inicial desencadeou a reflex&o a respeito de por quais motivos o
tema ndo foi diretamente abordado nos ultimos anos. Seria a profissdo de professor um
tema ndo tdo pesquisado nos ultimos anos? Ou o tema é pesquisado, mas os trabalhos
ndo foram publicados pela ANPED? Ou ainda, o tema, apesar de ndo estar sendo
abordado diretamente, ndo estaria imerso em outros trabalhos sobre o professor
relacionado com tantos outros aspectos? A terceira op¢do nos pareceu ser a mais
plausivel. Entretanto, continuamos a nos questionar sobre se realmente a tematica
aparece diluida em producdes que abordam outros aspectos e sendo assim, essas
producdes estariam dando conta de problematizar as questfes referentes a profissdo de
professor de forma satisfatoria.

No que se refere aos trés trabalhos que tratavam sobre as representacdes sociais
relacionadas a profissao docente. O primeiro, apresentado na 33% Reunido da ANPED
realizada em Caxambu, Minas Gerais, no ano de 2010, tratava das representacées que 0S
docentes da graduacdo em Engenharia apresentavam da profissdo de professor. Foram
realizadas entrevistas semiestruturadas com 11 professores e a partir da analise do
conteido das entrevistas evidenciou-se visdes, em sua maioria, da docéncia como um
dom inato, capaz de ser aprendido no dia a dia da sala de aula por meio dos erros e
acertos com os alunos e inspirado na trajetoria escolar ja vivida. A representacdo de
professor correspondia a um profissional ligado aos moldes tradicionais de ensino,
pautado na transmissdo de conteldos e técnicas.

O segundo trabalho, também apresentado na reunido da ANPED do ano de 2010,
versava sobre as representacfes que os alunos do curso de Pedagogia tém da profisséo
de pedagogo e como a identidade profissional deles estava sendo construida a partir de
sua formacdo inicial. Um questionario e uma entrevista coletiva semiestruturada foram
aplicados com alunos ingressantes e concluintes do referido curso e demonstraram que a
formacéo inicial propicia a discussdo sobre variados conhecimentos ligados ao &mbito
educacional e os alunos concebem a profissdo fazendo alusdo tanto a um viés romantico
atrelado & mudangca do mundo quanto a um viés negativo no qual enfocam o

desprestigio da profisséo e a crise da educacao.



O terceiro trabalho foi apresentado em 2012, da 352 reunido da ANPED e
objetivou saber que representactes os alunos das licenciaturas constroem da docéncia
no Ensino Superior. Através da técnica de associacao livre de palavras apresenta uma
visdo da docéncia relacionada a elementos de ordem profissional, social, pessoal e
afetiva na qual o conhecimento e a competéncia ocupam lugar de destaque.

De um modo geral, as representacdes da profissdo de professor presentes nestes
trés trabalhos sinalizam uma docéncia que requer conhecimentos e competéncias
especificas, pautada em valores e crencas construidas ao longo da trajetoria familiar e
escolar e relacionada com a interacdo com 0s demais sujeitos. Entre os autores mais
citados estdo Moscovici, NOvoa, Pimenta e Freire o que evidencia a contribuicdo
significativa de suas obras, bem como a sintonia presente nas leituras sobre o tema
abordado nos trabalhos. No que se refere aos instrumentos metodoldgicos utilizados nos
pareceu que sua escolha, além de estar ligada aos objetivos de cada trabalho deu-se
certamente por possibilitarem uma delimitacdo e a0 mesmo tempo uma abertura para as
colocacgdes dos sujeitos da pesquisa.

E importante mencionar que apesar dessas trés producdes abordarem de algum
modo as representacfes sociais ligadas a profissdo docente, ainda sim, enfocavam a
partir de éticas especificas: docéncia no ensino superior, docentes de determinada area
especifica de conhecimento -engenharia- com bacharelado e futuros pedagogos.
Ressalta-se dessa forma a auséncia, ao menos no recorte realizado, de producdes que
envolvam as representacdes sociais sobre a profissdo de professor no que tange a
educacao basica e também o entrelagcamento de representacdes que abordem professores
de diferentes niveis e modalidades de ensino residindo neste ponto a pertinéncia e a

relevancia do desenvolvimento de pesquisa com este enfoque.

3. REFERENCIAL TEORICO

3.1. Profissdo docente: aproximacoes tedricas

Conforme anunciado acima nossa pesquisa sugere duas categorias teoricas a
serem abordadas neste trabalho a profissdo de professor e a Teoria das Representacdes
Sociais.

Considerar o exercicio da docéncia como profissdo significa enquadra-lo em

critérios especificos, comuns a todas as profissdes, critérios esses que nao s&o



universais. Sobre o que vem a ser uma profisséo hd na literatura atual distintas
perspectivas apresentadas por diversos autores e entre 0s aspectos mais citados
encontramos: comportamentos profissionais, base de conhecimentos consolidada,
interesse coletivo acima dos individuais, existéncia de um codigo de ética, trabalho
remunerado e especializagdo do saber. H& também questdes ligadas a profissionalizagdo
e a profissionalidade, bem como s&o destacadas as condigdes objetivas e subjetivas da
realizacéo do trabalho.
Assumimos aqui a nossa posicao do entendimento do exercicio da docéncia sim
como uma profissdo por concordarmos com No6voa (1995) quando este nos evidencia a
presenca, no decorrer da trajetdria da profissdo docente, do desenvolvimento de um
corpo de saberes e técnicas e um conjunto de normas e valores especificos embora em
alguns momentos tenhamos vivenciado tendéncias de desprofissionalizacdo ou
proletarizagdo. Em contrapartida Ludke e Boing (2004) afirmam que ‘“ndo ha um
consenso com relagdo ao conceito de ‘profissdo’. Mas, mesmo tomando como
referéncia a discutivel nocdo elaborada a partir das profissdes liberais, o trabalho
docente carece de inumeros requisitos que lhe poderiam garantir o estatuto de
profissdo.” (p. 1175) Entre as fragilidades apresentadas pela profissdo docente estes
autores enumeram:
0 grande numero de pessoas que a exercem, com diferentes qualificacdes (e
até sem nenhuma especificamente), [...] o crescente nimero de mulheres, o
que alguns autores consideram um traco das ocupa¢des mais fracas, [...] a
entrada e saida da profissdo, sem o controle dos seus préprios pares; a falta
de um codigo de ética préprio; a falta de organizacdes profissionais fortes,
inclusive sindicatos, [...] e também, sem querer esgotar a lista, a constatacéo

de que a identidade ‘categorial’ dos professores foi sempre bem mais
atenuada. (idem, p. 1168-1169)

Frente ao acima colocado pelos dois autores, consideramos pertinente
reconhecer que cada ponto anteriormente citado sugere uma série de indagacOes e
implicagOes a serem ponderadas sobre a profissdo docente. Refletir sobre estes pontos
ora nos aproximara da concepc¢édo do professorado como profissdo, ora nos distanciara e
essas fragilidades, sem duvida, incidirdo no modo como percebemos a profissdo de
professor tanto no que diz respeito aos proprios docentes como a sociedade em geral.

Os docentes, sujeitos imersos nesta conjuntura por vezes ndo favoravel, sdo
justamente aqueles que ao longo de sua carreira vao sentir/viver estas fragilidades em

alguns momentos de maneira mais presente, em outros de forma mais branda. O proprio



modo como os docentes se posicionam frente a profissdo de professor ao longo de sua
carreira ndo se d& de maneira uniforme, estd em constante transformacao.

Huberman (2000) é um dos classicos no trato do desenvolvimento da carreira.
Segundo ele “o desenvolvimento de uma carreira ¢, assim, um processo € nao uma série
de acontecimentos. Para alguns, este processo pode parecer linear, mas, para outros, ha
patamares, regressdes, becos sem saida, momentos de arranque, descontinuidades.”
(p-38)

O referido autor classifica o ciclo de desenvolvimento profissional em fases, a
saber: entrada na carreira, estabilizacdo, serenidade e distanciamento afetivo e
preparacdo para a aposentadoria.

A entrada na carreira (periodo de 1 a 3 anos vividos na profissdo), refere-se a
fase na qual o professor encontra-se entusiasmado com sua insercéo na profisséo. E uma
fase de descoberta, na qual ele passa por um “choque com a realidade” ao perceber a
distancia existente entre o ideal e o real, nela o educador se questiona sobre sua
permanéncia neste campo de atuacdo, ja que dia a dia vai se deparando com novas
situaces e dificuldades.

O periodo de estabilizacdo (definido como entre 4 a 6 anos) é marcado pela
afirmacdo de uma identidade profissional. Nessa etapa os professores se sentem mais
libertos, capazes de ser afirmar perante os colegas, focam-se mais na aprendizagem dos
alunos, aprendem mais técnicas e se consolidam pedagogicamente.

A diversificacdo e experimentacdo (demarcada entre 7 a 25 anos) é uma fase de
maior seguranca profissional, nela os professores ousam mais, diversificam seus modos
de ensinar, suas aulas, suas relacbes com a turma. Geralmente encontramos docentes
questionadores, buscando formas de ndo entrar numa rotina enfadonha.

Como etapa de mais serenidade e distanciamento afetivo, no periodo dos 25 a
35 anos de carreira, 0s professores estdo menos preocupados com a avaliacdo que fazem
dele. Ficam mais serenos, diminuem o investimento na carreira, distanciam-se
afetivamente dos discentes, contudo nem todos os profissionais chegam a essa fase.

A preparacdo para a aposentadoria (periodo dos 35 aos 40 anos de carreira), é 0
momento de libertacdo. Nessa fase o profissional canaliza seus esfor¢os ndo para a
profissdo, mas para si proprio. Os professores reveem as suas ambicdes e 0s seus ideais,
se preparam para encerrar a sua atuagao.

O conhecimento e a compreensdo dessas fases sdo fundamentais para que

possamos entender que a caracterizacdo da atuacdo docente € marcada por variagoes,



tanto no que diz respeito a como o docente se reconhece enquanto professor, como nas
relagdes que estabelece com o conhecimento, com a escola e com seus alunos.

O conjunto de professores segue a mesma carreira, todavia é notério que cada
sujeito desenvolva um percurso distinto, ndo ha um ritmo permanente no qual todos se
enquadrem, nem uma sequéncia fixa a qual, obrigatoriamente, todos seguem. O que nos
conduz a pensar que as mudancas pelas quais o docente passa ao longo da carreira
norteiam sua postura como educador e marcam sua identidade profissional. Sendo
assim, acreditamos ser util o desenvolvimento de estudos que abarquem a profisséo de

professor como forma de avangarmos continuamente nesta discussao.

3.2. A Teoria das Representacgdes Sociais

Ao estudarmos algo € comum que comecemos a partir de uma conceituagdo, mas
quando tratamos de representacdes sociais a primeira coisa que devemos ter em mente é
gue o seu conceito ndo chega a um limite, hd sempre algo que nos escapa e conduz a
ampliacdo dos nossos horizontes a esse respeito. Tomamos por base a Psicologia Social,
Sociologia e Antropologia e na esteira dessas trés ciéncias situamos as representacoes
sociais.

No Brasil é a partir da década de 70 que o interesse pelo estudo das
Representacdes Sociais € iniciado e com forte ligacdo a Psicologia Social sob uma 6tica
mais critica e atualmente é cada vez mais crescente as pesquisas e discussdes sobre a
teoria 0 que contribui para a sua composicao e o seu fortalecimento.

Serge Moscovici, romeno naturalizado francés, psicélogo de formacdo e
atuacdo, foi pioneiro no trato de Representacdes Sociais, que surgem como novo olhar
diante da visdo preeminente. Essas representaces conferem identidade aos sujeitos e
aos grupos. Constituem saberes compartilhados que contribuem para interpretacdo da
realidade. S8o saberes dindmicos que conduzem o individuo a interagir e se relacionar
com o meio, tanto individuo quanto meio se modificam. Para melhor compreensdo do
conceito de Representacdes Sociais (RS) autores, como Moscovici e Jodelet, as
consideram como proposic¢des oriundas da vida cotidiana e conhecimento socialmente
construido e difundido que orientam praticas e comportamentos dos sujeitos no dia a
dia. No entanto, ndo se trata de um conceito simples, mas algo complexo de se definir
ou explicar. O préprio Moscovici reconhece que é mais facil identificar do que definir

representacdes sociais.



Apesar da dificuldade de se estabelecer o conceito existem trés pilares sobre os
quais ele se ergue: informacédo (em geral difusas dizem respeito ao que circula a respeito
do objeto), campo de representacdo (uma imagem, algo mais estruturado e significativo
em relacdo ao objeto) e atitude (posicdo tomada frente ao objeto e/ou situacdo). A
representacdo torna o estranho familiar, atribuindo-lhe um sentido, na atribuicdo de
sentidos estdo envolvidas a cultura na qual estd imerso o sujeito, seus valores e crencas.
Machado (2013) chama a atencdo para o fato de que “sujeitos e grupos partilham
representacdes, mas podem ter elementos que ndo sdo consensuais, pois estdo imersos
numa rede de significados a0 mesmo tempo comum e particular a cada um.” (p.17)

As representa¢fes sociais sdo historicamente construidas, ligadas ao contexto
socioeconémico, cultural, as praticas dos individuos e ao mesmo tempo sdo
ressignificadas por eles a partir de suas vivéncias. Quando constrdi uma representacéo o
sujeito se mistura com o objeto representado. As representacdes ddo indicios de
pertencimento do sujeito a um grupo, elas estdo diretamente ligadas ao grupo social no
qual estamos inseridos, sdo elaboradas e partilhadas no coletivo. Como 0s grupos nédo
sdo homogéneos a representacdo de um mesmo objeto pode variar de acordo com o seu
perfil interferindo no modo de cada sujeito agir e se comunicar.

As representacOes sociais se configuram como relacionais e, por conseguinte,
sociais a medida que englobam distintos elementos imersos na realidade dos sujeitos e
objetos. Concordamos com Guareschi (2002), ao tratar sobre o conceito de
representacoes sociais, ele afirma que “¢ um conceito dinamico e explicativo, tanto da
realidade social, como fisica e cultural. Possui uma dimensdo historica e
transformadora. As representacdes sociais agregam aspectos culturais, cognitivos e
valorativos, isto €, ideoldgicos.” (p. 202) Elas estdo ligadas a dinamicidade da
reestruturacdo constante de imagens e entendimentos dos objetos na realidade em que os
sujeitos estdo inseridos, relacionam-se com o contexto historico, sdo capazes de nortear
ndo s6 a construcdo dessas imagens como também sua transformacdo ao longo da
historia e influenciam os pensamentos e comportamentos dos sujeitos.

O ato de representar de acordo com Jodelet (1988 apud Oliveira F. e Werba,
2010) traz consigo cinco caracteristicas: representa um objeto, é uma representacao de
algo; € uma imagem, pode acarretar em mudanca no modo como se concebe, se percebe
este objeto; tem carater simbolico, interpreta o0 objeto, abarca questBes relativas a
consciéncia e ao imaginario sejam eles individuais ou coletivos; tem poder ativo e

construtivo, permite a constituicdo da nogé@o do objeto e; carater autbnomo e generativo,



10

é uma forma de conhecimento capaz de gerar novas questdes e conhecimentos de algo.
Desse modo, vemos aqui a complexidade que compbe uma representacdo e como ela
contribui no processo de elaboracdo e reelaboracdo do ideario dos sujeitos acerca do
objeto representado.

A comunicagdo exerce um papel fundamental no estabelecimento da
representacdo social e segundo Jodelet (2001) atua em trés momentos do processo
representacional: emergéncia das representacGes sociais, processos de formacdo e
edificacdo de condutas. A construcdo das representacfes perpassa 0S processos de
objetivacdo e ancoragem, a esse respeito Oliveira M. (2004) ressalta que inicialmente,
Moscovici, denominou este processo de amarragdo. O autor comenta sobre o sentido de
amarracdo e sua evolucdo na obra de Moscovici quando afirma:

“amarrar um barco a um porto seguro”, conceito que logo evoluiu para sua
congénere ‘ancoragem’ e objetivacdo, processo pelo qual individuos ou
grupos acoplam imagens reais, concretas e compreensiveis, retiradas de seu

cotidiano, aos novos esquemas conceituais que se apresentam e com 0s quais
tém de lidar. (p.181)

O processo de objetivacdo desenvolve-se em estagios que envolvem construcéo
seletiva, esquematizacdo estruturante e naturalizacdo. A ancoragem consolida as ideias
por meio da classificagdo e da nomeacdo. Os dois processos, de tdo interligados,
mostram-se dificeis de se dissecar uma vez que sdo simultaneos e dindmicos.

Para Oliveira F. e Werba (2010) “estudar representagdes sociais ¢ buscar
conhecer 0 modo de como um grupo humano constréi um conjunto de saberes que
expressam a identidade de um grupo social”. (p. 107) E justamente neste ponto que
reside uma das principais contribuicdes das Representacfes Sociais, elas nos permitem
compreender aspectos da realidade em que estamos imersos, que ndo conseguimos
perceber, mas que influenciam nossos pensamentos, atitudes e decisfes. Influéncias
essas que seguem muito mais a “logica ndo racional” do que a “logica racional”
propriamente dita. Trés postulados abarcam o conceito de representacdo social: a
abrangéncia, o poder explanatério e o elemento social.

Moscovici foi o grande percussor do que se consolidou como Teoria das
Representacdes Sociais. Juntamente com Jodelet, o autor foi pioneiro na discussdo das
representacdes sociais e de sua difusdo. Os dois autores filiam-se a matriz inicial da
teoria e sem duvida prestam uma contribuicdo impar no que diz respeito ao
entendimento dessas representacOes. Na atualidade, a teoria tem crescido e conta em seu

interior com, pelos menos, duas tendéncias ja sistematizadas, cada uma delas com um
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corpo de conhecimentos que podemos denomina-las de abordagem. A vertente de
Escola Aix Provence, ou abordagem estrutural, proposta inicialmente por Abric e a de
Genebra, de carater societal liderada por W. Doise.

A abordagem estrutural concebe a representacdo como uma estrutura formada
por dois sistemas o central e o periférico. O sistema central é mais consistente e dificil
de ser modificado, liga-se a significacdo atribuida ao objeto, é estavel enquanto que o
sistema periférico apresenta maior variacdo e mais abertura as mudancas, relaciona-se
ao contexto, as circunstancias na qual a representacéo € criada. Ja a abordagem societal
procura situar o individuo no coletivo, indicando a influéncia decisiva dos grupos de
pertenca do sujeito na elaboracdo das representaces sociais. Vale ressaltar que estes
dois sistemas atuam simultaneamente.

Para o desenvolvimento deste estudo optou-se pela versao classica da Teoria das
Representacdes Sociais. Consideramos que os estudos de Moscovici e Jodelet sdo
primordiais no trato das questdes simbdlicas que permeiam as representacdes da
docéncia, tanto no que diz respeito a elaboracdo dessas representacdes quanto nos
desdobramentos que elas acarretam na atuacdo docente. O desenvolvimento de
pesquisas que abordam fendmenos educacionais analisados a luz dessa teoria tem sido
cada vez mais crescente. A Teoria das Representagdes Sociais e seus conceitos de base
serdo de grande valia para se entender o que pensam os professores sobre a propria

profisséo.

4. PERCURSO METODOLOGICO

Trata-se de uma pesquisa qualitativa que contou com a participacdo de 10
sujeitos. Abarcamos professores da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio. A opcdo pelo trabalho com professores de distintas etapas da Educacéo Bésica
decorreu do interesse em verificar se hd semelhancas e diferencas na forma como os
professores representam a profissdo docente, explicitando essas diferencas e como elas
sdo construidas. Outro critério adotado na escolha dos participantes da pesquisa foi o
tempo de profissdo, os professores selecionados séo professores ndo-iniciantes, ou seja,
professores com mais de trés anos de atuacdo na profisséo.

De acordo com Huberman (2000) o ciclo de desenvolvimento profissional
docente organiza-se em etapas ou fases: a entrada na carreira, a fase de estabilizagéo, de

diversificagdo, de questionamento, de serenidade e distanciamento afetivo,
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conservantismo e lamentacGes e desinvestimento. Cada etapa ou fase € marcada por
caracteristicas proprias, mas e preciso lembrar que ndo necessariamente todos 0s
docentes passam por todas as fases e ainda que por elas passem, o0 modo como lidam
com elas ndo é homogéneo. Nossa op¢do por ndo incluir os professores iniciantes
(aqueles em entrada na carreira e na fase de estabilizagdo) provém, justamente, do fato
de que nesta etapa da carreira docente ser muito comum os profissionais apresentarem
um entusiasmo inicial, estando, até entdo, construindo a sua identidade profissional e a
consolidando. Desse modo, professores em meio ou fim de carreira, ou seja, 0S que ja
estdo h&d mais tempo no oficio e passaram por um nimero maior de experiéncias nos
parecem ter tido mais elementos para construir representagdes sociais da docéncia como
profisséo.

Para a coleta de dados utilizamos entrevistas narrativas. Sobre este procedimento
de coleta de dados Jovchelovitch e Bauer (2002) pontuam que as entrevistas narrativas
possibilitam que o entrevistador a partir de perguntas abertas induza o entrevistado a
construir uma narrativa, a intervencdo do entrevistador uma vez terminada a narrativa
central pode ocorrer para esclarecer pontos nao entendidos, este tipo de entrevista foge
ao padrdo comum das perguntas e respostas. Admitimos ser esta uma estratégia
relevante para proporcionar aos docentes oportunidades para que discorram mais
livremente sobre sua profissdo sem que isso lhes cause sensacdes de desconforto ou
intimidacao.

Para a obtencdo dos dados necessarios a pesquisa foi elaborado um roteiro com 6
(seis) perguntas a serem respondidas pelos sujeitos da pesquisa (ver APENDICE 1) e
objetivando verificar a pertinéncia do instrumento desenvolvido bem como a
aproximacdo da pesquisadora com o exercicio da coleta de dados realizamos um estudo
piloto® que nos permitiu testar o instrumento preparado. Conforme nos apontam
Marconi e Lakatos (2003), esta acdo nos permite verificar se o instrumento preparado
para coletar os dados mostra-se adequado, claro, de facil compreensdo e acessivel aos

sujeitos.

* Participaram do piloto uma professora da Educago Infantil, uma do 5° ano do Ensino Fundamental e
um professor dos anos finais desse mesmo nivel. Para a selecdo destes sujeitos foram observados os
mesmos critérios que elencaram 0s sujeitos da pesquisa: atuar como docente ha no minimo 5 anos e
lecionar em escolas publicas. Os participantes evidenciaram o seu entendimento acerca das questfes
propostas. Consideramos o instrumento claro, conciso e pertinente aos objetivos de nossa pesquisa, ndo
visualizando a necessidade de mudangas em sua estrutura, desse modo o habilitamos a realizacdo da
coleta definitiva de dados.
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4.1. O percurso em campo- processo de coleta de dados

Para se captar a representacdo social que os professores construiram da profissao
foi elaborado além do roteiro com seis perguntas referentes ao objeto da pesquisa um
protocolo que requeria informagdes socioculturais dos sujeitos (faixa etaria, sexo,
escolaridade, tempo de atuacdo, quantidade de turnos que trabalha, entre outros).

Selecionamos os participantes considerando o tempo de exercicio da docéncia,
ou seja, N0 minimo, cinco anos e que atuassem em escolas publicas. Selecionamos 10
professores da Educacdo Bésica, sendo dois professores de Educacdo Infantil, dois dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, trés dos anos finais do Ensino Fundamental e trés
do Ensino Médio. Professores estes atuantes em escolas nas quais a pesquisadora
anteriormente ja havia desenvolvido atividades académicas como pesquisas e estagios
ou ja havia atuado enquanto funcionaria da rede municipal de ensino.

Primeiramente fizemos um contato telefonico seguido de um contato por e-mail
com informacdes mais detalhadas sobre a pesquisa para que os candidatos informassem
se concederiam ou ndo que a entrevista fosse gravada. Alguns professores chegaram a
solicitar cépia do projeto de pesquisa seja em formato digital ou impresso para que
pudessem obter maiores informagdes sobre a temética, quando isto ocorreu atendemos
prontamente ao solicitado. Mediante a resposta positiva houve novo contato via telefone
agradecendo a disponibilidade em colaborar com a pesquisa e agendamento da
entrevista.

Embora a realizacdo das entrevistas tenha ocorrido sem grandes problemas
alguns percalcos tiveram de ser enfrentados antes da sua concretizacdo. Apds o contato
inicial e a obtencdo da resposta positiva sete docentes, do grupo inicial de dez,
manifestaram impedimentos de natureza diversa em relacdo a participacdo na pesquisa
alegando naquele momento encontrarem-se em gozo de licenga, estavam
demasiadamente ocupados com as demandas de sua profissdo, terem desistido ou
repensado o interesse em participar da pesquisa ou ndo se sentirem confortaveis em
relacdo a gravagcdo da entrevista. Mesmo ap0s novo contato, cinco professores
reafirmaram seus motivos para ndo participar da pesquisa e entdo foi necessario realizar
as devidas substituicoes.

Visando otimizar o tempo da coleta de dados uma vez que os percalcos
encontrados ja nos fazia quase extrapolar o tempo estimado para a realizacdo desta

etapa optamos por localizar novos participantes utilizando as proprias escolas nas quais
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atuam os dez professores inicialmente selecionados. Realizamos contato presencial com
0s demais profissionais docentes destas instituicdes e de uma escola vizinha,
profissionais estes compativeis com os critérios de participacdo desta pesquisa e
mediante resposta positiva agendamos o momento de concessdo da entrevista.

Cada entrevista ocorreu em data e horério distintos conforme a disponibilidade
dos entrevistados e no momento da entrevista eles ndo manifestaram relutancia nem
retraimento frente a gravacdo em audio. As entrevistas duraram em media de 20 a 25
minutos e foram realizadas no ambiente escolar em momento anterior, posterior ou
entre os intervalos das aulas.

Cinco sujeitos da pesquisa encontravam-se na faixa etaria de 31 a 40 anos de
idade; um deles na faixa etéria entre 21 a 30 anos, dois estavam com de 41 a 50 anos e
dois com entre 51 a 60 anos de idade. Em relacdo ao tempo de profissdo dos sujeitos
trés tinham entre 5 a 10 anos, quatro de 11 a 20 anos e trés de 21 a 30 anos de exercicio
da docéncia.

A grande maioria dos entrevistados, ou seja, oito deles cursaram especializacéo,
um concluiu somente a graduacdo e um deles havia concluido o curso de mestrado.
Trabalhavam em mais de uma institui¢cdo escolar e mesmo os que trabalhavam em uma
Unica instituicdo trabalhavam os dois turnos nessa instituicdo. Esses dados nos revelam
um pouco do modo como se encontram estes docentes da rede publica de Educacdo
Basica: docentes formados e especializados e que, a partir do que colocaram nas
entrevistas mostraram-se conscientes da necessidade de formacdo continua para seu
aperfeicoamento profissional. Os participantes ja possuem um tempo significativo de
exercicio da docéncia e acumulam dupla ou tripla jornada para que possam obter
condicdes financeiras menos adversas.

Durante a concessdo da entrevista todos os professores participantes
demonstraram compreender as questdes que lhes eram indagadas, de certa forma, as
respostas foram breves e bastantes pontuais. Os docentes responderam diretamente ao
que estava sendo perguntado sem muitas divagacdes ou referéncias a outros assuntos
gue ndo haviam sido perguntados. Desta maneira, apesar dos obstaculos enfrentados
para chegar ao grupo, foi possivel concluir a coleta de dados dentro do prazo que

planejamos e sem grandes desgastes.

4.2. Procedimento de analise dos dados
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A analise de conteudo proposta por Bardin (2004) e discutida Franco (2008) nos
serviu de referencial para o tratamento do material obtido a partir das entrevistas. Este
tipo de analise privilegia o conteddo das mensagens, os dados sdo organizados, tém seus
resultados codificados e categorizados e a partir deste material sdo realizadas as
inferéncias por parte do pesquisador. Levando em consideragdo os objetivos de nossa
pesquisa consideramos pertinente as indicacdes de uma analise tematica que embora
Bardin afirme ndo ter uma definicdo especifica o proprio autor a revela da seguinte

maneira:

Fazer uma analise tematica, consiste em descobrir os «n(cleos de sentido que
compdem a comunicacao e cuja presenca, ou frequéncia de aparicdo podem
significar alguma coisa para o objetivo analitico escolhido. O tema, enquanto
unidade de registo, corresponde a uma regra de recorte (do sentido e ndo da
forma) que ndo é fornecida uma vez por todas, visto que o recorte depende do
nivel de anélise e ndo de manifestacbes formais reguladas. (2004, p.105-106).

Em nossa pesquisa, realizamos a exploragdo do material colhido nas entrevistas
narrativas, agrupamos as informacdes em categorias que congregam unidades de sentido
semelhantes, desenvolvemos as inferéncias pertinentes e por fim, interpretamos e
analisamos as representacfes oriundas deste processo para que pudéssemos assim
entender como ¢€ vista hoje a profissdo de professor pela 6tica dos profissionais atuantes
em sala de aula das diferentes etapas da educacédo publica basica.

4.3. Organizacdo e discussdo do material

A entrevista narrativa enquanto técnica especifica de coleta de dados revela-se
como um método de geracdo de informagfes que vai muito além do que é dito pelo
entrevistado. Por organizar-se em torno de uma narrativa, como 0 proprio nome ja
indica, este tipo de entrevista possibilita ao sujeito contar uma histéria o que “implica
estados intencionais que aliviam, ou ao menos tornam familiares, acontecimentos e
sentimentos que confrontam a vida cotidiana normal.” (Jovchelovitch e Bauer, 2002,
p.91)

Ao proferir uma narrativa o0 sujeito apresenta, na construcdo de sua fala, um
enredo carregado de intencionalidades e as informac6es privilegiadas ou omitidas séo
guiadas a partir de sua experiéncia pessoal, de sua perspectiva de mundo, do fim a que
se destina a narrativa e de quem a escuta. Desse modo, a entrevista narrativa possibilita

ao pesquisador entrar em contato ndo somente com o conteudo explicito na fala de seu
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informante como também com as emog0es, 0s retraimentos, os indicativos corporais e
até mesmo os comentarios informais emitidos na fase conclusiva da entrevista que
muitas vezes revelam informacdes bastante significativas para a pesquisa a ser
realizada. Portanto, ao fim de cada entrevista com os professores participantes deste
estudo mantinhamos o héabito de anotar estes dados significativos para que, em
momento posterior de andlise, pudéssemos aliar este rico material ao contetdo gravado
nas entrevistas.

A organizacdo dos dados colhidos com as entrevistas teve inicio com a escuta
atenta dos &udios para que pudéssemos entrar em contato com esse material percebendo
as mensagens nele contidas e apreendéssemos o significado dos dados significativos
anteriormente mencionados. Com o intuito de desenvolver uma leitura ainda mais
precisa realizamos a transcricao literal do audio das entrevistas e nos debrucamos a ler e
reler o material que dispinhamos. Para preservar a identidade dos participantes da
pesquisa utilizamos nomes ficticios na identificacdo dos professores.

Em seguida agrupamos o que dizia cada participante em relacdo a cada ponto
questionado. Obtivemos, desta maneira, quadros que identificavam o que para cada
questdo foi proferido pelos professores de cada uma das distintas etapas da Educagéo
Bésica e estes quadros nos possibilitaram identificar de maneira mais eficaz as
semelhancas e diferencas entre os dizeres coletados. O desenvolvimento desta acdo nos
fez realizar muitas idas e vindas nas transcricdes das entrevistas e por vezes tornamos a
escutar os audios na busca de uma captura, o mais fiel possivel, dos sentidos emanentes
das falas dos sujeitos.

Utilizamos cores variadas para identificar as semelhancas contidas nas falas dos
participantes e em seguida reagrupamos os trechos das falas codificadas. Na formacao
dos agrupamentos utilizamos os critérios citados por Bardin (2004) para a criacdo de
categorias: 0s principios de exclusdo muatua, homogeneidade, pertinéncia,
produtividade, objetividade e fidelidade. Em nosso processo ao optarmos pelo trabalho
com categorias tematicas utilizamos a formacdo a posteriori na qual, conforme nos
afirma Franco, “as categorias vao sendo criadas, a medida que surgem nas repostas, para
depois serem interpretadas a luz das teorias explicativas.” (2008, p. 60). Cada
agrupamento (localizamos cinco) recebeu uma nomeacao especifica que caracterizava o
elemento em comum daquele conjunto de falas e assim foram formados os temas. Por
fim identificamos O que é ser professor para os entrevistados resultando em uma

representacdo do ser professor em 5 temas.
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5. RESULTADOS E DISCUSSAO

As representacdes sociais enquanto saberes elaborados e compartilhados pelos
sujeitos, historicamente construidas e em constante processo de reestruturacdo sdo
passiveis de observacdo a medida que “circulam nos discursos, sdo carregadas pelas
palavras, veiculadas nas mensagens e imagens mediaticas, cristalizadas nas condutas e
agenciamentos materiais ou espaciais.” (JODELET, 1989, p.31) Elas subsidiam o
processo de formacdo do ideério de um sujeito ou de um grupo a respeito de um dado
objeto, ser, acontecimento e/ou aspecto da realidade. Foi justamente a partir das
mensagens veiculadas nos discursos dos professores em suas entrevistas que
identificamos cinco eixos indicadores da representacdo do ser professor. Sdo eles:
transmissdo de conhecimentos; agente de mudancas; questdes de ordem subjetiva
ou afetiva; lutas e desafios e perspectivas em relagédo a profissao.

O primeiro eixo reune elementos ligados a representacdo do ser professor
enguanto transmissor de conhecimentos. Séo colocacgdes firmes nas quais a profissdo
aparece intimamente relacionada com o “dar aulas”, com os “contetidos e
aprendizados”, o “aprendizado” dos alunos e o “acimulo de experiéncias”. Os
professores referem-se ao “dever de ensinar”. A dimensdo do ensino possui grande
destaque nas falas e apresenta-se diretamente associada a capacidade do professor de
lecionar mesmo em condicGes ndo tdo favoraveis e, devido a essa capacidade de
transmitir conhecimentos, obter o reconhecimento e respeito por parte dos alunos.

[...] estou aqui como professora e aqui a minha obrigacdo, o meu dever é
ensinar. (Prof.2 Bianca- Educacéo Infantil)

Ser professor é ser o profissional designado a levar aos seus alunos aquilo
que eles precisam aprender, o que € nem sempre coincide com o que eles
querem aprender. (Prof.2 Yasmim- Anos finais do Ensino Fundamental)

A representacdo do professor enquanto transmissor de conhecimentos aparece
fortemente na fala de todos os entrevistados, a profissdo surge majoritariamente ligada
ao ensino de contetdos aos alunos. Nessa perspectiva, “competéncia”, “esfor¢o” e
“responsabilidade” por parte do professor sdo capacidades apontadas como essenciais.
O professor aparece como aquele que tem a obrigacdo, o dever perante a sociedade de

ensinar. A solida presenca da dimensdo do ensino, presente nas falas dos professores,
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revela 0 quanto a tarefa de proporcionar ao aluno a compreensdo de novos
conhecimentos é enfocada no dia a dia.

Assim, podemos indicar que o primeiro eixo destaca a representacdo social da
docéncia centrada na tarefa de transmitir conhecimentos.

No segundo eixo congregamos os elementos relacionados a representacédo do
ser professor como um agente de mudancas. O ser professor esta associado aquele
sujeito que assume um “compromisso com a formagdo humana”, com o seu aluno, com
a sociedade na qual estd imerso. E visto como o sujeito “responsavel pela realizacio de
uma mudan¢a nos estudantes e na comunidade” e nesta demanda por constante
transformacéo de si préprio, do outro e do lugar a sua volta deve sempre ser “alguém
disposto a aprender”, que vai em busca de novos conhecimentos por conta propria. Essa
possibilidade do profissional transformar a realidade através de sua atuacdo junto aos
alunos ndo aparece de maneira utdpica. Os docentes elencam acdes simples como o
debate em sala de aula com os alunos sobre os temas atuais da sociedade como uma das

acOes em que exercem esse papel.

A formacdo pode favorecer o exercicio desse papel. Os professores referiram-se
a necessidade de uma formacgéo continua, seja ela em servigo ou ndo, reconhecendo-a
como capaz de proporcionar aos docentes atualizacdo e novos conhecimentos, embora
reconhecam que em muitos casos lhes sdo oferecidas formacgdes distantes da realidade
do cotidiano escolar. Um “bom professor” é apontado como aquele que busca esse tipo
de formacdo, todavia ressaltam que a categoria como um todo ndo confere muita

importancia a estes momentos. Afirmou um deles:

[...] ser professor também é buscar, aprender, com os alunos, com 0s outros,
sozinho. E aprender sempre. Por isso € que ser professor alia o ensino a
outras dimensdes como a pesquisa e a formacdo continuada, por exemplo,
quando a gente pensa o ser professor pensa logo no ensino, nos alunos e na
sala de aula, mas o que na maioria das vezes, ou melhor, quase sempre, ndo é
levado em consideragdo é que para acontecer essas aulas o professor precisa
de suporte, um suporte minimo que seja. E preciso investir em formacéo, é
preciso pesquisar. (Prof.° Walter- Ensino Médio)

No terceiro eixo elencamos os elementos ligados a questdes de ordem
subjetiva e afetiva. Eles estdo associados a sentimentos de “prazer”, “orgulho” em
relacdo a profissdo docente. Os professores citam o “amar”, “gostar” da profissdo como
condicéo essencial para um bom exercicio da docéncia. A questéo vocacional é trazida a

tona e alguns chegam a afirmar que estdo na profissdo por gostar da atuacdo pedagogica
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que assumiram. Admitem que o professor por vezes acaba adentrando-se em outras
questdes que ndo a do ensino como, por exemplo, quando um profissional desempenha
0 papel de psicologo ou um amigo conselheiro em relacdo aos seus alunos, porém
demarcaram bem que a profissdo, mesmo abarcando muitas atribui¢fes, ndo pode ser
confundida com outros papéis.

Os sujeitos reafirmam a realizagdo do seu trabalho docente mesmo diante dos
problemas revelando a profissdo como “gratificante”, uma profissao que requer

“paciéncia”, “dedica¢ao,” mas resulta em um “orgulho” pelo trabalho realizado.

Sou professora com muito orgulho, gosto do que eu faco, me dedico as
minhas aulas, aos meus alunos e acredito que seja isso que é ser professor, é
dar suas aulas, estar sempre disposto a aprender, a lutar e também gostar
muito do que faz. (Prof.2 Luciana- Anos iniciais do Ensino Fundamental)

O quarto eixo tematico associa a representacao do ser professor aos desafios
e lutas enfrentados no dia a dia da profissdo. Enquanto que para alguns tratar desta
temaética servia de impulso para listar as condi¢des reais vividas para outros significava
um momento de ponderacdo ao pensarem sobre o que poderiam (leia-se deveriam) ou
ndo abordar. Os professores apontaram um cenario de “precariedade”, entendida como
inadequagdo e/ou insuficiéncia em relacdo a “estrutura fisica das escolas”, auséncia de
“recursos didaticos”, “ma remuneragdo”, “falta de tempo para preparo das aulas”.

Um ponto bastante enfatizado pelos professores foi a falta de tempo para o
desenvolvimento da pesquisa enquanto integrante de sua formacdo, reconhecendo a
necessidade de momentos especificos de estudo para que a qualidade do trabalho
desenvolvido fosse elevada. Nota-se, neste eixo, que ao mencionar “pesquisa” €ssa
atividade foi utilizada num sentido genérico, de busca por informacgdes, conhecimentos
e ndo num sentido especifico de trabalho que envolva um rigor cientifico.

Os alunos foram mencionados como ndo tdo “interessados” em relacdo aos
estudos e a “descontinuidade de programas e politicas educacionais” foi amplamente
mencionada como algo dificultador. Segundo os docentes, ndo hd um acompanhamento
e avaliacdo adequados do que € proposto para ser executado nas escolas e a educacgdo
fica relegada a “interesses externos” a ela propria (interesses politicos, econdmicos).
Afirmaram os professores:

Ndo podemos negar que é uma profissdo cercada de altos e baixos, ha
inimeros fatores que concorrem para que o trabalho do professor seja
exercido com éxito e sua valorizacdo enquanto profissional e condi¢des

dignas de trabalho sdo o minimo que um professor deve ter. Mas que na
realidade é sabido que ele ndo tem. A valorizagdo vem ndo sé do salario mas
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da estruturacdo de uma carreira profissional, de programas de atualizacdo, de
formagGes que reciclem os conhecimentos dos professores, de politicas
voltadas para a educacdo, mas de politicas que sejam levadas a sério, muito
mais que destaques em periodos eleitoreiros e sim programas de estado,
politicas e programas duradouros, pensados a médio e longo prazo e ndo tapa
buracos, preenchedores de lacunas de etapas de educacdo anteriores. (Prof.°
Pedro Eugénio- Ensino Médio)

Ao se referirem a luta da categoria dos docentes, foram comuns referéncias a
categoria como “sofrida”, “humilhada”, “cansada” e principalmente “desvalorizada”.
Embora os professores reconhecam que a categoria ja tenha avan¢ado em muitos pontos
ressaltam que ha ainda muito a ser conquistado. A desvalorizacdo foi palavra de ordem
e ora aparecia atrelada a elementos externos como as politicas e programas
educacionais, a midia, a comunidade externa a escola, ora também era atrelada aos
proprios docentes que, segundo eles, nem sempre estavam dispostos a ir a luta por
comodismo, por ndo acreditarem na luta ou por simplesmente se manterem a margem
dos entraves.

No ultimo grupo elencamos os pontos que diziam respeito as perspectivas
dos professores em relacéo a profissdo docente e sua permanéncia nela. Conforme
dito anteriormente, os professores reconhecem as “lutas” e “avangos” conquistados pelo
grupo ocupacional do magistério mas diante do ‘“cansaco” e “frustracdes” que
acumularam ao longo de sua carreira passam a enxergar a profissio como algo
provisorio, buscando permanecer nela somente até conseguirem outra ocupacdo em area
distinta por meio de novo concurso publico ou passarem a atuar na Educacdo Superior e
deixarem a Educacdo Bésica. A Educacdo Superior € apontada como portadora de
melhores condi¢des de trabalho, remuneracao e reconhecimento perante a sociedade.

A questdo salarial também é fator decisivo em relacdo & permanéncia na
profissdo, mas lembram que para obterem padrdes minimos de sobrevivéncia acabam
por se submeter ao trabalho em dois ou mais turnos. Os professores reconhecem a
existéncia de um amplo mercado de trabalho que dificilmente os deixaria sem emprego
e reiteram a rejeicao atual sofrida pela profissdo enfatizando que “hoje em dia ninguém
quer mais ser professor”. Ha também aqueles que explicitam pretenderem continuar na
atuacdo docente por apds tantos anos ja ndo terem tdo presente a perspectiva de
mudanca, por considerarem mais cdmodo continuar sua rotina ao invés de recomecar

uma nova jornada apos tantos anos de profissao.

Hoje estou aqui, prestes a me aposentar mas eu nao quero ndo, alias as vezes
eu quero, as vezes eu nao quero, penso em deixar a acumulagdo, entdo penso
no dinheiro, na minha rotina. N&o d& pra viver com um sal&rio s6. E claro que
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eu gostaria de trabalhar um turno s6, mas nds nao conseguimos pagar as
despesas sO6 com um horario. E neste ponto que o calo aperta. (Prof?2.
Luciana- Anos iniciais do Ensino Fundamental)

Ainda que tenhamos destacado a representacao do ser professor em cinco eixos é
inegavel as relacdes entre eles, o que corrobora para uma interpretacdo do ser professor
de maneira multidimensional. A esse respeito Jodelet (2001) nos chama atengéo para o
quao complexo e dindmico é o processo de elaboragdo de uma representacdo social que
compreende elementos de ordem cognitiva, ideologica, normativa, além de crencas,
valores, atitudes, opinides e imagens. Elas sdo norteadoras das condutas sociais
influenciando no modo como o individuo compreende determinado fenémeno ou objeto
e desenvolve suas préaticas em relagdo a eles.

O grupo participante da pesquisa apontou de modo contundente o ser professor
como transmissor de conhecimentos. Essa representacdo nao € exclusiva desse grupo,
Novoa (1995) ao tratar da trajetoria do professorado e da constituicdo de sua profissao
indica que a nocdo do professor enquanto transmissor do conhecimento aparece desde
os primeiros indicios de surgimento deste profissional, aquele responsavel por repassar
as informacdes aqueles que ndo detém o conhecimento.

Novoa trata, além disso, da demanda do professor ser mais do que um simples
provedor do acesso ao conhecimento. Para este autor a agdo docente “estd impregnada
de uma forte intencionalidade politica [..] agentes culturais, os professores sdo também,
inevitavelmente, agentes politicos.” (1995, p.17) Na atual conjuntura de uma sociedade
da informacdo movida pelas constantes transformacdes é cada vez mais compartilhada a
nocdo de que o trabalho do professor deva contemplar, além do enfoque no
conhecimento historicamente acumulado, o desenvolvimento de uma formac&o critica.

Na pesquisa desenvolvida a relacdo da docéncia atrelada a uma formacéo critica
emergiu nos momentos em que 0s professores citaram sua atuagdo como algo capaz de
transformar a sua vida e as vidas dos que estdo a sua volta, dos seus alunos e assim
contribuirem para um novo delineamento de sociedade. Esta nocdo esteve presente
especificamente nas falas dos docentes do Ensino Médio, esses profissionais reiteravam
sempre a necessidade de se aliar os conteldos ensinados a uma formagdo mais
politizada afirmando fazer isto por meio de debates e atividades em sala, embora
lembrem que no dia a dia encontram muitas dificuldades como, por exemplo, a propria

resisténcia dos alunos que se mostram desmotivados.
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Em meio aos percalgos da profissdo professores de toda a Educacdo Bésica
apresentam hoje caracteristicas evidentes de um mal-estar docente caracterizado por
Esteve como “efeitos negativos permanentes que afetam a personalidade do professor
em resultado das condi¢cbes psicologicas e sociais em que exerce a docéncia”. (1992,
p.31) O autor comenta que nos deparamos com profissionais portadores de emocgodes
negativas, altos niveis de absenteismo, pedidos de remocdo e até o desejo de abandonar
a docéncia. A esse respeito, as colocacdes realizadas pelos sujeitos de nossa pesquisa
corroboram para esse quadro sinalizando um possivel cenario de mal-estar docente
vivido pelos professores das nossas redes de ensino.

Apesar dos obstaculos enfrentados a profissdo revela-se para alguns professores
como “gratificante”, elementos de ordem emocional como “gostar” e “amar” a profissdo
surgiram principalmente nos dizeres dos professores de Educacdo Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental. Em nosso estudo constatamos que os professores da
Educacao Infantil e anos iniciais afirmam ter ingressado na profissdo, justamente, por
questdes de ordem vocacional e fatores subjetivos e emocionais. Por outro lado, para o0s
professores dos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio o fator mercado e
as questoes relativas ao desejo de contribuir para uma transformacéo social foram mais
marcantes em suas escolhas profissionais.

Por fim, referindo-se a um contexto marcado por dificuldades, desvalorizacédo
profissional e crescente numero de atribuicdes, identificamos entre os professores
pesquisados que a docéncia é vista como atividade provisoéria, até que surja uma nova
oportunidade profissional. Caso os professores venham a permanecer na profisséo, isto

ocorrera devido a questdes de ordem vocacional ou subjetiva.

CONSIDERACOES FINAIS

Motivados a investigar o que pensam os professores a respeito de sua profisséo,
realizamos esta pesquisa com o intuito de compreender as representacdes da profissao
docente construidas pelos professores de escolas publicas das diferentes etapas da
Educacgdo Basica. Buscamos, ainda, conhecer as razdes que mantém estes profissionais
ligados a docéncia, os desafios por eles enfrentados em sua jornada, quais elementos
colaboram para a constituicdo das representacfes em questdo, bem como as distingoes e
semelhancas existentes nas representacdes dos professores.

O trato da profissdo docente sob a ética das representagcdes sociais constitui-se

fecundo a partir do entendimento das representacdes enquanto “significados que as
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pessoas utilizam para entender o mundo [..] que servem de orientagdo para seus
comportamentos e agdes.” (MACHADO, 2013, p.18) Investigar as representacfes da
docéncia construidas pelos préprios docentes implicou em compreender ndo somente o
modo como eles enxergam sua profissdo mas também o modo como essa visdo foi
constituida, o que colaborou para isso e quais as implicacdes dela nas préaticas docentes.

Ao realizarmos esta pesquisa os dados apontados orientam para uma
representacdo do ser professor pautada em cinco eixos que abarcam elementos ligados a
transmissdo de conhecimentos, transformacdo social, questbes de natureza
subjetiva/emocional, dificuldades enfrentadas no cotidiano e perspectivas diante da
carreira docente. O professor é representado como alguém incumbido de transmitir os
conhecimentos sendo sua acdo capaz de gerar uma transformacdo social, profissional
esse que carrega uma forte carga emocional, esta imerso num ambiente de muitas lutas e
desafios e tem bem delimitadas suas perspectivas em relagdo a profissao.

Os docentes da Educacdo Baésica compartilham uma representacdo do ser
professor enquanto transmissor de conhecimentos. Reconhecem as lutas e desafios
vividos na profissdo e ha questdes de cunho emocional e vocacional que ligam
fortemente os professores da Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental a
docéncia. J& para os professores dos anos finais e, principalmente, os de Ensino Médio
apontaram o compromisso com a formacdo politica dos educandos e o ingresso na
docéncia devido a fatores objetivos como mercado de trabalho. Permanecer na profissdo
aparece como algo mais ligado a carga emocional do que a conformagdo com o estado
atual. Foi mencionado, conjuntamente por esses docentes, o desejo de atuar em outros
postos de trabalho ou nivel de ensino, quando se referiam as suas perspectivas em
relacdo a profissdo.

Dessa maneira, chegamos ao fim de nosso estudo considerando que a0 mesmo
tempo em que buscamos concretizar 0s objetivos propostos, encontramos no decorrer da
pesquisa outros pontos que merecem aprofundamento, ndo tendo sido possivel explorar
nos limites deste trabalho. Esses pontos foram: como e de que modo as representacfes
construidas pelos professores orientam atualmente as suas praticas docentes? Estariam
os docentes de todas etapas imersos num quadro geral de mal estar ou profissionais de
uma determinada etapa estariam mais acometidos do que outros desse mal? De que
maneira a perspectiva de provisoriedade na profissdo reflete nas préaticas desenvolvidas

em sala?
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Entendendo que a formacdo do professor ndo esta concluida com a finalizacéo
do curso de graduacdo, deixamos em aberto as novas questdes para futuras pesquisas
reconhecendo aqui os limites de nosso trabalho que se instaura no panorama académico
atual como mais uma producdo que vem somar ao conhecimento ja construido sobre a

temaética profissdo docente.
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APENDICE 1 - ROTEIRO DE ENTREVISTA

- Para vocé, o que é ser professor?

- Como vocé se vé na profissdo?

- O que significa a profissao docente hoje?

- Que fatores influenciaram a sua inser¢do no magistério?

- Com quais desafios vocé se depara no exercicio de sua profissao?

- O que determina a sua permanéncia na profissdo de professor?
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