MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- RESOLUCAO N°009/2006 - CONSELHO UNIVERSITARIO
Institui Programa de Capacitacdo e Qualificacdo para servidores técnico-administrativos em
LT T8 or= Vot o TSSO TPV TRRPPPRO 01 -11

02- RESOLUQAO N° 005/2008 — CONSELHO UNIVERSITARIO
Fixa o Calendario Académico-Administrativo de Graduagdo para o Exercicio de 2009 ............. 12 -24

03- RESOLUCAO N° 015/2008 — CCEPE
Estabelece gritérios para 0 Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular 2009
TRANSFERENCIA INTERNA — Unidades Académicas de Recife, Caruaru e Vitoria .............. 25 -32

04- RESOLUQAO N° 016/2008 — CCEPE
Estabelece critérios para o Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular 2009 -

TRANSFERENCIA EXTERNA — Unidades Académicas de Recife, Caruaru e Vitoéria ............. 32 -41

05- RESOLUCAO N° 017/2008 — CCEPE
Disciplina o Processo Seletivo/Vestibular 2009 — UFPE para o Curso de Licenciatura em
Educacdo Intercultural para formacdo de professores que atuam em escolas indigenas,
MOAAlidAdE PrESENCIAL ......ccviiieeiee bbbttt e 42 - 46

06- RESOLUCAO N°001/2009 - CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Atualiza o valor da taxa cobrada para revalidacdo de diplomas de graduagdo obtidos no
BSITANGEIT ...vevveveeetee etttk b etk h bt b et h bt es se bt bRt h bRt r bt r e b b e 47

B.O. UEPE, RECIFE | V.44 | N°08-ESPECIAL | PAG. |19 pE FEVEREIRO DE 2009
EDICAO EXTRA |01 47




CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N.° 9/2006

EMENTA: Institui Programa de Capacitacdo e Qualificacdo para
servidores técnico-administrativos em educacéo.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o disposto nas Leis n.° 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e o Decreto n° 5.825 de 29 de junho de 2006, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de
junho de 2006;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir um Programa de Capacitagdo e Qualificagdo para os
servidores técnico-administrativos em educacéo.

RESOLVE:
TITULO I

Art.1° - O Programa de Capacitacdo e Qualificacdo da UFPE tem como objetivo promover o crescimento pessoal
e profissional dos servidores técnico-administrativos em educagéo.

Art. 2° - Para efeitos desta Resolugdo entende-se por Capacitacdo processo permanente e deliberado de
aprendizagem, que utiliza acGes de aperfeicoamento e qualificacdo, com o propdsito de contribuir para o
desenvolvimento funcional no cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 3° - Por qualificagdo entende-se como o processo de aprendizagem baseado em acGes de educacdo formal,
por meio do qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o
desenvolvimento do servidor na carreira.

Art. 4° - Desenvolvimento como processo continuado que visa ampliar 0os conhecimentos, as capacidades e
habilidades dos servidores, a fim de aprimorar seu desempenho funcional no cumprimento dos objetivos
institucionais.

TiTuLO Il

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 5° - S0 objetivos especificos do Programa de Capacitacao e Qualificacao:
I. Viabilizar o acesso de servidores técnico-administrativos em educacdo a programas de educacao
bésica e preparatdrio para o vestibular para permitir o ingresso ao ensino superior;
Il. Implementar cursos de atualizacdo profissional, a fim de que se tornem mais qualificados e
comprometidos com as atividades e com a instituicéo;
I1l. Capacitar os servidores técnico-administrativos para assumirem funcBes de direcdo, chefia e
assessoramento nos diversos niveis hierarquicos;
IV. Preparar para a melhoria continua de suas atividades profissionais tendo como resultado, a elevacéo
da qualidade na prestacdo de servicos;
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V. Estimular a mudanca de atitude das pessoas para criar um clima mais satisfatorio entre os servidores,
aumentar-lhes a motivagao e torna-los mais receptivos as novas necessidades institucionais;
VI. Elevar o nivel de entusiasmo e satisfacdo pessoal ha UFPE;
VII. Aumentar o nivel de responsabilidade individual e grupal na execucédo das atividades;
VIII. Promover acBes que desenvolvam a capacidade de reflexdo, de critica, de iniciativa e de resolucédo de
problemas.

CAPITULO I
DAS FORMAS DE CAPACITAGAO E DESEMVOLVIMENTO

Art. 6° - S8o consideradas como ac¢les de capacitagdo cursos presenciais e a distancia, treinamentos, grupos
formais de estudos, aprendizagem em servico, congressos, seminarios e outros eventos similares, além de estagio,
desde que promovam a atualizacdo profissional e o desenvolvimento do servidor e que melhorem o seu
desempenho e o alcance dos objetivos desta Universidade.

Art. 7° - Para efeitos deste artigo serdo considerados Cursos Presenciais e a Distancia aqueles que objetivam a
inovacdo dos processos de ensino-aprendizagem, permitindo a incorporacdo das tecnologias de informacéo e da
educacdo aos métodos didatico-pedagdgicos, visando a universalizagdo e socializagdo do acesso a informacao, ao
conhecimento e a educacdo, inclusive através de cursos de inclusédo digital.

Art. 8° - Deverdo ser implementadas a¢des para desenvolvimento dos servidores nas seguintes linhas:
I. Iniciacdo ao Servigo Publico;
Il. Formacéo Geral;
I1l. Educacdo Formal;
IV. Gestéo;
V. Inter-relagdo entre ambientes;
VI. Especifica.

Art. 9° - Congressos, seminarios e eventos similares devem estar voltados aos interesses institucionais e dos
servidores, desde que compativeis com o ambiente organizacional em que atuam, podendo ser na UFPE ou em
outra instituicdo, desde que autorizada pela Chefia Imediata, pela Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas e Qualidade
de Vida, condicionado a previsdo orcamentaria no Programa de Capacitacdo e Qualificacdo, anualmente, pela
Universidade Federal de Pernambuco.

TITULO 111
CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO E DO PLANEJAMENTO

Art. 10 - As Unidades Organizacionais(UORG’s) da UFPE deverdo elaborar proposta anual de Capacitagdo do
Pessoal Técnico Administrativo em Educacdo e de Capacitacdo em Gestdo, para sua Unidade, indicando as
prioridades.

Art. 11 - A Coordenacdo de Capacitacdo e Qualificacdo(CCQ), com base nos planos propostos e negociagdes
quanto as prioridades e a capacidade de atendimento e orcamento, elaborara o Plano de Capacitacdo Anual da
UFPE, observando:

I. O numero de servidores que estdo participando de cursos por area de atuacao;
Il. As &reas que serdo atendidas prioritariamente;
I1l. A possibilidade do acesso de todos os servidores a, no minimo, uma oportunidade de capacitacéo
anual, fazendo o possivel para tornar viavel o acesso de todos.
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Paragrafo Unico: O plano anual de que trata o caput deste artigo devera ser submetido a apreciacio da Comisso
Interna de Supervisdo.

Art. 12 - Os servidores poderdo justificadamente tomar a iniciativa individual ou coletivamente, por Unidade
Organizacional - UORG, para indicar a¢des de capacitacdo a serem incluidas no Plano Anual de Capacitagéo.

CAPITULO II
DA OFERTA DE CURSOS

Art. 13 - A UFPE oferecerd, de acordo com suas possibilidades e necessidades, cursos para seus servidores e
gestores, com 0 objetivo de aprimorar seus conhecimentos e habilidades compativeis com as necessidades
institucionais, cargos exercidos e ambientes organizacionais;

Art. 14 - A participacdo em cursos/eventos em outras instituicdes serd analisada tomando como pardmetro a
correlagcdo com o cargo ou funcdo, ambiente e interesse da UFPE.

Art. 15 - A UFPE promoverd congressos, palestras, seminarios e simpésios voltados para os interesses da
instituicdo e dos servidores técnicos e administrativos em educacdo, bem como poderé libera-los para participar
de eventos dessa natureza em outras instituicdes, de acordo com o contido no artigo 14.

Art. 16 - Serdo consideradas como acdo de capacitagdo os grupos formais de estudo com o objetivo de analisar
sistematicamente todos os fatores que afetam as rotinas de trabalho a fim de economizar esforgo, tempo e elevar a
qualidade dos servigos prestados, bem como para o esclarecimento de normas e rotinas de trabalho.

Paragrafo Unico - A acio de capacitagdo mencionada no caput deste artigo devera ser previamente autorizada
pelo(a) titular da Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade, mediante apresentacdo de um projeto e posterior
relatorio das atividades.

Art. 17 - Nos cursos de extensdo programados pela UFPE serdo abertas vagas para participacdo dos servidores
técnico-administrativos em educagdo, quando isto atender os objetivos do Sistema de Capacitacéo e for solicitado
pela PROGEPE.

Art. 18 - Nos cursos de pos-graduacdo lato sensu promovidos pela UFPE serdo abertas vagas para participacao
dos servidores, no percentual minimo de 10% das vagas totais por turma.

CAPITULO 111 )
DA EXECUGAO E PARTICIPAGAO

Art. 19 - Para operacionalizagdo do Plano Anual de Capacitacdo, as Unidades Organizacionais(UORG’s),
deverdo proporcionar apoio didatico e administrativo a Coordenagdo de Capacitacdo e Qualificacdo(CCQ),
inclusive a infra-estrutura necessaria para realizacao das formas de capacitacgao.

Art. 20 - A participacdo dos servidores Técnico-Administrativos em Educacdo no Plano Anual de Capacitacao
esta condicionada ao seguinte:

I. aprovacédo da Chefia imediata do servidor;
Il. atendimento aos pré-requisitos exigidos;
I11. correlagdo com o cargo ocupa ou fungdo e ambiente organizacional.

Art. 21 - Podera haver a participacdo de outras organizaces, através de convénios ou parcerias, para viabilizar a
capacitacdo dos servidores da UFPE.

Art. 22. A participacdo nos eventos externos depende de prévia autorizacdo da Chefia e da PROGEPE e estara
condicionada a analise da:
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I. conveniéncia e oportunidade do evento, relacionado ao conteldo, data de realizacdo, abordagem
técnico-profissional e didatica;

Il. necessidade de realizacdo de eventos ndo incluidos no planejamento anual, desde que justificados e
encaminhados a PROGEPE com antecedéncia minima que permita planejar e executar os eventos,
dependendo da especificidade do curso.

I11. disponibilidade orcamentaria e financeira.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de que trata este artigo devera ser encaminhada & Coordenacio de Capacitacéo e
Qualificacdo, para emissdo de parecer técnico conclusivo e aprovacdo do titular da PROGEPE.

Art. 23. O servidor participante de evento externo de formacdo profissional devera encaminhar 8 PROGEPE
certificado e relatdrio com ciéncia da chefia, até dez dias uUteis ap6s o término do evento.

Art. 24 - O servidor ndo podera solicitar a sua participacdo em conferéncias, congressos, seminarios, cursos,
treinamentos e outros eventos similares, quando estiver afastado por motivo de outro afastamento para estudo,
licenca médica, férias, licenga prémio e outros impedimentos legais.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 25 - As acOes de capacitacdo deverdo ser avaliadas pelos participantes levando em consideragdo a
divulgacdo do evento, estrutura fisica, atendimento, desempenho do instrutor, contelido programatico e material
didatico.

Art. 26 - Os participantes deverao ser avaliados pelos instrutores, em eventos com carga horéria igual ou superior
a 30 horas, ficando a critério destes a metodologia a ser aplicada.

Art. 27 — Para os servidores que ndo obtiveram 75% (setenta e cinco por cento) da frequiéncia sera encaminhado
relatério para conhecimento da chefia imediata.

Art. 28 - Depois de oferecidos os treinamentos devera ser avaliada a percep¢do da chefia imediata do servidor
quanto ao seu desempenho e mudanga de atitude.

Art. 29 - A avaliacdo pds-evento consiste em detectar os impactos da capacitacdo no desempenho das atividades
do servidor no seu ambiente de trabalho.

CAPITULO V
DA CERTIFICACAO

Art. 30 - No caso da atividade de Capacitacdo ser ministrada diretamente pela PROGEPE, serd expedido
certificado de participacdo aos concluintes do evento, desde que:

I. o participante obtenha o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequiéncia da carga horéria €;
Il. Obtenha nota 7,0 na avaliacdo de aprendizagem, quando houver.
TiTULO IV

CAPITULO I
DO FINANCIAMENTO E DO PAGAMENTO

Art. 31 - O Plano Anual de Capacitacdo terd dotagdo orcamentaria propria, compativel com as suas necessidades,
que sera repassado para a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida para gerenciamento dos
recursos, anualmente, apos aprovacao pelo Conselho Universitério.
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Art. 32 - O pagamento de ac¢Oes de capacitacdo promovidas por outras instituicbes ou empresas em qualquer
unidade da federacdo, somente podera ser concedido nos seguintes casos:

I. se a tematica do evento estiver contida no Plano Anual de Capacitacdo dos Servidores da UFPE,
salvo quando se tratar de uma nova necessidade de capacitacdo, devidamente justificada pela unidade
de lotacdo do servidor e demonstrada a inadiabilidade de sua participacdo no evento;

Il. se o conteldo programatico do evento possuir correlagdo direta com o cargo ocupado e/ou com as
atividades desenvolvidas pelo servidor, além de demonstrar:
a) arelevancia e a indispensabilidade do treinamento tanto para o desempenho das atribui¢es do
servidor quanto para a instituicéo;
b) a justificativa de participacdo do servidor no evento (feita pela chefia imediata ou com a
anuéncia desta)

Paragrafo Unico — Somente ser4 autorizado pagamento de capacitacdo para o servidor em eventos fora da cidade
onde se localiza o seu 6rgdo de lotagdo, exceto quando ficar demonstrado a impossibilidade de realizacdo do
evento na cidade ou no municipio onde se localiza a sua sede de trabalho, desde que tenha disponibilidade
orcamentaria.

Art. 33. As despesas decorrentes da execucdo desta Resolucdo poderdo ocorrer:

I. oriundas do Tesouro Nacional;
Il. originarias de convénios especificos;
I11. recursos proprios.

Art. 34 - As gratificagbes devidas aos servidores pelo desempenho eventual da atividade de acGes de capacitacao
e aperfeicoamento regularmente instituidos por forga do Plano Anual de Capacitacdo dos servidores da UFPE,
ndo podera ser superior a 120 horas-aula, por ano, vedada a incorporagao ao vencimento ou salario para qualquer
efeito, inclusive calculo de aposentadoria.

Art. 35- A gratificacdo seré fixada conforme abaixo:

I. para os servidores com Doutorado e Pés-Doutorado, correspondera ao valor previsto no art. 76-A,
alinea “a” da Medida Provisoria n® 283 de 23 de fevereiro de 2006;
Il. para os servidores com Mestrado, correspondera 80% (oitenta por cento) do valor previsto no art.
76-A, alinea “a” da Medida Provisoria n° 283 de 23 de fevereiro de 2006;
I11. para os servidores com especializagdo ou aperfeicoamento correspondera 60% (oitenta por cento) do
valor previsto no art. 76-A, alinea “a” da Medida Provisoria n® 283 de 23 de fevereiro de 2006;
IV. para os servidores de nivel superior correspondera a 40% correspondera ao valor previsto no art. 76-
A, alinea “a” da Medida Provisoria n° 283 de 23 de fevereiro de 2006;
V. para os servidores com Nivel Médio corresponderd a correspondera 20% (oitenta por cento) do valor
previsto no art. 76-A, alinea “a” da Medida Provisoria n° 283 de 23 de fevereiro de 2006;

Art. 36 - Para o pagamento da gratificacdo prevista nesta Resolucéo, devem ser observados 0s seguintes
requisitos:
I. o servidor devera estar cadastrado como ministrante, com apresentagdo de curriculum vitae;
Il. formacdo ou experiéncia profissional do servidor deve ter correlagdo direta com o evento ministrado;
I11. os servidores poderdo ministrar aulas em eventos promovidos por 6rgdos da Administracdo Direta,
Autarquias e FundagOes do Poder Executivo Federal e em eventos realizados em parceria com outros
poderes, desde que autorizados previamente pela chefia a que estiverem vinculados e pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida;
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Paragrafo Unico: O 6rgdo ou entidade promotor do evento informara oficialmente ao 6rgio de origem do
ministrante o niumero de horas/aula, para o langamento do valor devido em folha de pagamento.

Art. 37 - Quando houver necessidade de deslocamento para ministracdo de aulas, o servidor terad direito ao
pagamento de despesas com passagens e diarias.

Art. 38 - O pagamento da gratificacdo pela ministracdo de aulas em eventos de capacitacdo sera efetuado ao
término da participacéo do beneficiado.

Paragrafo Unico: Compete a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida autorizar esses
pagamentos, devendo ter um planejamento or¢camentario anual aprovado pelo Reitor.

Art. 39 - Ndo sera remunerada a participacdo do servidor em eventos destinados a orientacdo e divulgacdo das
atividades que constituem competéncia de sua area de atuag&o.

Art. 40 - A selecdo do servidor ministrante sera realizada pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de
Vida com base nos seguintes critérios:

I.  conhecimento especifico dos conteidos a serem ministrados;
Il. experiéncia profissional na area;
I11. experiéncia como ministrante;
IV. didatica.

Art. 41 - A avaliag&o do servidor ministrante sera realizada ao término do curso, pelo treinandos.

Art 42 - A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida devera registrar a média de avaliagcdo dos
servidores.

Art. 43 - O servidor ministrante de aulas que nao for bem avaliado, somente podera ser novamente convocado
para ministrar aulas ap0s passar por capacitacdo e aula expositiva para avaliagdo do mesmo.

Art. 44 - O servidor podera ser liberado para atuar como ministrante, desde que autorizado pela chefia, até o
limite de 25% (vinte e cinco cento) de sua carga horaria de trabalho semanal, considerando o horario de trabalho
vigente.

Art. 45 - Os servidores que trabalham em regime de plantdo, ndo poderdo ministrar aulas nos horarios em que
estiverem cumprindo plantéo.

Paragrafo Unico — A gratificacio de que trata esta Resolucdo ndo poderé exceder ao limite de 120 (cento e
vinte) horas de trabalho anuais.

Art. 46 - Os processos objeto de pagamento devem estar devidamente instruidos e com os seguintes documentos
comprobatorios:
I. Projeto do curso, contendo objetivos, publico alvo, contetido programatico e carga horéria total,
Il. Curriculum Vitae resumido do Instrutor;
I11. Autorizagdo da Chefia imediata se for durante a jornada de trabalho do servidor;
IV. Copia da ata de freqtiéncia.

Art. 47 - A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida, publicard Edital na pagina da PROGEPE e
Boletim Oficial da UFPE para processo seletivo dos instrutores para as a¢cdes de capacitacao.
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TiTULOV
CAPITULO |
DA LIBERACAO DOS SERVIDORES

Art. 48 - Para o pleno funcionamento do Programa de Capacitacdo, deverdo ser garantidas as seguintes
condicdes:
I. liberacdo total ou parcial do servidor dependendo da natureza e da duracdo da acdo de capacitacéo,
do interesse do servidor e desde que as atividades da unidade de trabalho ndo sejam prejudicadas;
Il. reciclagem e aperfeicoamento para a equipe responsavel pelas a¢cdes de capacitacao;

Art. 49 - As unidades administrativas deverdo estabelecer rodizio de servidores na participagdo dos eventos de
capacitacdo e qualificacdo, para possibilitar maior acesso, 0 maior numero possivel de servidores e tratar de
forma eqitativa o quadro de pessoal.

Art. 50 - Os titulares das unidades administrativas deverdo indicar os participantes de eventos de formacao
profissional de acordo com:
I. dando prioridade para o servidor que ainda ndo teve acesso a capacitacéo;
Il. anecessidade do servico;
I11. aadequag&o do perfil do servidor ao tipo de atividade objeto do evento.
IVV. o tempo na fungéo e/ou na Universidade.

Art. 51 - Na anélise da solicitacdo de liberacdo de horério do servidor deverdo ser observados os seguintes
critérios de prioridade, por unidade:
I. cursos preparatorios para o cargo e/ou fun¢do desempenhada na UFPE;
Il. cursos em areas de conhecimento estratégicas para o desenvolvimento da universidade;
I11. curso de Ensino Fundamental;
IV. cursos de Ensino Médio;
V. curso preparatdrio para a Universidade (Pré-Vestibular)
VI. curso de pos-graduacdo lato e stricto sensu diretamente relacionados com o cargo ocupado e/ou
atividades desenvolvidas pelo servidor;
VII. curso de terceiro grau relacionado diretamente com o cargo e/ou fungédo do servidor;
VIII. demais cursos de terceiro grau e de pés-graduagédo

§ 1° - A concessao de horério para curso preparatdrio para a Universidade ou de terceiro grau se dara para o
requerente que ndo possuir formagdo neste nivel e durante o periodo letivo, ficando o servidor obrigado a
compensacdo de horério prevista em lei.

8§ 2° - O servidor devera apresentar ao chefe imediato relatério semestral, que contenha freqliéncia e notas nas
disciplinas para as quais obteve liberagdo, com a assinatura do coordenador do curso, ou similar.
Art. 52 - Os servidores técnico-administrativos em educagdo poderdo ser liberados total ou parcialmente de suas

funcbes, sem perda dos seus vencimentos, para participar de cursos, na sede ou fora da sede, desde que,
cumulativamente estejam presentes 0s seguintes requisitos:

I. autorizacdo prévia da chefia imediata;
Il. anuéncia da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida;
I11. existéncia de dotacdo orcamentaria e financeira para eventos fora da sede UFPE.
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CAPITULO I _
DA LICENCA CAPACITACAO

Art. 53 — A Licenga para Capacitacdo poderd ser concedida a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
servico publico federal, com dura¢do maxima de até trés meses, com a remunerac¢do do cargo efetivo.
I. Os periodos da licenca de que trata o caput deste artigo ndo sdo acumulaveis.
Il. O afastamento podera ser parcelado, ndo podendo, a menor parcela ser inferior a 30 (trinta) dias
corridos.

Art. 54 — S0 serdo autorizadas licengas quando o horéario destinado a participacdo do servidor ndo inviabilizar o
cumprimento da jornada semanal de trabalho.

Art. 55 — A Licenca para Capacitacdo tem por objetivo possibilitar aos servidores a participacdo em programas
gue promovam o seu desenvolvimento profissional.

Art. 56 — Na analise dos pedidos de Licenca para Capacitacdo serdo considerados 0s seguintes aspectos:
I. interesse da UFPE;
Il. interesse do individuo;
I11. relacdo do conteudo do programa com o cargo ocupado e/ou atividades desenvolvidas pelo servidor;
IVV. condicionamento ao plano de capacitagdo da UFPE;

Art. 57 — O processo referente a Licenca para Capacitacao devera seguir a seguinte tramitacao:
I. solicitacdo justificada do servidor, através de requerimento a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e
Qualidade de Vida;
Il. parecer da chefia imediata;
I11. documento de aceite da instituicdo promotora, se houver, acompanhado do programa do evento de
capacitacdo, traduzido caso ndo seja na lingua portuguesa;
IV. deferimento da PROGEPE.

Art. 58 — Ao término da licenca o servidor deverd anexar o certificado de conclusdo da atividade ao processo de
solicitacéo.

Art. 59 — A Licenca para Capacitacdo s6 podera ser interrompida por motivo de licenca satde ou licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia quando comprovada a impossibilidade a continuidade da referida licenca.

Art. 60 - No caso de interrupgdo da licenca ou nos casos omissos 0S processos serdo analisados pela
Coordenacao de Capacitacdo — CCQ/PROGEPE.

CAPITULO Il _
DA POS-GRADUAGAO

Art. 61 — Os servidores Técnico-Administrativos em Educacdo poderdo afastar-se, com a remuneracao do cargo
efetivo, de suas atividades para participar de cursos de pés-graduacéo em instituicGes nacionais e estrangeiras.

Art. 62 — O afastamento para curso de po6s-graduacdo sera autorizado pelo Reitor, ouvida a chefia imediata, a
direcdo da unidade PROGEPE.

Art. 63 — O processo de afastamento serd instruido da seguinte forma:
I. requerimento do servidor;
Il. parecer da chefia imediata;
I11. documento de aceite da instituicdo promotora, se houver, acompanhado do programa do evento de
capacitacdo, traduzido caso ndo seja na lingua portuguesa;
IV. parecer da PROPESQ quanto ao reconhecimento da instituicdo de ensino e curso;
V. deferimento da PROGEPE
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Art. 64 — O afastamento podera ocorrer para realizacao de estudos em um dos seguintes niveis:
I. Estagio de Aperfeicoamento;
Il. Curso de Especializacao;
I11. Curso de Mestrado;
IV. Curso de Doutorado;
V. Curso de Pés-Doutorado.

Art. 65 — Podera ser concedido afastamentos para realizar cursos na UFPE, sendo a liberacdo parcial nos
afastamentos constantes nos itens I a Il e total nos itens IV e V.

Art. 66 — O prazo de afastamento a ser autorizado sera de:
I. vinte e quatro meses para mestrado;
Il. até quarenta e oito meses para doutorado;
I11. até doze meses para P6s-Doutorado e especializagéo e;
IV. até seis meses para intercambio ou estégio.

Art. 67 — Aos afastamentos no Pais aplica-se o disposto no artigo 1° do Decreto n.° 91.800, de 18 de outubro de
1985.

TITULO VI
DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE POS-GRADUACAO NA UFPE
Art. 68 — Para concessdo de bolsas de pos-graduacao lato sensu terdo prioridade os servidores que:
I. for aprovado no processo seletivo;
I1. o curso solicitado tiver correlacdo direta com o cargo ocupado e/ou atividades desenvolvidas;
I1l. ndo tenha curso de p6s-graduacao;
IVV. ndo tenha participado de curso de pos-graduacao nos altimos 03 (trés) anos;
V. primeiro deu entrada no processo na Divisdo de Comunicacoes.

Paragrafo Unico - Entende-se por bolsa a concessdo de isencio de pagamento das mensalidades para o servidor
pelo programa de pés-graduacdo.

TITULO VI
CAPITULO | i
DA PROGRESSAO POR CAPACITAGAO

Art. 69 - Serdo considerados validos para Progressao por Capacitacao Profissional, os certificados de cursos nos
quais constem carga horaria e realizados apds 01/03/2005 pelos varios setores desta instituicdo, bem como o0s
expedidos por outras instituicdes reconhecidas.

Paragrafo Unico — N&o serdo acatados certificados ou documentos similares apenas com atestado de freqtiéncia.
Art. 70 - E vedada a soma de cargas horarias de cursos de capacitacgo.

Art 71 - Para efeito da primeira Progressdo por Capacitagdo Profissional, devera ser respeitado o intersticio de
dezoito meses contados a partir de 01/03/2005.

Paragrafo Unico — Para as demais concessdes de progressdo por capacitacdo Profissional, devera ser observado
0 mesmo intersticio contado da Gltima progressao.

Art. 72 - Somente serdo computados o tempo de servico publico federal de efetivo exercicio para fins de
intersticio para concessao da Progressdo por Capacitacdo Profissional e Incentivo a Qualificacdo nos termos do
artigo 102 da Lei n® 8112/90.
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Art. 73 - Os cursos que ndo sejam de educacdo formal serdo considerados para fins desta Resolucdo, desde que
tenham correlagdo com o cargo e ambiente profissional no qual o servidor estiver lotado.

Art. 74 - Os efeitos financeiros da progressdo por capacitacdo serdo concedidos a partir da data de entrada do
requerimento no protocolo da Divisdo de Comunica¢des/PROPLAN, desde que cumprido o intersticio previsto
no artigo 3° desta Resolugdo. Na hipdtese de haver diligéncia por falta de documentacdo, ou de alguma
informacdo que seja necessaria a concessdo, serd considerada a data do cumprimento desta diligéncia junto ao
processo.

Art. 75 - O servidor que fizer jus a Progressdo por Capacitagdo Profissional sera posicionado no nivel de
capacitacdo subsequente, no mesmo nivel de classificacdo, em padrdo de vencimento na mesma posicao relativa a
que ocupava anteriormente, mantida a distancia entre o padrdo que ocupava e o padréo inicial do novo nivel de
capacitacao.

Art. 76 - Para efeito das Progressdes por Capacitagdo profissional serdo observadas as cargas horarias
estabelecidas no Anexo 111 da Lei n®11.091/2005.

CAPITULO I
DO INCENTIVO A QUALIFICACAO

Art. 77 - O Incentivo a Qualificacdo seré devido ao servidor que possuir educacéo formal superior a exigida para
o0 cargo de que é titular.

Art. 78 — As areas de conhecimento relacionadas direta e indiretamente ao ambiente organizacional sdo as
contidas no Anexo Il do Decreto n° 5.824/06.

Art. 79 - Os cursos de educacdo formal e de capacitacdo somente poderdo ser utilizados uma Unica vez numa
mesma matricula.

CAPITULO I
DOS RECURSOS

Art. 80 - Ao servidor sera facultado interpor recurso, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias da ciéncia do
indeferimento, no caso em que se julgar prejudicado.

Art. 81 — Cabera decisdo do recurso interposto ao Magnifico Reitor.

TITULO VIII
DA COMPETENCIA

Art. 82 — A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida, através da Coordenacdo de Capacitacéo e
Qualificacdo — CCQ sera a responsavel pela Gestdo da Capacitacdo e Qualificagdo dos servidores técnico-
administrativos em educacéo e pela capacitacdo em gestéo.

Paragrafo Unico - A responsabilidade prevista neste artigo inclui o planejamento, a coordenacéo, o controle e a
avaliacéo das agOes de capacitacdo, mesmo realizadas por outras instituicdes.

Art 83 - A progressao funcional por Capacitacdo Profissional e o Incentivo a Qualificacdo deverao ser requeridos
pelo servidor ao titular da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida, através de formulario padréo
contendo os dados de identificacdo do servidor e cOpia autenticada do curso de capacitacdo ou titulo.

Art 84 — Cabe & Coordenagdo de Capacitacdo e Qualificacdo/PROGEPE a instrugdo dos pedidos de Progresséo
por Capacitacdo Profissional e Incentivo a Qualificacéo.
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Art. 85 — A Diretoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE tem como competéncia subsidiar informacdes sobre
tempo de efetivo exercicio, posicionamento na carreira, ambiente organizacional, bem como a emissdo das
portarias, implantacdo dos pagamentos no SIAPE e registro nos assentamentos funcionais dos servidores.

Art 86 - Cabe a Comissdo Interna de Supervisdo o acompanhamento do Plano de Capacitacdo e das concessoes
de Progressdo por Capacitacdo Profissional e Incentivo a Qualificacéo.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 87 - A PROGEPE disponibilizard na Internet, através do site da PROGEPE a programacao dos cursos e
eventos a realizar.

Art. 88 - O participante dos eventos de formacao profissional podera ser convidado pela PROGEPE para atuar
como agente multiplicador de conhecimentos aos demais servidores.

Art. 89 - Havendo envolvimento de professores da UFPE nas atividades de capacitacdo, estas poderdo integrar 0s
Planos de Trabalho dos docentes.

Art. 90 - Devera ser apresentada ao Conselho Universitério, anualmente, a prestacdo de contas quanto as agoes
de capacitacdo realizadas, sendo mencionado as fontes e 0s recursos gastos, quantidade de servidores capacitados
e as agoes discriminadas.

Art. 91 — Para efeito de apuracdo dos intersticios de efetivo exercicio sera observado o disposto nos 97, 102 e
103 da Lei n® 8112/90.

Art. 92 - As situacBes ndo previstas nesta Resolucéo deverdo ser resolvidas pela PROGEPE.

Art. 93 - A presente resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

APROVADA NA DECIMA-QUARTA (143 SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
UNIVERSITARIO REALIZADA NO DIA 19 DE DEZEMBRO DE 2006.

Presidente: Prof. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS.
- Reitor —
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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 5/2008

EMENTA: Fixa o Calendario Académico-Administrativo de
Graduacdo para o Exercicio de 2009

O CONSELHO UNIVERSITARIO no uso das atribuigdes conferidas pelo Estatuto da Universidade Federal de
Pernambuco,

RESOLVE:

CAPITULO |
DATAS DAS PRINCIPAIS ACOES E EVENTOS

Art. 1° O ano letivo de 2009 desenvolver-se-a de acordo com o seguinte calendario:
I. Primeiro semestre letivo: de 18 de janeiro de 2009 até 10 de julho de 2009.
I1. Segundo semestre letivo: de 12 de julho de 2009 até 23 de fevereiro de 2010.

§ 12 No ano de 2009 serdo observados os seguintes feriados escolares:
I. Feriados Nacionais: 01 de janeiro — Confraternizagdo Universal; 23 e 24 de fevereiro — Carnaval; 25 de

fevereiro — Quarta—feira de Cinzas; 10 de abril — Paix&o de Cristo; 21 de abril — Tiradentes; 01 de maio —
Dia Mundial do Trabalho; 11 de junho — Corpus Christi; 07 de setembro — Independéncia do Brasil; 12 de
outubro — N. S. Aparecida; 26 de outubro — Comemoracéo do Dia do Servidor Pablico; 02 de novembro —
Dia dos Finados; 15 de novembro — Proclamacdo da Republica; 24 de dezembro — Véspera do Natal; 25 de
dezembro — Natal; 31 de dezembro — Véspera do Ano Novo.

Il. Feriados Estaduais: 06 de mar¢o — Revolucdo Pernambucana de 1817; 24 de junho — S&o Jodo.

I11. Feriados Municipais — Recife: 16 de julho — Padroeira do Recife (N. S. do Carmo); 08 de dezembro — N.
S. da Conceigéo.

IV. Feriados Municipais - Caruaru: 18 de maio — Aniversario de Caruaru; 29 de junho — Sdo Pedro; 15 de
setembro — Padroeira de Caruaru (N. S. das Dores).

V. Feriados Municipais — Vitéria de Santo Antdo: 17 de janeiro — Padroeiro de Vitéria (Santo Antdo); 03 de
agosto — Comemoracao da Batalha das Tabocas.

§ 2° No ano de 2010, até o dia 23 de fevereiro, serdo observados os seguintes feriados escolares:
I. Feriados Nacionais: 01 de janeiro — Confraternizagdo Universal; 15 e 16 de fevereiro — Carnaval; 17 de
fevereiro — Quarta—feira de Cinzas.
Il. Feriados Municipais — Vitoria de Santo Antdo: 17 de janeiro — Padroeiro de Vitdria (Santo Ant&o).

Art. 2° Os Editais de Matricula para todos os cursos da UFPE serdo publicados no dia 18/01/2009 para o

primeiro semestre letivo de 2009, no dia 12/07/2009 para o segundo semestre letivo de 2009 e no dia 17/01/2010
para o primeiro semestre letivo de 2010.
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Art. 32 O periodo de solicitagcdo de matricula em componentes curriculares de todos os cursos da UFPE, através
do SIG@, sera de 25 a 30/01/2009 para o primeiro semestre letivo de 2009, de 16 a 21/07/2009 para o segundo
semestre letivo de 2009 e de 24 a 29/01/2010 para o primeiro semestre letivo de 2010.

Art. 4° Os ajustes das solicitagdes de matricula serdo realizados, apenas pelas Escolaridades/Coordenacdes dos
Cursos, em todos os campi da UFPE, de 02 a 04/02/2009 para o primeiro semestre letivo de 2009 e de 22 a
24/07/2009 para o segundo semestre letivo de 2009.

Art. 5% O periodo de modificacdo e correcdo de matricula, para todos os campi da UFPE sera: no primeiro
semestre letivo de 2009, de 16/2 a 03/03/2009 e no segundo letivo de 2009, de 03 a 13/08/20009.

Art. 62 Os ajustes referentes ao periodo de modificacdo e correcdo de matricula serdo realizados, apenas pelas
Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos, em todos os campi da UFPE, de 04 a 05/03/2009 para o primeiro
semestre letivo de 2009 e de 22 a 24/07/2009 para o segundo semestre letivo de 2009:

Art. 7° A solicitacdo de matricula em disciplinas isoladas, prevista apenas no campus de Recife, ocorrera
conforme descrito a seguir:

I. Para o primeiro semestre letivo de 2009, nos dias 16 e 18/02/2009 para alunos regulares da UFPE e nos
dias 17 e 18/02/2009 para portadores de diploma, alunos desvinculados da UFPE ha menos de 5 anos e
alunos regularmente matriculados de outras IES.

Il. Para o segundo semestre letivo de 2009, nos dias 03 e 05/08/2009 para alunos regulares da UFPE e nos
dias 04 e 05/08/2009 para portadores de diploma, alunos desvinculados da UFPE h&a menos de 5 anos e
alunos regularmente matriculados de outras IES.

Art. 8% As atividades escolares obedecerdo as seguintes datas:

§ 12 Inicio das aulas:
I. O primeiro semestre letivo de 2009, para todos os campi da UFPE, tera inicio no dia 16 de fevereiro de
2009.
I1. O segundo semestre letivo de 2009, para os campi de Recife e do Agreste, tera inicio no dia 03 de agosto
de 2009 e, para o campus de Vit6ria, no dia 04 de agosto de 20009.
I11. O primeiro semestre letivo de 2010, para todos os campi da UFPE, terd inicio no dia 22 de fevereiro de
2010.
IV. As aulas magnas do ano letivo de 2009 serdo realizadas conforme segue:
a) no dia 16/02/2009, as 09h00, no campus do Recife;
b) no dia 17/02/2009, as 19h00, no campus do Agreste;
c) no dia 18/02/2009, as 09h00, no campus de Vitdria.

§ 22 As atividades escolares, referentes ao primeiro semestre letivo de 2009, serdo concluidas da seguinte forma:
I. O Gltimo dia de aula sera 22/06/2009 para os campi de Recife e Vitdria e 23/06/2009 para o0 campus do
Agreste;
I1. O periodo para realizacdo dos exames finais serd de 25/06 a 02/07/2009 para todos os campi da UFPE.
I11. O dltimo dia para os docentes registrarem no SIG@ o rendimento académico dos estudantes sera
10/07/2009.
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§ 3° As atividades escolares, referentes ao segundo semestre letivo de 2009, serdo concluidas da seguinte forma:
I. O ultimo dia de aula ser& 01/12/2009 para o campus de Recife e 02/12/2009 para os campi de Vitoria e do
Agreste;
Il. O periodo para realizacdo dos exames finais serd de 02 a 09/12/2009 para o campus de Recife e de 03 a
09/12/2009 para os campi de Vitoria e do Agreste;
I1l. O dltimo dia para os docentes registrarem no SIG@ o rendimento académico dos estudantes sera
17/12/2009.

Art. 92 A Semana Pedagdgica e o Congresso de Iniciacdo Cientifica (CONIC) serdo realizados nas seguintes
datas:
I. Nos dias 23 e 24/04/2009, a Semana Pedagogica, cujo tema sera “Evasdo, Retengdo e Vagas Ociosas na
UFPE: Diagnostico e Propostas de Ac¢des”.
Il. Nos dias 03, 04 e 05/11/2009, o Congresso de Inicia¢do Cientifica da UFPE.

Art. 10. As atividades administrativas relacionadas com Monitoria seguirdo o calendario apresentado a seguir.
Orientacdes e detalhamento dos procedimentos séo divulgados na pagina da PROACAD

Calendario 2009: Solicitacdo e Alocacdo de Monitores

Campi: Recife, Agreste e Vitoria

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2009

Edital de Monitoria 2009.1 - Divulgacdo na pagina eletrdnica www.proacad.ufpe.br e através de

15/12/2008 oficio circular com aviso do Edital

Periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores

17/12/2008 2 16/01/2009 bolsistas e voluntarios para disciplinas ofertadas em 2009.1

Periodo para os Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliacéo dos relatdrios de

22/12/2008 a 23/03/2009 monitoria de 2008.2

Ultimo dia do periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no
16/01/2009 | SIG@ monitores bolsistas e voluntarios para disciplinas ofertadas em 2009.1, conforme Edital
Interno de Monitoria divulgado na pagina da PROACAD: www.proacad.ufpe.br

21/01 a 08/02/2009 | Autorizagdo pela PROACAD das monitorias solicitadas

09 a 18/02/2009 | Periodo para 0os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados.

Periodo para os Coordenadores de Monitoria entregarem a PROACAD o0s Termos de
16/02 a 23/03/2009 | Compromisso de Monitoria, devidamente assinados pelo coordenador de monitoria, pelo docente
orientador e pelo monitor.

Periodo para os Coordenadores de Monitoria ajustarem, no SIG@, as solicita¢cbes de monitoria

25/02 a 05/03/2009 AN

efetuadas no periodo inicial.

06 a 12/03/2009 ggﬁrzaag;gsmterna PROACAD: autorizagdo das monitorias solicitadas, devido aos ajustes

13 a 20/03/2009 Novo_ periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores
selecionados.

16 a 25/03/2009 Perlt_)do para o professor orientador informar no SIG@ a frequéncia do més de margo dos
monitores

14 a 23/04/2009 Perlt_)do para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de abril dos
monitores

15 a 25/05/2009 Perlt_)do para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de maio dos
monitores

16 a 25/06/09 Perlqdo para o professor orientador informar no SIG@ a frequiéncia do més de junho dos

monitores

01 a 10/07/2009 quor;ci)tci)c;ep;ara o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de julho dos
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SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

03/06/2009 | Edital de Monitoria 2009.2 - Edital Interno na pagina eletrdnica www.proacad.ufpe.br

08/06 a 10/07/2009 Penpdo para 0s Cp(_)rdenador_es f:ie_Monltorla dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores
bolsistas e voluntarios para disciplinas ofertadas em 2009.2

13/07 a 30/08/2009 Penc_)do_para o0s Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliacdo dos relatérios de
monitoria de 2009.1

13 a 28/07/2009 | Operacdo interna PROACAD: autorizacdo das monitorias solicitadas para 2009.2

29/07 a 07/08/2009 | Periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados.

Periodo para os Coordenadores de Monitoria entregarem na PROACAD os Termos de
03 a 30/08/2009 [ Compromisso de Monitoria, devidamente assinados pelo coordenador de monitoria, pelo docente
orientador e pelo monitor.

Periodo para os Coordenadores de Monitoria fazerem ajustes no SIG@ das solicitacdes de

10 a 14/08/2009 monitoria efetuadas no periodo inicial.

Operacdo interna PROACAD: autorizagdo das monitorias solicitadas, devido aos ajustes

15 a 18/08/2009 .
realizados.

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequéncia do més de agosto dos

17 a 27/08/2009 .
monitores

Novo periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ 0s monitores

19 a 26/08/2009 .
selecionados.

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequéncia do més de setembro dos

14 a 24/09/2009 .
monitores

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequéncia do més de outubro dos

16 a 26/10/09 .
monitores

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequéncia do més de novembro dos

16 a 26/11/2009 .
monitores

01/12/2009 | Edital de Monitoria 2010.1 - Edital Interno na pagina eletrénica www.proacad.ufpe.br

11 2 21/12/2009 :;]eg:w?g)c;e[;ara o professor orientador informar no SIG@ a frequiéncia do més de dezembro dos

Periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores
15/12/2009 a 15/01/2010 | bolsistas e voluntarios para disciplinas ofertadas em 2010.1
OBS: Orientagoes e detalhamento dos procedimentos na pagina da PROACAD

29/12/2009 a 26/02/2010 Perlc_ado_para o0s Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliacdo dos relatérios de
monitoria de 2009.2

16/01 a 07/02/2010 | Operacdo interna PROACAD: autoriza¢do das monitorias solicitadas

08 a 19/02/2010 | Periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados

Periodo para os Coordenadores de Monitoria fazerem ajustes no SIG@ das solicitacdes de
22 a 26/02/2010 | monitoria efetuadas no periodo inicial
OBS: Orientagdes e detalhamento dos procedimentos na pagina da PROACAD

Art. 11. As solenidades de colagdo de grau serdo realizadas, para todos os campi da UFPE, obedecendo-se aos
seguintes periodos: de 15/07 a 15/09/2009, para as solenidades relativas ao primeiro semestre de 2009 e de
19/12/2009 a 28/02/2010, para as solenidades relativas ao segundo semestre letivo.

Art. 12. O Edital especificando o periodo de solicitacdo para a revalidacdo de diplomas de graduacdo obtidos no
exterior serd publicado no dia 01/02/2009.

Art. 13. Para todos os campi da UFPE, o periodo a oferta de componentes curriculares previstos para o segundo
semestre de 2009 ser& de 27/04 a 06/07/2009 e para aqueles previstos para o primeiro semestre de 2010 seré de
05/1-/2009 a 08/01/2010.

Art. 14. InformacBes adicionais encontram-se nos anexos 1, 2,3 e 4 relativos aos calendarios académicos dos
campi de Recife, Vitdria, Agreste e das atividades relativas a monitoria.

Art. 15. O calendério das atividades académicas do periodo de verdo serd estabelecido em resolucéo propria.
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CAPITULO II
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Durante a Semana Pedagodgica e 0 CONIC, ndo sera aplicada qualquer tipo de avaliagdo escolar e 0s
estudantes presentes nas atividades relacionadas com a Semana Pedagdgica e 0 CONIC terdo as faltas abonadas
mediante apresentacdo de comprovante emitido pela PROACAD e PROPESQ respectivamente.

Art. 17. Apenas durante o periodo de modificagdo e corre¢do de matricula poderé ser solicitado, via SIG@, o
trancamento do semestre letivo, a matricula-vinculo, a matricula em novos componentes curriculares, o
cancelamento de matricula em componentes curriculares e a troca de turma. Esses procedimentos seguirdo as
seguintes normas:

Aos estudantes que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal é
permitido, além do trancamento do semestre e da matricula-vinculo, que solicitem: matricula em novos
componentes curriculares, cancelamento da matricula em componente e troca de turma. A troca de turma
de um componente em que o estudante ja foi matriculado ndo garante vaga na nova turma. Para a troca de
turma o estudante deve cancelar a matricula no componente e solicitar a matricula na turma desejada.

. Aos estudantes que ndo solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal s6 é

permitido solicitar trancamento do semestre ou matricula-vinculo.

O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corre¢do e
modificacdo de matricula deve, com autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos
docentes que anotem sua freqiiéncia. Uma vez encerrado o periodo de modificagdo e correcdo de
matricula, o estudante que teve sua matricula indeferida ndo pode mais participar das atividades escolares
e seu nome ndo pode ser incluido, pelo docente, na ata de freqliéncia do componente curricular em
questao.

Art. 18. Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

APROVADA NA DECIMA (10%) SESSAO EXTRAORDINARIA, DO EXERCICIO DE 2008 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO, REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

Presidente: Prof. Amaro Henrigue Pessoa Lins

- Reitor -
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ANEXOS:

Anexo 1

Calendario Académico-Administrativo 2009 - Recife

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2009

18/01/2009

Edital de Matricula 2009.1

22 e 23/01/2009

Operagdo interna NTI: Preparagdo para a Matricula 2009.1

25 a 30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1

30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1 - Retardatarios - até as 16 horas.

30/01/2009

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenages dos Cursos

01/02/2009

Edital para solicitagbes de Revalidacéo de Diplomas de Graduagéo

02 a 04/02/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

05/02/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitacdes de Matricula 2009.1

06 e 07/02/2009

Operagdo interna NT1: Emisséo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenga

09 e 10/02/2009

Distribuicéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

16/02/2009

Aula Magna - Inicio das aulas 2009.1

16 e 17/02/2009

Atividade de Recepg¢do e Integracdo

16/02 a 03/03/2009

Periodo de Modificag8o e Correcéo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de
Matricula em componentes curriculares

Operagdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula em
componente

2. Para aqueles que nao solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos s6 resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corregdo e modificagdo de matricula deve,
com autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua freqiiéncia

Nota:
1. O estudante deve procurar saber a diferenga entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre

2. N&o seré aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a
nao ser por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolugéo 03/2008 do Conselho Universitario da
UFPE.

3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres,
consecutivos ou ndo. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante tera o direito de solicitar apenas uma
matricula vinculo, com validade maxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em
disciplina. Resolugdo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE

16 a 18/02/2009

MATRICULA EM DISCIPLINAS ISOLADAS 2009.1

16/02/2009

Solicitacdo de matricula em disciplina isolada para alunos regulares da UFPE

17/02/2009

Solicitacdo de matricula em disciplinas isoladas:

1 - Alunos desvinculados da UFPE ha menos 5 anos;

2 - Estudantes de outra IES regularmente matriculados em cursos de outras IES;

3 - Portadores de diplomas em cursos oferecidos pela UFPE e outras IES.

18/02/2009

Solicitacdo de Matricula em disciplinas isoladas - todos os retardatarios

21 a 24/02/2009

Feriado - Carnaval

25/02/2009

Feriado - Cinzas

04 e 05/03/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificacdo e correcdo pelas Escolaridades/Coordenacoes de Curso

06/03/2009

Feriado Estadual - Revolucdo Pernambucana de 1817

09/03/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das solicitacdes realizadas durante o periodo de modificag&o e correcdo de matricula

10/03/2009

Processamento manual das solicitagdes de matricula em disciplina isoladas

OBSERVACAO- Conforme resolugio em vigor:

1. Nao sera aceita matricula em mais do que 2 (duas)disciplinas isoladas;

2. Néo sera aceita matricula em componente curriculares tais como Estagios, Monografia, Trabalho de Graduag&o e assemelhados;
3. Apds o SIG@ processar as solicitacdes de matricula em uma disciplina realizadas por estudantes vinculados ao perfil curricular
que contem esta disciplina é que as solicitacdes nesta disciplinas isoladas seréo analisadas.

4. A carga horéria das disciplinas cursadas como isoladas nédo sdo contabilizadas para integralizacdo curricular, portando ndo sera
permitida a matricula em disciplinas que pertencam ao perfil curricular em que o estudante esteja vinculado

11/03/2009

Operagdo interna NT1: Emissdo das Atas de Presenca

12 e 13/03/2009

Distribuigéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenacdes dos Cursos

10/04/2009

Feriado - Paix&o de Cristo

21/04/2009

Feriado - Tiradentes

23 e 24/04/2009

Semana Pedagdgica da UFPE: Evasdo, Retencéo e Vagas ociosas na UFPE: Diagnostico e propostas de agdes.
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Anexo 1

Calendario Académico-Administrativo 2009 - Recife

27/04 a 06/07/2009

Periodo de ofertas, no SIG@, de componentes curriculares para 2009.2

01/05/2009

Feriado - Dia Mundial do Trabalho

11/06/2009

Feriado - Corpus Christi

22/06/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.1

24/06/2009

Feriado - Séo Jodo

25/06 a 02/07/2009

Periodo para a realizagéo dos Exames Finais

10/07/2009

Ultimo dia para o langamento das notas de 2009.1 no SIG@

SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

12/07/2009

Edital de Matricula 2009.2

13 e 14/07/2009

Operagdo interna NTI: Preparagdo para a Matricula 2009.2

16/07/2009

Feriado Municipal - Padroeira do Recife ( N.S. do Carmo)

16 a 21/07/2009

Matricula académica on-line 2009.2

21/07/2009

Matricula académica 2009.2 - Retardatarios - até as 16 horas

22 a 24/07/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenacdes de Curso

27/07/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitacdes de Matricula 2009.2

28/07/2009

Operagdo interna NT1: Emisséo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

29 e 30/07/2009

Distribuicéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

03/08/2009

Inicio das aulas 2009.2

03 e 04/08/2009

Atividade de Recepgéo e Integragéo

03 a 13/08/2009

Periodo de Modificagéo e Correcédo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de
Matricula em componentes curriculares

Operagdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula em
componente

2. Para aqueles que no solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos s6 resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corregdo e modificagdo de matricula deve,
com autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua freqiiéncia

Nota:
1. O estudante deve procurar saber a diferenga entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre

2. N&o seré aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a
nao ser por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolucéo 03/2008 do Conselho Universitario da
UFPE.

3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres,
consecutivos ou ndo. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante tera o direito de solicitar apenas uma
matricula vinculo, com validade méaxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em
disciplina. Resolugéo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

03 a 05/08/2009

MATRICULA EM DISCIPLINAS ISOLADAS 2009.2

03/08/2009

Solicitacdo de matricula em disciplina isolada para alunos regulares da UFPE

04/08/2009

Solicitacdo de matricula em disciplinas isoladas:

1 - Alunos desvinculados da UFPE ha menos 5 anos;

2 - Estudantes de outra IES regularmente matriculados em cursos de outras IES;

3 - Portadores de diplomas em cursos oferecidos pela UFPE e outras IES.

05/08/2009

Solicitacdo de Matricula em disciplinas isoladas - todos os retardatarios

14 a 17/08/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificagéo e correcdo pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

18/08/2009

Operacdo interna NTI: Processamento das Solicitagdes

19/08/2009

Processamento manual das solicitagdes de matricula em disciplina isoladas

OBSERVACAO- Conforme resolugio em vigor:

1. Nao sera aceita matricula em mais do que 2 (duas)disciplinas isoladas;

2. Né&o sera aceita matricula em componente curriculares tais como Estagios, Monografia, Trabalho de Graduag&o e assemelhados;
3. Apds o SIG@ processar as solicitacdes de matricula em uma disciplina realizadas por estudantes vinculados ao perfil curricular
que contem esta disciplina é que as solicitacdes nesta disciplinas isoladas serdo analisadas.

4. A carga horéria das disciplinas cursadas como isoladas nédo sdo contabilizadas para integralizacdo curricular, portando ndo sera

permitida a matricula em disciplinas que pertencam ao perfil curricular em que o estudante esteja vinculado

20/08/2009

Operacdo interna NT1: Emissdo das Atas de Presenca

20 e 21/08/2009

Distribuicéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

07/09/2009

Feriado - Dia da Independéncia

05/10/2009 a

Periodo para efetuar a oferta de componentes curriculares para 2010.1
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Anexo 1

Calendario Académico-Administrativo 2009 - Recife

08/01/2010

12/10/2009

Feriado - Nossa Senhora Aparecida

26/10/2009

Feriado - Comemoragéo antecipada do Dia do Servidor Publico

02/11/2009

Feriado - Finados

03 a 05/11/2009

Congresso de Iniciacdo Cientifica (CONIC) da UFPE

15/11/2009

Feriado - Proclamacéo da Republica

01/12/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.2

02 a 09/12/2009

Periodo para realizagdo dos Exames Finais

08/12/2009

Feriado Municipal - N.S. Imaculada da Conceicdo

17/12/2009

Ultimo dia para lancamento das notas de 2009.2 no SIG@

24/12/2009

Ponto facultativo apés as 14 horas

25/12/2009

Feriado — Natal

31/12/2009

Ponto facultativo apés as 14 horas

01/01/2010

Feriado - Confraternizacdo Universal

17/01/2010

Edital de Matricula 2010.1

18 e 19/01/2010

Operagdo NTI-Preparagdo para matricula 2010.1

24 & 29/01/2010

Matricula académica 2010.1

29/01/2010

Matricula académica 2010.1 - Retardatarios - até as 16 horas

29/01/2010

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenages dos Cursos

01 a 03/02/2010

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenacoes de Curso

04/02/2010

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitacdes de Matricula 2010.1

05/02/2010

Operagdo interna NTI: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

08 e 09/02/2010

Distribuicao das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

13 a 16/02/2010

Feriado — Carnaval

17/02/2010

Feriado — Cinzas

22/02/2010

Inicio das aulas 2010.1
Inicio do periodo de modificag&o e correcdo de matricula
Inicio da solicitagdo de matricula em disciplinas isoladas

22 e 23/02/2010

Atividade de Recepgéo e Integragéo

Anexo 2

Calendario Académico - Administrativo 2009 - Vitéria

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2009

18/01/2009

Edital de Matricula 2009.1

22 e 23/01/2009

Operacao interna NTI: Preparacdo para a Matricula 2009.1

25 a 30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1

30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1 - Retardatarios - até as 16 horas.

30/01/2009

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenages dos Cursos

02 a 04/02/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

05/02/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitaces de Matricula 2009.1

06 e 07/02/2009

Operacao interna NT1: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

09 e 10/02/2009

Distribuicéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

16/02/2009

Inicio das aulas 2009.1

16 e 17/2/2009

Atividade de Recepgdo e Integragédo

18/02/2009

Aula Magna

16/02 a
03/03/2009

Periodo de Modificacéo e Corregdo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de Matricula
em componentes curriculares

Operagcdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula em
componente

2. Para aqueles que néo solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos so resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corregdo e modificagdo de matricula deve, com
autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua freqiiéncia

Nota:
1. O estudante deve procurar saber a diferenca entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre

2. N&o ser aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a ndo ser
por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolugcdo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.
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3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres, consecutivos
ou ndo. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante tera o direito de solicitar apenas uma matricula
vinculo, com validade méaxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em disciplina.
Resolucdo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

21 a 24/02/2009

Feriado - Carnaval

25/02/2009

Feriado - Cinzas

04 e 05/03/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificagio e corregéo pelas Escolaridades/Coordenagoes de Curso

06/03/2009

Feriado Estadual - Revolugdo Pernambucana de 1817

09/03/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das solicitacdes realizadas durante o periodo de modificag&o e correcéo de matricula

10/03/2009

Operagcdo interna NTI: Emissdo das Atas de Presenca

11 e 12/03/2009

Distribuigo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

10/04/2009

Feriado - Paixao de Cristo

21/04/2009

Feriado - Tiradentes

23 e 24/04/2009

Semana Pedagdégica da UFPE: Evasdo, Retencdo e Vagas ociosas na UFPE: Diagnostico e propostas de agdes.

27/04 a
06/07/2009

Periodo de ofertas, no SIG@, de componentes curriculares para 2009.2

01/05/2009

Feriado - Dia Mundial do Trabalho

11/06/2009

Feriado - Corpus Christi

22/06/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.1

24/06/2009

Feriado - Séo Jodo

25/06 a
02/07/2009

Periodo para a realizagdo dos Exames Finais

10/07/2009

Ultimo dia para o langamento das notas de 2009.1 no SIG@

SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

12/07/2009 | Edital de Matricula 2009.2
13 e 14/07/2009 | Operagdo interna NTI: Preparacdo para a Matricula 2009.2
16 a 21/07/2009 | Matricula académica on-line 2009.2
21/07/2009 | Matricula académica 2009.2 - Retardatarios - até as 16 horas

22 a 24/07/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenages de Curso

27/07/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitagdes de Matricula 2009.2

28/07/2009

Operagdo interna NT1: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenga

29 e 30/07/2009

Distribuicdo das Atas de Presenga nas Escolaridades/Coordenac6es dos Cursos

03/08/2009

Feriado - Batalha das Tabocas/Emancipagao politica do Municipio

04/08/2009

Inicio das aulas 2009.2

04 e 05/08/2009

Atividade de Recepgéo e Integragéo

03 a 13/08/2009

Periodo de Modificacao e Corre¢édo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de Matricula
em componentes curriculares

Operagdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula em
componente

2. Para aqueles que ndo solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos sé resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corre¢do e modificagdo de matricula deve, com
autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua freqiiéncia

Nota:

1. O estudante deve procurar saber a diferenca entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre

2. N&o seréa aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a ndo
ser por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolugéo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres, consecutivos
ou nao. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante tera o direito de solicitar apenas uma matricula
vinculo, com validade maxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em disciplina.
Resolucédo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

14 a 17/08/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificagdo e correcédo pelas Escolaridades/Coordenacées de Curso

18/08/2009

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitagdes

19/08/2009

Operagdo interna NT1: Emissdo das Atas de Presenca

20 e 21/08/2009

Distribuigdo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenacdes dos Cursos
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07/09/2009

Feriado - Dia da Independéncia

05/10/2009 a
08/01/2010

Periodo para efetuar a oferta de componentes curriculares para 2010.1

12/10/2009

Feriado - Nossa Senhora Aparecida

26/10/2009

Feriado - Comemoracao antecipada do Dia do Servidor Publico

02/11/2009

Feriado - Finados

03 a 05/11/2009

Congresso de Iniciacdo Cientifica (CONIC) da UFPE

15/11/2009

Feriado - Proclamacao da Republica

02/12/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.2

03 a 09/12/2009

Periodo para realizagdo dos Exames Finais

17/12/2009

Ultimo dia para langamento das notas de 2009.2 no SIG@

24/12/2009

Ponto facultativo ap6s as 14 horas

25/12/2009

Feriado - Natal

31/12/2009

Ponto facultativo ap6s as 14 horas

01/01/2010

Feriado - Confraternizacdo Universal

08/01/2010

Ultimo dia para a oferta de componentes curriculares para 2010.1

17/01/2010

Feriado - Festa de Santo Antdo - Padroeiro da Cidade

17/01/2010

Edital de Matricula 2010.1

18 e 19/01/2010

Operag&o NTI-Preparagéo para matricula 2010.1

24 & 29/01/2010

Matricula académica 2010.1

29/01/2010

Matricula académica 2010.1 - Retardatarios - até as 16 horas

29/01/2010

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

01 a 03 /02/2010

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenacoes de Curso

04/02/2010

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitagdes de Matricula 2010.1

05/02/2010

Operagéo interna NTI: Emisséo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

08 e 09/02/2010

Distribuigdo das Atas de Presencga nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

13 a 16/02/2010

Feriado - Carnaval

17/02/2010

Feriado - Quarta-feira de Cinzas

22/02/2010

Inicio das aulas 2010.1
Inicio do periodo de modificagdo e correcéo de matricula

22 e 23/02/2010

Atividade de Recepgéo e Integragéo

Anexo 3

Calendéario Académico - Administrativo 2009 - Agreste

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2009

18/01/2009

Edital de Matricula 2009.1

22 e 23/01/2009

Operagdo interna NTI: Preparagao para a Matricula 2009.1

25 a 30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1

30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1 - Retardatarios - até as 16 horas.

30/01/2009

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

02 a 04/02/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

05/02/2009

Operagdo interna NT1: Processamento das Solicitagbes de Matricula 2009.1

06 e 07/02/2009

Operagédo interna NTI: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

09 e 10/02/2009

Distribuigéo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

16/02/2009

Inicio das aulas 2009.1

16 e 17/2/2009

Atividade de Recepgéo e Integragéo

17/02/2009

Aula Magna

Periodo de Modificagédo e Correcdo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de Matricula
em componentes curriculares

Operagdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula em
componente

16/02 a
03/03/2009

2. Para aqueles que n&o solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos s6 resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corregdo e modificagdo de matricula deve, com
autorizagdo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua freqiiéncia

Nota:
1. O estudante deve procurar saber a diferenca entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre
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2. Néo seréa aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a ndo ser
por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolucdo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres, consecutivos
ou ndo. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante tera o direito de solicitar apenas uma matricula
vinculo, com validade méaxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em disciplina.
Resolucédo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.

21 a 24/02/2009

Feriado - Carnaval

25/02/2009

Feriado - Cinzas

04 e 05/03/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificagdo e correcédo pelas Escolaridades/Coordenacées de Curso

06/03/2009

Feriado Estadual - Revolugdo Pernambucana de 1817

09/03/2009

Operagédo interna NTI: Processamento das solicitagdes realizadas durante o periodo de modificag&o e correcéo de matricula

10/03/2009

Operagdo interna NTI: Emissdo das Atas de Presencga

11 e 12/03/2009

Distribuicfo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

10/04/2009

Feriado - Paix&o de Cristo

21/04/2009

Feriado - Tiradentes

23 e 24/04/2009

Semana Pedagdgica da UFPE: Evasdo, Retencdo e Vagas ociosas na UFPE: Diagnéstico e propostas de agdes.

27/04 a
06/07/2009

Periodo de ofertas, no SIG@, de componentes curriculares para 2009.2

01/05/2009

Feriado - Dia Mundial do Trabalho

18/05/2009

Feriado- Fundacao da Cidade de Caruaru

11/06/2009

Feriado - Corpus Christi

23/06/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.1

24/06/2009

Feriado - S&o Joao

25/06 a
02/07/2009

Periodo para a realizagdo dos Exames Finais

29/06/2009

Feriado - S&o Pedro

10/07/2009

Ultimo dia para o langamento das notas de 2009.1 no SIG@

SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

12/07/2009

Edital de Matricula 2009.2

13 e 14/07/2009

Operagdo interna NTI: Preparagdo para a Matricula 2009.2

16 a 21/07/2009

Matricula académica on-line 2009.2

21/07/2009

Matricula académica 2009.2 - Retardatarios - até as 16 horas

22 a 24/07/2009

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

27/07/2009

Operacgao interna NTI: Processamento das Solicitagdes de Matricula 2009.2

28/07/2009

Operagao interna NT1: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

29 e 30/07/2009

Distribuigao das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenagdes dos Cursos

03/08/2009

Inicio das aulas 2009.2

03 e 04/08/2009

Atividade de Recepgéo e Integracéo

03 a 13/08/2009

Periodo de Modificagdo e Corregédo de Matricula, Trancamento do Semestre, Matricula Vinculo e Cancelamento de
Matricula em componentes curriculares

Operagdes possiveis no SIGA

1. Para os alunos que solicitaram matricula em algum componente curricular durante o periodo normal
Para esses alunos é permitido solicitar: matricula em novos componentes curriculares, troca de turma, cancelamento da matricula
em componente

2. Para aqueles que néo solicitaram matricula em componentes curriculares no periodo normal
Para esses alunos s resta a possibilidade de solicitar trancamento do semestre ou matricula vinculo

3. Permanéncia em sala de aula
O estudante que solicita matricula em componentes curriculares durante o periodo de corregdo e modificagdo de matricula deve,
com autorizagéo do Coordenador de Curso, assistir as aulas e solicitar aos docentes que anotem sua frequiéncia

Nota:
1. O estudante deve procurar saber a diferenca entre trancamento do semestre e matricula vinculo e verificar se ainda tem
direito ao trancamento do semestre

2. N&o seré aceita a solicitagdo de trancamento de semestre, durante o primeiro ano de ingresso do estudante na UFPE, a
nao ser por motivo considerado relevante e devidamente comprovado. Resolucdo 03/2008 do Conselho Universitario da
UFPE.

3. A partir de 2009.1 todo estudante da UFPE s6 podera solicitar, via SIG@, trancamento por 4 (quatro) semestres,
consecutivos ou ndo. Esgotada a possibilidade de trancamento do semestre, o estudante terd o direito de solicitar apenas
uma matricula vinculo, com validade maxima de um ano letivo.

Por motivo considerado relevante e devidamente documentado, o estudante podera requerer, independente de prazos e do
quantitativo de trancamento de semestre ou matricula vinculo, o vinculo institucional com a UFPE sem matricula em
disciplina. Resolugéo 03/2008 do Conselho Universitario da UFPE.
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14 a 17/08/2009

Ajuste de matricula referente ao periodo de modificagdo e corregédo pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

18/08/2009

Operacéo interna NTI: Processamento das Solicitagoes

19/08/2009

Operacao interna NTI: Emissdo das Atas de Presenca

20 e 21/08/2009

Distribuigfo das Atas de Presenca nas Escolaridades/Coordenacdes dos Cursos

07/09/2009

Feriado - Dia da Independéncia

15/09/2009

Feriado - N.S. das Dores - Padroeira de Caruaru

05/10/2009 a
08/01/2010

Periodo para efetuar a oferta de componentes curriculares para 2010.1

12/10/2009

Feriado - Nossa Senhora Aparecida

26/10/2009

Feriado - Comemoragéo antecipada do Dia do Servidor Publico

02/11/2009

Feriado - Finados

03 a 05/11/2009

Congresso de Iniciacdo Cientifica (CONIC) da UFPE

15/11/2009

Feriado - Proclamacao da Republica

02/12/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.2

03 a 09/12/2009

Periodo para realizagdo dos Exames Finais

17/12/2009

Ultimo dia para lancamento das notas de 2009.2 no SIG@

24/12/2009

Ponto facultativo apés as 14 horas

25/12/2009

Feriado - Natal

31/12/2009

Ponto facultativo apés as 14 horas

01/01/2010

Feriado - Confraternizacdo Universal

17/01/2010

Edital de Matricula 2010.1

18 e 19/01/2010

Operagao NTI-Preparagéo para matricula 2010.1

24 a 29/01/2010

Matricula académica 2010.1

29/01/2010

Matricula académica 2010.1 - Retardatarios - até as 16 horas

29/01/2010

Ultimo dia para a entrega anual dos Diarios de Classe nas Escolaridades/Coordenages dos Cursos

01 a 03/02/2010

Ajuste de matricula pelas Escolaridades/Coordenagdes de Curso

04/02/2010

Operagdo interna NTI: Processamento das Solicitaces de Matricula 2010.1

05/02/2010

Operagdo interna NT1: Emissdo dos Comprovantes de Matricula e das Atas de Presenca

08 e 09/02/2010

Distribuicéo das Atas de Presenca nos Centros Académicos

13 a 16/02/2010

Feriado - Carnaval

17/02/2010

Feriado - Quarta-feira de Cinzas

22/02/2010

Inicio das aulas 2010.1
Inicio do periodo de modificacdo e corre¢do de matricula

22 e 23/02/2010

Atividade de Recepcéo e Integracdo

Anexo 4

Calendario 2009: Solicitacdo e Alocagdo de Monitores

Campi: Recife, Agreste e Vitoria

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2009

15/12/2008

Edital de Monitoria 2009.1 - Divulgacao na pagina eletronica www.proacad.ufpe.br e através de oficio circular com aviso do
Edital

17/12/2008 a
16/01/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores bolsistas e voluntarios para
disciplinas ofertadas em 2009.1

22/12/2008 a
23/03/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliagédo dos relatérios de monitoria de 2008.2

16/01/2009

Ultimo dia do periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores bolsistas e
voluntérios para disciplinas ofertadas em 2009.1, conforme Edital Interno de Monitoria divulgado na pagina da PROACAD:
www.proacad.ufpe.br

21/01 a 08/02/2009

Autorizagdo pela PROACAD das monitorias solicitadas

25/01 a 30/01/2009

Matricula académica on-line 2009.1

09 a 18/02/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados.

16/02/2009

Aula Magna: Inicio das aulas 2009.1

16/02 a 23/03/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria entregarem a PROACAD os Termos de Compromisso de Monitoria, devidamente
assinados pelo coordenador de monitoria, pelo docente orientador e pelo monitor.

21 a 24/02/2009

Feriado - Carnaval

25/02/2009

Feriado - Cinzas

25/02 a 05/03/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria ajustarem, no SIG@, as solicitacdes de monitoria efetuadas no periodo inicial.

03/03/2009

Final do periodo de modificagéo e correcio de matricula
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06 a 12/03/2009

Operagdo interna PROACAD: autorizagdo das monitorias solicitadas, devido aos ajustes realizados.

13 a 20/03/2009

Novo periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados.

16 a 25/03/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqiéncia do més de margo dos monitores

14 a 23/04/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequiéncia do més de abril dos monitores

15 a 25/05/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqtiéncia do més de maio dos monitores

16 a 25/06/09

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqtiéncia do més de junho dos monitores

22/06/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.1

01/07 a 10/07/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqtiéncia do més de julho dos monitores

SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

03/06/2009

Edital de Monitoria 2009.2 - Edital Interno na pagina eletronica www.proacad.ufpe.br

08/06 a 10/07/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores bolsistas e voluntérios para
disciplinas ofertadas em 2009.2

13/07 a 30/08/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliagéo dos relatorios de monitoria de 2009.1

13 a 28/07/2009

Operagdo interna PROACAD: autorizagao das monitorias solicitadas para 2009.2

16 a 21/07/2009

Matricula académica on-line 2009.2

29/07 a 07/08/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados

03/08/2009

Inicio das aulas 2009.2

03 a 30/08/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria entregarem na PROACAD os Termos de Compromisso de Monitoria,
devidamente assinados pelo coordenador de monitoria, pelo docente orientador e pelo monitor.

10 a 14/8/2009

Periodo para os Coordenadores de Monitoria fazerem ajustes no SIG@ das solicitagdes de monitoria efetuadas no periodo
inicial.

13/08/2009

Final do periodo de modificag&o e correcao de matricula

15 a 18/08/2009

Operagdo interna PROACAD: autorizagdo das monitorias solicitadas, devido aos ajustes realizados.

17 a 27/08/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de agosto dos monitores

19 a 26/08/2009

Novo periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados.

14 a 24/09/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de setembro dos monitores

16 a 26/10/09

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de outubro dos monitores

16 a 26/11/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a freqiiéncia do més de novembro dos monitores

01/12/2009

Ultimo dia de aulas de 2009.2

01/12/2009

Edital de Monitoria 2010.1 - Edital Interno na pagina eletrnica www.proacad.ufpe.br

11 a21/12/2009

Periodo para o professor orientador informar no SIG@ a frequiéncia do més de dezembro dos monitores

15/12/2009 a
15/01/2010

Periodo para os Coordenadores de Monitoria dos departamentos solicitarem no SIG@ monitores bolsistas e voluntérios para
disciplinas ofertadas em 2010.1

22/12/2009 a
26/02/2010

Periodo para os Coordenadores de Monitoria informarem no SIG@ a avaliagdo dos relatérios de monitoria de 2009.2

16/01 a 07/02/2010

Operagdo interna PROACAD: autorizagdo das monitorias solicitadas

24 & 29/01/2010

Matricula académica 2010.1

08 a 19/2/2010

Periodo para os Coordenadores de Monitoria cadastrarem no SIG@ os monitores selecionados

13 a 16/02/2010

Feriado - Carnaval

17/02/2010

Feriado-Cinzas

22/02/2010

Inicio das aulas 2010.1

22 a 26/02/2010

Periodo para os Coordenadores de Monitoria fazerem ajustes no SIG@ das solicitagdes de monitoria efetuadas no periodo
inicial

OBS: Orientagdes e detalhamento dos procedimentos na pagina da PROACAD
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CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

RESOLUCAO 15/2008

EMENTA: Estabelece critérios para o Processo Seletivo de Ingresso
Extravestibular 2009 - TRANSFERENCIA INTERNA —
Unidades Académicas de Recife, Caruaru e Vitoria.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, nos termos das atribuicdes
que Ihe confere o Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO que:

- 0 Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular tem como objetivos a ocupacgéo das vagas ociosas geradas pelo
processo de evasdo e retencdo e dar oportunidade aos estudantes da UFPE de solicitarem mudanga de turno e de
Ccurso;

- 0 Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular serd composto de duas etapas: a primeira etapa é voltada para as
transferéncias internas de turnos e de cursos de estudantes ja vinculados a UFPE e a segunda é voltada para a
transferéncia externa de estudantes de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), estudantes desvinculados da
UFPE e de diplomados para os cursos oferecidos pela UFPE;

— a primeira etapa do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular serd denominada de Processo Seletivo de
Ingresso Extravestibular - Transferéncia Interna (PIEV-TI);

— a segunda etapa, denominada de Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa (PIEV-
TE) sera objeto de uma resolugéo especifica;

- 0 Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular - Transferéncia Externa s6 ocorrera depois de finalizado o
Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna;

- a Universidade Federal de Pernambuco deve dar oportunidade aos seus estudantes de solicitarem a transferéncia
para um novo curso que lhes proporcione maior motivacdo para os estudos e maior possibilidade de realizar-se

como futuro profissional;

- a transferéncia interna é uma oportunidade de o estudante realizar a mudanca de seu turno—vinculo e, dessa
forma, acomodar seus compromissos com 0 mundo do trabalho anteriormente néo previsto,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 1° O Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna (PIEV-TI) sera voltado para as
transferéncias internas de turnos e de cursos de estudantes j& vinculados & UFPE.
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§ 12 O Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna trata apenas de cursos presenciais de
graduacdo na modalidade bacharelado, licenciatura ou especifico da profissao.

§ 2% - Somente poderdo participar do Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna aqueles que,
no seu Ultimo ingresso na UFPE, em curso de graduagdo, bacharelado, licenciatura ou especifico da profisséo,
modo presencial, ingressaram atravées de exame seletivo vestibular.

Art. 2° O Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna sera orientado, acompanhado,
organizado e avaliado por comissdo instituida pelo Reitor da UFPE, indicada pela Pr6-Reitoria para Assuntos
Académicos (PROACAD).

Art. 32 O quantitativo de vagas oferecido para o Processo Seletivo Ingresso Extravestibular — Transferéncia
Interna sera disponibilizado para as seguintes categorias de candidatos:

a) Transferéncia interna de turno em um mesmo curso e campus da UFPE (TIT);
b) Transferéncia interna entre cursos de uma mesma area de conhecimento e de mesmo campus (TICC);

c) Transferéncia interna entre cursos de uma mesma &area de conhecimento e de campi diferentes
(TICCD);

d) Caso Especial 1: Transferéncia interna entre cursos, de um mesmo campus e de conhecimentos
correlatos (CETICC);

e) Caso Especial 2: Transferéncia interna entre cursos, de campi diferentes e de conhecimentos correlatos
(CETICCD);

§ 1° A prioridade de ocupacéo das vagas disponiveis obedecera a seguinte ordem:

1° - Transferéncia interna de turno em um mesmo curso e campus da UFPE;
2° - Transferéncia interna entre cursos de um mesmo campus;

3° - Transferéncia interna entre cursos de campi diferentes;

4° - Caso Especial 1;

5° - Caso Especial 2.

CAPITULO II
DAS CATEGORIAS E DOS CRITERIOS DE INSCRICAO

Art. 4° As categorias de candidatos para o Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna séo:

I. Transferéncia interna de turno em um mesmo curso e campus da UFPE: estudante que, no seu Gltimo
ingresso, foi admitido por vestibular em curso de graduacdo da UFPE e pretenda transferéncia para um
outro turno do mesmo curso e campus, desde que tenha integralizado com aproveitamento no minimo 20%
(vinte por cento) da carga horéria plena dos componentes curriculares obrigatorios pertencentes ao perfil
curricular do curso ao qual esta vinculado, contabilizando as cargas horarias de todos os componentes
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curriculares dispensados por aproveitamento de estudos, excetuado o estagio curricular, trabalho de
graduacdo, monografia ou atividades curriculares semelhantes.

. Transferéncia interna entre cursos de um mesmo campus: estudante que no seu Gltimo ingresso, foi

admitido por vestibular em curso de graduagdo da UFPE em um determinado campus e pretenda
transferéncia interna para outro curso da mesma area de conhecimento do curso de origem e do mesmo
campus a que se encontra vinculado, e ainda que satisfizer, simultaneamente, as condigdes a seguir:

a) tiver completado no minimo 20% (vinte por cento) e no maximo 60% (sessenta por cento) da carga
horéria plena dos componentes curriculares obrigatorios do perfil curricular do curso ao qual esta
vinculado, contabilizando as cargas horarias de todos os componentes curriculares dispensados por
aproveitamento de estudos nestes componentes, excetuando o estagio curricular, trabalho de
graduacdo, monografia ou atividades curriculares semelhantes;

b) tiver registrado em seu histdrico escolar, com aproveitamento escolar, a carga horaria referente a um
grupo de componentes curriculares estipulado pelo colegiado e/ou coordenacgdo do curso e da area
para o qual deseja ser transferido.

Transferéncia interna entre cursos de campi diferentes: estudante que, no seu ultimo ingresso, foi
admitido por vestibular em curso de graduacdo da UFPE em um determinado campus e pretenda
transferéncia interna para 0 mesmo curso ou para outro curso da mesma area de conhecimento do
curso de origem em outro campus da UFPE, e ainda que satisfizer, simultaneamente, as alineas a e b do
inciso Il deste artigo.

. Caso especial 1 - Transferéncia interna entre cursos de um mesmo campus: estudante que, no seu

altimo ingresso, foi admitido por vestibular em curso de graduagdo da UFPE em um determinado
campus e pretenda transferéncia interna para outro curso considerado de conhecimentos correlatos com a
area de conhecimento do curso de origem e do mesmo campus a que se encontra vinculado, e ainda que
satisfizer, simultaneamente, as condigdes a e b do inciso Il deste artigo.

Caso especial 2 - Transferéncia interna entre cursos de campi diferentes: estudante que, no seu Gltimo
ingresso, foi admitido por vestibular em curso de graduacdo da UFPE em um determinado campus e
pretenda transferéncia interna para outro curso considerado de conhecimentos correlatos com a area de
conhecimento do curso de origem e de um outro campus da UFPE, diferente daquele que se encontra
vinculado, e ainda que satisfizer, simultaneamente, as alineas a e b do inciso Il deste artigo.

§ 12 Os cursos da UFPE estéo divididos em 4 (quatro) areas de conhecimento, a saber:

Areal - Ciéncias Humanas e Sociais;
Area Il - Ciéncias Exatas e Tecnologia;
Area Ill - Ciéncias Bioldgicas e Salde;

Area IV - Artes e Comunicacio.

§ 2° - Sera permitida a transferéncia interna entre cursos de bacharelado, licenciatura e especifico da profisséo
desde que pertengam & mesma area de conhecimento ou de conhecimento correlato.

§ 32 N&o sera permitida a transferéncia, em qualquer um dos casos previstos neste artigo, para um curso em que o
candidato ja tenha sido desvinculado.

Art. 5° No ato da inscricdo, para concorrer ao Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia
Interna, todo candidato devera fazer opg¢éo por um Gnico campus, curso, habilitacdo, turno e categoria.
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§ 1° Existindo possibilidade, o candidato podera escolher a ordem de preferéncia de turno durante o ato de
inscricao.

§ 2° O Manual do Candidato para o Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna, divulgado apenas na pagina
www.proacad.ufpe.br, especificara as regras do processo e o quantitativo de vagas disponiveis.

CAPITULO 111
DAS VAGAS, CASOS ESPECIAIS E GRUPOS DE COMPONENTES CURRICULARES

Art. 62 O quantitativo das vagas a ser inicialmente oferecido para o Processo de Ingresso Extravestibular —
Transferéncia Interna sera definido por campus, curso, habilitacdo e turno e proposto pelo Colegiado de cada
curso, e homologado pelo Conselho Departamental do Centro a que o curso esta vinculado, ap6s analise da
Cémara de Graduacao.

§ 1° A Pro6-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas - PROPLAN, fornecera para cada campus, curso,
habilitacdo e turno, o quantitativo minimo e maximo de vagas ociosas.

§ 2° O quantitativo de vagas a ser inicialmente disponibilizado para o Ingresso Extravestibular, conforme
mencionado no caput deste artigo devera, obrigatoriamente, ser maior ou igual a 70% (setenta por cento) do
guantitativo maximo de vagas ociosas fornecido pela PROPLAN.

§ 32 Independentemente da existéncia de vagas ociosas em um determinado campus, curso, habilitagéo e turno,
todos os cursos da UFPE participardo do Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna, pois
podera ocorrer a liberacéo de vagas durante as transferéncias.

Art. 72 Para cada curso seré associada uma lista de outros cursos considerados de conhecimentos correlatos.

§ 1° Estudantes da UFPE, que satisfacam os incisos 1V e V do artigo 4°, vinculados a um dos cursos dessa lista,
estardo aptos a solicitarem transferéncia interna para o curso a que se refere o caput deste artigo, conforme
definicdo e regra expostas nesta resolucao que versam sobre as categorias Caso Especial 1 e Caso Especial 2.

§ 2° A lista a qual se refere o caput deste artigo devera ser aprovada no Colegiado do Curso e homologada pelo
Conselho Departamental do Centro ao qual o curso fornecedor da lista esta vinculado.

Art. 8% O grupo de componentes curriculares, mencionado na alinea b do inciso Il do art. 4°, devera ser definido
pelo Colegiado de cada curso e de area e homologado pelo Conselho Departamental do Centro ao qual o curso
esta vinculado.

Paragrafo Gnico — Caso 0 Colegiado do Curso e da Area ndo se pronunciar sera considerado que ndo existem
componentes curriculares na lista mencionada na alinea b do inciso 1l do art. 4°.

Art. 9° O Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo estabelecera, em Resolucdo, o quantitativo

inicial das vagas, conforme o caput do art. 6% a lista de cursos, conforme o art. 7° e o grupo de componentes,
conforme o art. 8%
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Art. 10. As vagas remanescentes por campus, curso, habilitacdo e turno, ao final do Processo Seletivo de
Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna, serdo disponibilizadas para o Processo Seletivo de Ingresso
Extravestibular — Transferéncia Externa.

CAPITULO IV
TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS

Art. 11. Os candidatos aos cursos de Musica (Licenciatura, Canto ou Instrumento), de todas as categorias,
deverdo submeter-se ao teste de habilidades especificas, com exce¢do dos candidatos da categoria de
Transferéncia Interna de Turno. Quando necessario, o teste de habilidades especificas serd composto de uma ou
mais provas.

§ 1° A nota de cada uma das provas que compde o teste de habilidade especifica sera menor ou igual a 10.0 (dez)
e maior que 0 (zero).

§ 2% O resultado do teste de habilidades especificas, de que trata o caput deste artigo, sera indicado pelos
conceitos “apto” ou “inapto”. Quando “apto”, o candidato recebera uma nota que refletira o grau de habilidade
gue possui para desenvolver-se no curso escolhido. A nota recebida no teste de habilidade especifica,
denominada DHE, serd menor ou igual a 10.0 (dez) e maior que 0 (zero).

§ 3° O teste de habilidades especificas sera realizado conforme descrito a seguir:

Caso 1 - Os estudantes vinculados ao Curso de Licenciatura em Mdsica que desejam transferéncia para o
Curso de Mdsica/lnstrumento ou para o Curso de Mdusica/Canto deverdo realizar prova
especifica de Instrumento ou Canto, conforme o programa do Exame Vestibular mais recente.
Nesta prova os candidatos considerados aptos receberdo uma nota (DHE). Néo é necessaria a
prova de solfejo, pois ja a fizeram quando ingressaram no curso original.

Caso 2 - Os estudantes do Curso de Musica/Instrumento ou Musica/Canto que desejam transferéncia para
o0 Curso de Licenciatura em Mdsica estdo dispensados do teste de habilidades especificas.

Caso 3 - Os estudantes do Curso de Musica/Instrumento que desejam transferéncia para o Curso de
Musica/Canto realizardo uma prova especifica de Canto. Aqueles considerados aptos receberdo
uma nota (DHE).

Caso 4 - Os estudantes do Curso de Musica/Canto que desejam transferéncia para o Curso de
Mdsica/Instrumento realizardo uma prova especifica de Instrumento. Aqueles considerados
aptos receberdo uma nota (DHE).

Caso 5 — Os estudantes de outros cursos da UFPE que desejam transferéncia para o Curso de
Licenciatura em Musica deverdo realizar, respectivamente, as provas de solfejo e teoria
musical. As provas serdo realizadas uma ap6s outra, desde que na prova anterior o estudante
tenha sido considerado apto. Os estudantes considerados aptos nas 2 (duas) provas receberdo
uma nota em cada uma, e a nota final (DHE) serd a média aritmética dessas notas.

Caso 6 - Os estudantes de outros cursos da UFPE que desejam transferéncia para o Curso de

Musica/Instrumento ou para o Curso de Musica/Canto deverdo realizar, respectivamente, as
provas de solfejo, teoria musical e Instrumento ou Canto. As provas serdo realizadas uma apds
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outra, desde que na prova anterior o estudante tenha sido considerado apto. Os estudantes
considerados aptos nas 3 (trés) provas receberdo uma nota em cada uma, e a nota final (DHE)
sera a média aritmeética dessas notas.

§ 4° A data e o local do teste de habilidades especificas, de que trata o caput deste artigo, serdo divulgados no
Manual do Candidato, na pagina eletrénica da PROACAD e em Edital.

CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO

Art. 12 - Os candidatos das diversas categorias do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia
Interna serdo classificados de acordo com as regras descritas a seguir.

§ 1° - Os candidatos de qualquer uma das categorias de Transferéncia interna, exceto os candidatos aos cursos de
Musica, serdo classificados em ordem decrescente do argumento de classificagdo (“ranking”) utilizado
internamente na UFPE. A ocupacéo das vagas existentes obedecera a essa ordem de classificagéo.

§ 2° - Os candidatos aos Cursos de Musica serdo classificados da seguinte forma:

a) Aqueles da categoria Transferéncia Interna de Turno ou que se enquadrem no caso 2, descrito no §3° do
art. 11, serdo classificados de acordo com o primeiro paragrafo deste artigo;

b) Aqueles pertencentes as outras categorias de Transferéncia Interna e que se enquadrem em qualquer dos
casos, exceto o caso 2, descritos no 83° do art. 11, serdo classificados em ordem decrescente da média
aritmética da nota DHE, mencionada no §2° do art. 11, e o argumento de classificagdo (“ranking”)
utilizado internamente na UFPE. A ocupacdo das vagas existentes obedecerd a essa ordem de
classificagéo.

§ 3% - Em caso de empate entre candidatos de qualquer uma das categorias Transferéncia interna, sera dada a
preferéncia ao candidato que: a) tenha creditado, com rendimento académico, o maior percentual da carga horéria
plena do curso de origem; b) persistindo o empate, sera dada a preferéncia ao candidato que tenha obtido o maior
argumento de classificagcdo no exame vestibular para o ingresso na UFPE.

CAPITULO VI
DA ELIMINACAO

Art. 13. Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna o candidato a
um dos cursos de Mdsica, pertencente a qualquer uma das categorias definidas no artigo 3° que recebeu o
conceito “inapto” no teste de habilidades especificas.

Art. 14. Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna o candidato
pertencente a qualquer uma das categorias definidas no artigo 3° exceto aquele da categoria de Transferéncia
Interna de Turno para 0 mesmo curso em gue se encontra vinculado, que nédo possuir argumento de classificacao
interno igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) da média dos argumentos de classificacdo dos estudantes
vinculados ao curso e campus para o qual pretenda ser transferido.
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Art. 15. Seré eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna o candidato
pertencente a qualquer uma das categorias definidas no artigo 3% exceto aqueles da categoria de Transferéncia
Interna de Turno, que j& tenha ultrapassado o tempo normal, definido pelo Conselho Nacional de Educagéo ou
pela UFPE, em semestres letivos, para a conclusao do curso ao qual esteja vinculado.

CAPITULO VII
DA OCUPAGCAO DAS VAGAS

Art. 16. A ocupagdo das vagas disponiveis para o Processo Seletivo Ingresso Extravestibular 2009 —
Transferéncia Interna obedecera a ordem de classificagdo descrita no Capitulo V e a prioridade descrita no §1° do
art. 3% sendo realizada de acordo com a escolha do campus, curso, habilitagdo e, caso exista, a preferéncia por
turno definida por cada candidato no ato da inscricao.

§ 12 A prioridade de ocupacéo das vagas sera da seguinte ordem e forma:

a) Em primeiro lugar, obedecendo-se ao critério de classificagdo de acordo com o art. 12 e mediante a
existéncia de vagas, os candidatos da categoria Transferéncia Interna de Turno de um mesmo curso e
campus serdo aceitos no turno escolhido.

b) Apds o preenchimento das vagas por uma determinada categoria de candidato, sera recalculado o
quantitativo de vagas em cada campus, curso, turno e habilitacéo.

c) Apos recalculado o quantitativo de vagas de acordo com a alinea b, as vagas remanescentes, caso
existam, serdo alocadas aos candidatos da categoria com a maior prioridade de ocupacgdo entre aquelas
ainda ndo analisadas, obedecendo-se os artigos 12, 13, 14, 15 e o 8§1° do art. 3°. Os candidatos serdo
aceitos no campus, curso, habilitagdo e turno escolhido de acordo com a ordem de preferéncia definida
no ato da inscricao.

d) O processo de alocagdo de vagas é continuamente executado conforme as alineas b e ¢ até que todas as
vagas sejam preenchidas ou que todos os candidatos sejam selecionados.

§ 2° A transferéncia aceita sera efetivada pela atualizacdo do registro escolar do estudante no sistema SIG@,
momento em que 0 mesmo passa a ser vinculado ao novo campus, curso, turno e habilitacdo para o qual obteve
classificagao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Somente serdo aceitas as inscri¢fes dos candidatos que se inscreverem dentro do prazo estabelecido em
Edital publicado no DOU, em jornal de grande circulacdo estadual e no Manual do Candidato.

Paragrafo Unico: A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para selecdo contidas nesta
Resolucdo, nos editais e manuais a serem divulgados em qualquer tipo de midia.

Art. 18. Os candidatos classificados no Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular - Transferéncia Interna
deverdo realizar a solicitacdo de matricula dentro do prazo definido no Calendario Académico.
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Paragrafo Unico - A solicitacdo de matricula, conforme mencionada no caput deste artigo, sera obrigatoriamente
deferida.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Camaras de Graduacdo e Admissdo do Ensino Basico do
CCEPE da UFPE.

Art. 20. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogada a Resolucdo n° 08/06 do CCEPE e

demais disposicdes em contrario.

APROVADA NA SETIMA (78 SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO COORDENADOR DE
ENSINO PESQUISA E EXTENSAO-CCEPE REALIZADA NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2008.

Presidente: Prof. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
- Reitor -

CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.
RESOLUCAO 16/2008

EMENTA: Estabelece critérios para o Processo Seletivo de Ingresso
Extravestibular 2009 — TRANSFERENCIA EXTERNA —
Unidades Académicas de Recife, Caruaru e Vitoria.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, nos termos das atribuicdes
gue Ihe confere o Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO que:
- a Universidade Federal de Pernambuco deve ampliar a oferta de vagas nos cursos de graduagéo para que possa
atender as solicitacdes crescentes da sociedade, sem perder a qualidade das atividades de ensino, pesquisa e

extensao;

- 0 Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular tem como objetivos a ocupacdo das vagas ociosas geradas pelo
processo de evasdo e retengao;

- a forma proposta para a operacionalizacdo do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular é realiza-lo em duas
etapas: primeira etapa é voltada para as transferéncias internas de turnos e de cursos de estudantes ja vinculados a
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UFPE e a segunda etapa € voltada para as transferéncias externas para cursos oferecidos pela UFPE de estudantes
de outras Instituicbes de Ensino Superior (IES), estudantes desvinculados da UFPE e diplomados;

— a segunda etapa do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular sera denominada de Processo Seletivo de
Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa (PIEV-TE);

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS NORMAS GERAIS

Art. 12 O Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa (PIEV-TE) é uma forma de acesso a
UFPE que complementa o Processo Seletivo Vestibular e oferece as formas de ingresso em cursos de graduacéo
previstas na presente Resolucéo.

81° O Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa trata apenas de cursos presenciais de
graduacdo na modalidade de bacharelado, licenciatura e especifico da profissao.

§ 2° Somente poderédo participar do Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa aqueles que
ingressaram, diplomados ou ndo, em um curso de graduacéo, bacharelado, licenciatura ou especifico da profisséo,
modo presencial, através de exame seletivo vestibular.

§ 3% O Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa sera voltado para a transferéncia de
estudantes de outras Instituicbes de Ensino Superior (IES), reingresso de estudantes desvinculadas da UFPE e
ingresso de diplomados para os diversos cursos oferecidos pela UFPE.

Art. 2° O Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa sera orientado, acompanhado, organizado
e avaliado por comissdo instituida pelo Reitor da UFPE, indicada pela Pré-Reitoria para Assuntos Académicos
(PROACAD).

Art. 32 O Processo Seletivo Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa serd disponibilizado para as
seguintes categorias de candidato:

a) Transferéncia Externa (TE);
b) Reintegracéo (RE);
c) Diplomado para outro curso na mesma area de conhecimento em que obteve um diploma (DC); e

d) Diplomado para outra habilitacdo do curso ja concluido (DH).

CAPITULO Il
DAS CATEGORIAS E DOS CRITERIOS DE INSCRICAO

Art. 4° As categorias de candidatos ao Processo Seletivo Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa séo:
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I. Transferéncia Externa (TE): estudante que no seu Ultimo ingresso, foi admitido por vestibular em curso
de graduacdo, reconhecido pelo MEC, de outra IES, e pretenda transferéncia para 0 mesmo curso da
UFPE, desde que, obrigatoriamente, ja tenha cursado com aproveitamento escolar, sem considerar
dispensas em componentes curriculares, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) e no maximo 60%
(sessenta por cento) da carga hordria plena do curso de origem, e que ja esteja vinculado
institucionalmente a IES de origem por pelo menos um ano letivo.

Il. Reintegracdo (RE): estudante que no seu ultimo ingresso, foi admitido em determinado curso de
graduacao vinculado a um dos campi da UFPE, mediante vestibular e perdeu o vinculo ha no maximo 5
(cinco) anos antes de concluir qualquer das habilitacdes, que pretenda reintegracdo neste mesmo curso e
campus da UFPE, excetuando-se as situagcfes previstas no inciso Il do artigo 58 do Regimento Geral da
Universidade (RGU). Acrescendo-se que, alunos com recusa definitiva de matricula ndo tém direito a
reintegracao.

I11. Diplomado (DC): portador de diploma em curso de graduagdo, modalidade de bacharelado, licenciatura
ou especifico da profissdo, reconhecido pelo MEC, para a realizacdo de outro curso da mesma area de
conhecimento do grau ja obtido.

IV. Diplomado (DH): portador de diploma em curso de graduagéo, modalidade de bacharelado, licenciatura
ou especifico da profissdo, reconhecido pelo MEC, para a obtencdo de outra habilitacdo no mesmo curso
em que ja se graduou ha no méaximo 5 (cinco) anos.

§ 1° Os cursos da UFPE estéo divididos em 4 (quatro) areas de conhecimento, a saber:

Areal - Ciéncias Humanas e Sociais;
Area Il - Ciéncias Exatas e Tecnologia;
Area lll - Ciéncias Bioldgicas e Satde;

Area IV - Artes e Comunicacio.

Art. 5% No ato da inscricdo, para concorrer ao Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — transferéncia
Externa, todo candidato devera fazer op¢do por uma Unica categoria, habilitacdo e por um Unico curso e, quando
couber, devera expressar a ordem de preferéncia por turno e campus.

§ 1° O Manual do Candidato, divulgado apenas na pagina da PROACAD, www.proacad.ufpe.br especificara para
cada categoria de ingresso, a documentagdo comprobatéria que devera ser entregue na Divisdo do Corpo Discente
da PROACAD/UFPE pelo candidato para finalizar o ato de inscricéo.

CAPITULO Il
DAS VAGAS

Art. 6° O quantitativo das vagas por curso, habilitagdo, turno e campus, exceto aquelas especificas tratadas no §1°
deste artigo, oferecido para o Processo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa serd aquele

remanescente dos procedimentos relativos ao Processo Seletivo ingresso Extravestibular — Transferéncia Interna.

§ 1° Serdo também definidas pelo Colegiado do curso, e homologadas pelo Conselho Departamental dos
respectivos Centros, as vagas especificas para candidatos diplomados h4d no maximo 5 (cinco) anos:
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a) para os candidatos aos cursos de Enfermagem, Farmacia, Filosofia, Historia, Letras, Nutricdo, Pedagogia
e Psicologia, diplomados na UFPE, que pretendem cursar outra habilitacio do mesmo curso em que se
graduaram;

b) para os candidatos aos cursos de Farméacia, Enfermagem e Nutri¢do, diplomados em outra IES em cursos
reconhecidos pelo MEC, gque pretendam cursar outra habilitacdo do curso em que se graduaram.

§ 22 A prioridade para a ocupacéo das vagas disponiveis obedecera a seguinte ordem:

1° - Transferéncia Externa (TE);

2° - Reintegracédo (RE) e

3° - Diplomado para outro curso na mesma area de conhecimento em que obteve um diploma
(diplomados - DC).

§ 3° Os diplomados para outra habilitagdo do curso em que obtiveram diploma (diplomado - DH), disputam
apenas as vagas a que se refere o §1° deste artigo.

Art. 7° O Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologara, em Resolugdo, o quantitativo das
vagas, descritas no artigo 6°.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE CURSOS

Art. 8% Para 0 Processo Seletivo Ingresso Extravestibular 2009 — Transferéncia Externa, os cursos oferecidos pela
UFPE estardo divididos nos seguintes grupos, associados as Unidades Académicas de Recife, Caruaru e Vitoria:

Grupo |: Administracdo (Recife), Administracdo (Caruaru), Ciéncias Contabeis (Recife), Ciéncias Econémicas
(Recife), Ciéncias Econémicas (Caruaru) e Hotelaria (Recife);
Grupo IlI: Ciéncias Sociais/Bacharelado (Recife), Ciéncias Sociais/Licenciatura (Recife), Direito (Recife),
Filosofia (Recife), Geografia/Bacharelado (Recife), Geografia/Licenciatura (Recife), Historia
(Recife), Pedagogia (Recife), Pedagogia (Caruaru) e Servigo Social (Recife);
Grupo I1l: Ciéncia da Computacdo/Bacharelado (Recife), Engenharia Biomédica (Recife), Engenharia
Cartografica (Recife), Engenharia Civil (Recife), Engenharia Civil (Caruaru), Engenharia da
Computacdo (Recife), Engenharia Elétrica/Eletronica (Recife), Engenharia Elétrica/Eletrotécnica
(Recife), Engenharia Mecénica (Recife), Engenharia de Minas (Recife), Engenharia de Produgéo
(Recife), Engenharia Quimica (Recife), Estatistica (Recife), Fisica/Bacharelado (Recife), Geologia
(Recife), Matematica/Bacharelado (Recife) e Quimica/Bacharelado (Recife);
Grupo 1V: Biomedicina/Bacharelado (Recife), Ciéncias Biologicas/Bacharelado (Recife), Ciéncias
Bioldgicas/Ciéncias Ambientais (Recife), Enfermagem (Recife), Enfermagem (Vitéria) Farmacia
(Recife), Fisioterapia (Recife), Fonoaudiologia (Recife), Medicina (Recife), Nutricdo (Recife),
Nutricdo (Vitoria) Odontologia (Recife), Psicologia (Recife) e Terapia Ocupacional (Recife);
Grupo V: Biblioteconomia (Recife), Comunicagdo Social/Jornalismo (Recife), Comunicacdo Social/Publicidade
e Propaganda (Recife), Comunicacdo Social/Radialismo - Radio e TV (Recife), Licenciatura em
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Educacdo Artistica/Artes Cénicas (Recife), Licenciatura em Educacdo Artistica/Artes Plasticas
(Recife), Letras (Recife) e Secretariado (Recife);
Grupo VI: Musica Canto/Bacharelado (Recife), Musica Instrumento/Bacharelado (Recife) e Mdsica/Licenciatura
(Recife);
Grupo VII: Arquitetura e Urbanismo (Recife), Design (Recife), Design (Caruaru) e Desenho e
Plastica/Licenciatura (Recife);
Grupo VIII: Fisica/Licenciatura (Recife), Matematica/Licenciatura (Recife), Quimica/Licenciatura (Recife) e
Quimica Industrial (Recife);
Grupo IX: Turismo (Recife);
Grupo X: Ciéncias Bioldgicas/Licenciatura (Recife), Ciéncias Bioldgicas/Licenciatura (Vitéria) e Educacdo
Fisica/Licenciatura (Recife).

CAPITULO V
DO EXAME E PROVAS

Art. 9° O exame do Processo Seletivo Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa sera realizado em uma
Unica etapa e em um Unico dia, com duracdo de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos, e abrangera 4 (quatro)
provas especificas, com pesos diversificados, em funcdo da natureza dos Grupos de Curso, conforme descrito
abaixo:

GRUPO 1 : Portugués 1 (peso 4), Historia (peso 1), Geografia (peso 1) e Matematica (peso 4);
GRUPO Il : Portugués 1 (peso 3), Histéria (peso 3), Portugués 2 (peso 2) e Geografia (peso 2);
GRUPO 111 Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Fisica (peso 2) e Matematica (peso 3);

GRUPO IV : Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Biologia (peso 3) e Fisica (peso 2);

GRUPOV Portugués 1 (peso 3), Historia (peso 2), Lingua Estrangeira (peso 3) e Literatura (peso 2);
GRUPO VI : Portugués 1 (peso 4), Histéria (peso 1), Teoria Musical (peso 4), Lingua Estrangeira (peso 1);
GRUPO VII : Poriugués 1 (peso 3,5), Historia (peso 2,5), Matematica (peso 2) e Geometria Gréafica (peso 2);
GRUPO VIII: Portugués 1 (peso 3),Quimica (peso 2), Fisica (peso 2) e Matematica (peso 3);

GRUPO IX : Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Biologia (peso 3) e Fisica (peso 2).

GRUPO X Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Biologia (peso 3) e Fisica (peso 2).

§ 12 Cada prova constara de 10 (dez) questdes, em que cada questdo valera 1 (um) ponto.

§ 2° O valor total da nota em cada uma das provas sera de 10 (dez) pontos, ou seja, cada candidato podera obter
uma nota, em cada prova, entre 0 (zero) e 10 (dez).

§ 32 O programa de cada prova obedecera aos contetidos do Ntcleo Comum do Curriculo do Ensino Médio e sera
publicado no Manual do Candidato, na pagina da PROACAD www.proacad.ufpe.br.

Art. 10. O argumento de classificacdo (ARG) de cada candidato, exceto para os candidatos aos cursos de
Modsica, sera igual a média ponderada das notas de cada uma das provas especificas por seus respectivos pesos
descritos no artigo 9° desta Resolucéo.

§ 12 — O argumento de classificacdo (ARG) dos candidatos aos Cursos de Musica é definido da seguinte forma:

36 B.O.UFPE, RECIFE, 44 (08 ESPECIAL — EDICAO EXTRA): 01 — 47 19 DE FEVEREIRO DE 2009



a) Aqueles que se enquadrarem no caso 2, descrito no 83° do art. 13, terdo o argumento de classificacéo
(ARG) calculado conforme o caput deste artigo.

b) Aqueles que se enquadrem em qualquer dos casos, exceto o caso 2, descritos no §3° do art. 13, terdo o
argumento de classificacdo (ARG) calculado como a média aritmética da nota DHE, mencionada no §2°
do art. 13, e a média ponderada das notas de cada uma das provas especificas por seus respectivos pesos
descritos no artigo 9° desta Resolucéo.

Art. 11. As provas serdo elaboradas pela Comissdo mencionada no artigo 2° desta Resolucao.

Art. 12. Ficam dispensados do exame os candidatos da categoria de Diplomados (DH) que colaram grau ha no
maximo 5 (cinco) anos, graduados nos cursos de Enfermagem, Farmécia, Filosofia, Histéria, Letras, Nutrigdo,
Pedagogia e Psicologia da UFPE e graduados nos cursos de Enfermagem, Farmécia e Nutri¢do, reconhecidos
pelo MEC, de outra IES, que pretendam ingressar em outra habilitagdo do curso em que se diplomaram.

§ 1% Os candidatos que ndo se enquadrarem no caput deste artigo deverdo, obrigatoriamente, submeter-se ao
exame.

§ 22 Em hipotese alguma havera 22 (segunda) chamada de candidatos para realizacdo das provas.

Art. 13. Os candidatos aos cursos de Mdusica (Licenciatura, Canto ou Instrumento), da categoria de diplomados
descrita no inciso Il do art. 4% deverdo submeter-se ao teste de habilidades especificas. Quando necessério, 0
teste de habilidades especificas serd composto de uma ou mais provas.

§ 1° A nota de cada uma das provas que compde o teste de habilidade especifica sera menor ou igual a 10.0 (dez)
e maior que 0 (zero).

§ 2% O resultado do teste de habilidades especificas, de que trata o caput deste artigo, serd indicado pelos
conceitos “apto” ou “inapto”. Quando “apto”, 0 candidato receberd uma nota que refletird o grau de habilidade
que possui para desenvolver-se no curso escolhido. A nota recebida no teste de habilidade especifica,
denominada DHE, sera menor ou igual a 10.0 (dez) e (dez) e maior que O (zero).

§ 32 O teste de habilidades especificas sera realizado conforme descrito a seguir:

Caso 1 - Os Licenciados em Musica que desejam ingressar no Curso de Musica/Instrumento ou no Curso de
Mousica/Canto deverdo realizar prova especifica de Instrumento ou Canto, conforme o programa do
Vestibular 2009. Nesta prova os candidatos considerados aptos receberdo uma nota (DHE). N&o é
necessaria a prova de solfejo, pois ja a fizeram quando ingressaram no curso original.

Caso 2 - Os Bacharéis em Instrumento ou Canto que desejam ingressar no Curso de Licenciatura em Mdsica
estdo dispensados do teste de habilidades especificas.

Caso 3 - Os Bacharéis em Instrumento que desejam ingressar no Curso de Musica/Canto realizardo prova
especifica de Canto. Aqueles considerados aptos receberdo uma nota (DHE).

Caso 4 - Os Bacharéis em Canto que desejam ingressar no Curso de Mdsica/lnstrumento realizardo prova
especifica de Instrumento. Aqueles considerados aptos receberdo uma nota (DHE).
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Caso 5 — Os Bacharéis ou Licenciados em outros cursos da mesma area de conhecimento de Musica que
desejam ingressar no Curso de Licenciatura em Mdusica deverdo realizar, respectivamente, a prova
de solfejo. Aqueles considerados aptos receberdo uma nota (DHE).

Caso 6 — Os Bacharéis ou Licenciados em outros cursos da mesma area de conhecimento de Musica que
desejam ingressar no Curso de Musica/Instrumento ou no Curso de Musica/Canto deverdo realizar,
respectivamente, as provas de solfejo, instrumento ou canto, conforme a escolha do Curso. As
provas serdo realizadas uma ap6s outra, desde que na prova anterior o candidato tenha sido
considerado apto. Aqueles considerados aptos nas 2 (duas) provas receberdo uma nota em cada
uma, e a nota final (DHE) serd a média aritmética dessas notas.

§ 4° A data e o local do teste de habilidades especificas, de que trata o caput deste artigo, serdo divulgados no
Manual do Candidato, na pagina eletronica da PROACAD e em Edital.

CAPITULO VI
DA CLASSIFICACAO

Art. 14. Os candidatos das diversas categorias do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia
Externa seréo classificados de acordo com as regras descritas a seguir.

§ 1° Os candidatos da categoria definida no inciso IV do art. 4% (diplomados - DH) dispensados de realizarem o
exame, conforme o artigo 12 desta Resolucdo, serdo classificados em ordem decrescente da média global
declarada no histérico escolar de cada um.

§ 2° Os candidatos ndo dispensados de realizarem 0 exame serdo classificados em ordem decrescente do
argumento de classificagdo (ARG) obtido no exame de Ingresso Extravestibular - Transferéncia Externa,
conforme descrito no artigo 10 desta Resolucdo. Havera uma lista de classificacdo para cada uma das categorias
nado dispensadas de realizarem o exame, pois ndo disputam vagas entre si, conforme definido no Capitulo VIII -
Da Ocupacdo das Vagas e Prioridades.

§ 3% Em caso de empate entre candidatos das categorias de Transferéncia Externa (TE) e Reintegracao (RE), serd
dada a preferéncia ao candidato que: a) tenha maior rendimento escolar registrado no histérico escolar do curso
de origem; b) persistindo o empate, serda dada a preferéncia ao candidato que tenha creditado, com
aproveitamento académico, o maior percentual da carga horéaria plena do curso de origem.

§ 4° Em caso de empate entre candidatos da categoria de Diplomados para ingresso em outro curso da mesma
area de conhecimento do grau ja obtido (diplomado - DC), sera dada a preferéncia ao candidato que: a) tenha
maior rendimento escolar registrado no histérico escolar do curso de origem; b) persistindo o empate, ser& dada a
preferéncia ao candidato que tenha obtido o maior argumento de classificagdo no exame vestibular para o
ingresso no curso no qual foi diplomado.

§ 52 Em caso de empate entre candidatos da categoria de Diplomados para outra habilitagdo do curso em que ja se
graduou (diplomado - DH), sera dada a preferéncia ao candidato que: a) tenha menor percentual de semestres
letivos utilizados para a integralizagdo curricular do curso em que se graduou; b) persistindo o empate, serd dada
a preferéncia ao candidato que tenha obtido o maior argumento de classificacdo no exame vestibular para o
ingresso no curso no qual foi diplomado.
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CAPITULO VII
DA ELIMINACAO

Art. 15. Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa o candidato a
um dos cursos de Musica, que, ndo dispensado do teste de habilidades especificas, nele receber o conceito
“inapto”.

Art. 16. Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa o candidato
pertencente a uma das categorias Transferéncia Externa (TE), Reintegracdo (RE) e Diplomado para outro curso
da mesma area de conhecimento em que colou grau (DC), que:

I. apresentar média geral, registrada em historico escolar, inferior a 5 (cinco);
I1. obtiver, em qualquer das provas, nota menor ou igual a 2 (dois) ou faltar a qualquer delas;

I11. ndo obtiver, em cada uma das 3 (trés) provas especificas, nota igual ou superior a 50% (cinglienta por
cento) da média aritmética das notas de cada prova, registrada dentre os candidatos com preferéncia por
vagas no mesmo grupo de cursos;

IV. ndo obtiver média aritmética das notas obtidas nas 3 (trés) provas igual ou superior a 80% (oitenta por
cento) da média aritmética das médias registradas dentre os candidatos com preferéncia por vagas no
mesmo grupo de cursos;

V. possuir vinculo institucional com a UFPE;

V1. ndo obtiver dispensa por aproveitamento de estudos ja realizados, em um conjunto de componentes
curriculares conforme especificado no manual do candidato referentes ao primeiro e segundo periodos
académicos do curso desejado;

VII. ndo se apresentar dentro do horario previsto para a realizacdo das provas de que trata o Capitulo V;
VIII. portar aparelho de telefonia mével ou qualquer outro aparelho eletrénico ou cometer qualquer tipo de
fraude durante a realizacdo das provas de que trata o Capitulo V;

IX. ndo comparecer ao ato de matricula dentro do prazo estabelecido ou ndo apresentar a documentagdo

necessaria no ato da inscricéo.

§ 1° Serdo excluidas do célculo das médias especificadas nos incisos Il e IV deste artigo as notas dos candidatos
gue faltaram ou obtiveram, em qualquer das provas, nota menor ou igual a 2 (dois).

§ 2° Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa o candidato
Diplomado que pretenda ingressar em uma habilitacdo do curso em que ja colou grau (diplomado — DH, inciso
IV do art. 4°) que se enquadrarem nos incisos I, V e IX deste artigo.

§ 32 O conjunto de componentes curriculares mencionado no inciso VI deste artigo sera definido por cada
Colegiado de Curso ou de Area.

Art. 17. Sera eliminado do Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa o candidato
pertencente a qualquer das categorias definidas no artigo 3%, exceto os candidatos das categorias de Diplomados
(DH e DC), que ja tenha ultrapassado o tempo normal, definido pelo Conselho Nacional de Educacéo ou pela
UFPE, em semestres letivos, para a conclusdo do curso de origem.
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CAPITULO VIII
DA OCUPACAO DAS VAGAS E PRIORIDADES

Art. 18. A ocupacdo das vagas disponiveis para o Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular 2009 —
Transferéncia Externa serd realizada obedecendo & ordem de classificacdo descrita no Capitulo VI, sendo
realizada de acordo com a escolha do curso, habilitacdo, e ordem de preferéncia de turno e campus definidos por
cada candidato no ato da inscrigéo.

§ 12 Obedecendo a prioridade estabelecida no §2° do art. 6° a ocupacdo das vagas, exceto aquelas tratadas no §1°
do artigo 6°, sera realizada da seguinte ordem e forma:

a) As vagas existentes serdo disputadas, em primeiro lugar, apenas pelos candidatos da categoria
Transferéncia Externa (TE). A ocupacdo dessas vagas seguira os critérios de classificacdo e de
eliminacéo, de acordo com os §82° e 3° do artigo 14 e com os artigos 15, 16 e 17.

b) Apds o preenchimento das vagas conforme a alinea a deste paragrafo sera recalculado o quantitativo de
vagas em cada curso, habilitacdo, turno e campus, sendo as vagas resultantes disputadas pelos candidatos
da categoria Reintegracdo (RE). A ocupacdo dessas vagas seguird os critérios de classificacdo e de
eliminacéo, de acordo com os §82° e 3° do artigo 14 e com os artigos 15, 16 e 17.

c) Posteriormente ao preenchimento das vagas conforme a alinea b deste paragrafo, as vagas serdo
recalculadas em cada curso, habilitacdo, turno e campus, sendo as vagas resultantes disputadas pelos
candidatos da categoria Diplomados que pretendam ingressar em outro curso, da mesma éarea de
conhecimento do grau ja obtido (diplomados - DC). A ocupacdo destas vagas seguird os critérios de
classificagdo e de eliminagdo, de acordo com os §82° e 4° do artigo 14 e com os artigos 15 e 16 e 17.

§ 22 As vagas definidas no §1° do artigo 6° serdo disputadas pelos candidatos da categoria Diplomados que
pretendam ingressar em outra habilitacdo do curso em que ja colou grau (diplomado — DH) em que a ocupagéo
destas vagas seguira os critérios de classificacdo e de eliminagdo conforme os §81° e 5° do artigo 14 e 0 §2° do
artigo 16.

CAPITULO IX
DA RECLASSIFICACAO

Art. 19. Poderdo surgir vagas ap6s a divulgacao da primeira lista de classificacdo em decorréncia da desisténcia,
ndo efetivagdo da matricula no prazo fixado ou eliminagdo de candidatos de acordo com o Capitulo VII. Neste
caso, far-se-do sucessivas chamadas de candidatos classificaveis para essas vagas, obedecendo-se a ordem de
classificagdo, durante o prazo de 10 dias Uteis contados a partir do inicio das aulas conforme previsto no
calendario académico referente ao semestre letivo para o ingresso na UFPE dos candidatos classificados.

§ 1° Exceto para as vagas definidas no 81° do artigo 6° as sucessivas chamadas a que se refere o caput deste
artigo obedecerdo a seguinte prioridade entre as categorias: Transferéncia Externa (TE), Reintegracdo (RE) e

Diplomados que pretendam ingressar em outro curso, da mesma area de conhecimento do grau ja obtido (DC).

§ 2° Em caso de empate sera dada a preferéncia conforme definido no artigo 14.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Somente serdo aceitas as inscricbes dos candidatos que apresentarem a documentacdo completa,
conforme exigida, dentro do prazo estabelecido em Edital publicado no DOU e em jornal de grande circulacdo
estadual e no Manual do Candidato divulgado e disponibilizado na péagina eletrénica da PROACAD:
www.proacad.ufpe.br.

§ 1° A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para selecdo contidas nesta Resolucdo, nos
editais e manuais a serem divulgados em qualquer tipo de midia.

§ 22 Néo sera devolvida, em hipdtese alguma, a taxa administrativa referente a inscricdo do processo seletivo.

Art. 21. Os candidatos classificados no Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa
somente serdo vinculados ao curso pretendido se apresentarem a documentacdo completa exigida para a matricula
dentro do prazo definido no Manual do Candidato. A ndo-apresentagdo dessa documentagdo no prazo correto
implicara na eliminacdo do candidato. N&o serd permitida em hipdtese alguma matricula condicional.

Paragrafo Unico - A matricula em componentes curriculares do curso s6 podera ser realizada dentro do
calendario académico para todos os alunos de graduacdo da UFPE. O ingressante vinculado terd, no semestre
letivo de ingresso, matricula garantida nos componentes curriculares solicitados.

Art. 22. Os candidatos ndo classificados ou eliminados deverdo retirar sua documentacdo na Coordenagdo do
Corpo Discente no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a divulgacdo dos resultados. Os documentos ndo retirados,

apos esse prazo, serdo encaminhados para reciclagem industrial.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Camaras de Graduacdo e Admissao do Ensino Basico —
CGAEB, do CCEPE da UFPE.

Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacgdo, revogada a Resolugdo 08/2006 CCEPE e
demais disposi¢es em contrario.

APROVADA NA SETIMA (78 SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO COOORDENADORE
DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO-CCEPE REALIZADA NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2008.

Presidente: Prof. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
- Reitor -
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CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.
RESOLUCAO N° 17/2008

EMENTA: Disciplina o Processo Seletivo/Vestibular 2009 —
UFPE para o Curso de Licenciatura em Educacéo
Intercultural para formacao de professores que atuam
em escolas indigenas, modalidade presencial.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da atribui¢ao
que Ihe confere o art. 45 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:

que a UFPE concorreu, com éxito, ao Edital de Convocacéo n® 3 SECAD — MEC, no ambito do Programa
de Apoio a Formacdo Superior e Licenciaturas Indigenas — PROLIND, com projeto destinado a
formacédo de professores para o exercicio da docéncia em Escolas de Ensino Fundamental e Médio para as
comunidades indigenas localizadas no Estado de Pernambuco, que integram cerca de 25.000 pessoas, de 11
(onze) etnias (Fulni-O, Kambiwa, Pankararu, Atikum, Xucuru, Truk4, Kapinawa, Tux4, Pipipd, Pankara e
Pankauika);

que o projeto visa capacitar professores sem titulagdo em nivel superior no exercicio do magistério em
escolas indigenas do Estado de Pernambuco;

que a forma para a selecdo é representada pelo Processo Seletivo/Vestibular, que permite a avaliacdo dos
conhecimentos gerais que abrangem o Ensino Fundamental e o Ensino Médio implementado nas escolas
indigenas;

RESOLVE:

SECAO |
DO CURSO E DAS VAGAS

Art. 1% O Curso de Licenciatura em Educacdo Intercultural, cujo Processo Seletivo Vestibular 2009 é objeto
desta resolucéo, sera oferecido com 3 (trés) habilitagOes, a saber: Linguagem e Artes, Ciéncias da Terra e da
Natureza e Ciéncias Humanas e Sociais. O curso sera oferecido exclusivamente no turno diurno (manha e tarde),
sob responsabilidade do Nucleo de Formagdo Docente do Centro Académico do Agreste e funcionara em sua
sede, localizada na cidade de Caruaru.

Paragrafo primeiro — O Processo Seletivo Vestibular 2009 é referente ao ingresso de estudantes apenas para o
primeiro semestre letivo de 2009 (2009.1), turno diurno (manha e tarde).

Art. 2°. As vagas serdo oferecidas, para cada uma das 3 (trés) habilitacdes definidas no art. 1°. O quantitativo por
habilitacdo sera de acordo com a seguinte distribuicdo: 50 (quarenta) vagas para a habilitacdo Linguagem e Artes;
60 (setenta) vagas para a habilitacdo Ciéncia da Terra e da Natureza e 50 (cinqlienta) vagas para a habilitacdo
Ciéncias Humanas e Sociais, totalizando 160 (cento e sessenta) vagas.

42 B.O. UFPE, RECIFE, 44 (08 ESPECIAL — EDICAO EXTRA): 01 — 47 19 DE FEVEREIRO DE 2009



Quadro resumo do quantitativo de vagas

habilitacdo guantitativo de vagas
Linguagem e Artes 50
Ciéncias da Terra e da Natureza 60
Ciéncias Humanas e Sociais 50
TOTAL: 160
SECAO Il

DAS INSCRICOES

Art. 3% Poderdo concorrer ao Processo Seletivo/Vestibular 2009 — Curso de Licenciatura em Educacédo
Intercultural exclusivamente docentes sem titulagdo em nivel superior em exercicio do magistério em escolas
indigenas do Estado de Pernambuco.

Paragrafo unico. No ato de inscri¢do o candidato devera indicar a ordem de suas preferéncias para cada uma das
habilitacGes constantes do art. 1°

SECAO Il
DA ETAPA, PROVA E PARTES

Art. 4% O Processo Seletivo/Vestibular 2009 — Curso de Licenciatura em Educacdo Intercultural sera
supervisionado por comissao instituida pelo Reitor, por indicacdo da PROACAD.

Art. 5% O Processo Seletivo/Vestibular sera realizado em uma Unica etapa, com uma Unica prova realizada em
um Unico dia e em um Unico turno. A prova, com dura¢do de quatro horas e trinta minutos sera realizada no
horario das 13:00h as 17:30h.

§ 1° — A prova serd composta de duas partes. A primeira parte serd composta de uma Redacdo. A segunda parte
serd composta de questbes que abordardo assuntos das areas de Portugués 2, Histéria do Brasil, Geografia,
Biologia, Quimica, Fisica e Matematica.

§ 2° — A primeira parte da prova (Redacédo), bem como a segunda, tera, cada uma, o valor total de 10 (dez)
pontos, podendo cada candidato obter uma nota, em cada parte, entre 0 (zero) e 10 (dez).

§ 3° - O programa de cada uma das partes da prova obedecera aos contetidos do Nicleo Comum do Curriculo do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio do curriculo diferenciado implementado nas escolas indigenas de
Pernambuco.

Art. 62, A segunda parte da prova sera constituida apenas de questdes objetivas de proposicdo multipla, contando
com 50 (cinqlienta questdes), cada uma com 0 mesmo valor de pontos. As questfes serdo distribuidas da seguinte
forma:
I. 08 (oito) questdes de Portugués 2, abordando assuntos de gramatica e literatura da Lingua Portuguesa.
I1. 07 (sete) questbes para cada uma das areas de Historia do Brasil, Geografia, Biologia, Quimica, Fisica e
Matematica, totalizando 42 (quarenta e duas) questoes.
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Art. 7°. Para fins de classificacdo sera calculada a média de cada candidato ndo eliminado, mediante ponderacgéo
das notas obtidas em cada parte, conforme os seguintes pesos: primeira parte (Redacéo), com peso 4 (quatro) e a
segunda parte, com peso 6 (seis).

SECAO IV
DA ELIMINACAO

Art. 8% Todas as partes deste Processo Seletivo/Vestibular 2009 serdo de carater eliminatério e classificatorio.

§ 1° - Sera eliminado deste Processo Seletivo/Vestibular 2009 o candidato que satisfizer pelo menos uma das
condicdes abaixo:

a) obtiver nota inferior a 2,5 (dois e meio) na Redacao;

b) obtiver nota zero na segunda parte da prova, especificada no § 1° do art. 5° e no art. 6°
c) faltar a prova;

d) inscrever-se neste Processo Seletivo por experiéncia;

e) for apanhado portando aparelho de telefonia moével, ou qualquer outro aparelho eletrnico, durante a
realizacdo da prova;

f) ndo for classificado, em ordem decrescente da nota obtida na segunda parte da prova, no limite do
quantitativo de provas de Redacéo a serem corrigidas, conforme especificado no quadro a seguir:

QUANTITATIVO DE PROVAS DE REDACAO A SEREM CORRIGIDAS
Razéo candidato/vaga Numero de provas de Redagdo a serem corrigidas
menos de 3 (trés) candidatos/vaga 2 (duas) vezes o numero total de vagas disponiveis
3 (trés) a 6 (seis) candidatos/vaga 3 (trés) vezes o numero total de vagas disponiveis
mais de 6 (seis) a 12 (doze) candidatos/vaga 4 (quatro) vezes o namero total de vagas disponiveis
mais de 12 (doze) candidatos/vaga 5 (cinco) vezes o numero total de vagas disponiveis

g) Nao comparecer ou ndo apresentar no ato da matricula os documentos de acordo com o disposto no art.
12;

SECAO V
DA CLASSIFICACAO

Art. 92 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do argumento de classificacdo (ARG),
considerado o quantitativo de vagas. A ocupacdo das vagas disponiveis obedecera a esta classificacdo e sera
realizada de acordo com a ordem de preferéncia pelas habilitacfes, definida por cada candidato no ato da
inscricao.

§ 1° - Considerando npartel como a nota obtida na Redagéo (primeira parte da prova) e nparte2, a nota obtida na
segunda parte da prova, entdo o argumento de classificagdo serd ARG= 0,4xnpartel + 0,6xnparte2.

§ 2° - Os candidatos, obedecido ao previsto neste artigo, serdo sucessivamente atendidos de acordo com a ordem
de preferéncia declarada no ato de inscricdo, até o limite de vagas oferecidas para cada habilitacao.
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§ 32 - Ocorrendo empate na classificagdo na Gltima colocagdo de cada habilitagdo, o critério para o preenchimento
da referida vaga obedecera a ordem abaixo:

I. a melhor nota na prova de Redacéo;
I1. maior nimero de acertos nas questdes de Portugués 2, conforme inciso I, art. 6°.

SECAO VII
DA VISTA E REVISAO DE PROVAS E CARTOES DE RESPOSTAS

Art. 10 — Sera assegurado recurso de revisao de todas as questdes da prova.

§ 1% — O recurso devera ser formulado pelo candidato, por escrito e devidamente fundamentado, sem elementos
de identificacdo do recorrente no seu texto, perante o 6rgao realizador do concurso, até as 18 horas do segundo
dia util seguinte ao da divulgacdo oficial do resultado da prova.

§ 2° - A revisdo da prova de Redacéo devera ser precedida de vista da prova, requerida pelo recorrente perante o
orgdo realizador do concurso, a qual obedecerd ao seguinte procedimento: na vista, que se realizara por uma
Unica vez, o candidato tera acesso, em local e por periodo de tempo estabelecido pelo drgao realizador do
concurso, a uma copia do Formulario de Redacdo. Apoés o prazo, todo o material fornecido devera ser devolvido.

§ 3° - Sera fornecida vista do Formulério de Resposta das questdes objetivas de proposicoes multiplas, mediante
consulta de sua copia, por requerimento do candidato ao érgao realizador do concurso.

§ 4° - N&o havera recurso do resultado da reviséo de prova.

Art. 11 — Os procedimentos relativos a vista ou a revisdo de provas serdo estabelecidos pelo érgao realizador do
concurso e descritos no Manual do Candidato.

SECAO VIII
DA MATRICULA

Art. 12 — A matricula nos componentes curriculares obrigatérios referentes ao primeiro periodo letivo dos
candidatos classificados sera realizada pelo Departamento de Controle Académico (DCA) da PROACAD e sera
efetuada, exclusivamente, nos dias, horarios e locais previstos no Edital de Matricula, publicado no Manual do
Candidato, mediante a entrega dos seguintes documentos:
I. Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;
I1. Historico Escolar completo do Ensino Médio ou equivalente;
I11. Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IVV. Cédula de Identidade;
V. CPF;
VI. Titulo de Eleitor e comprovacao de quitacdo eleitoral para brasileiros maiores de 18 anos;
VII. Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do
sexo masculino;
VIII. Uma fotografia 3x4;
IX. comprovacdo de sua condi¢do de professor sem titulagdo em nivel superior no exercicio do magistério
em escolas indigenas, fornecida por lideranca indigena registrada na FUNAI/PE.
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§ 1° - O Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente podera ser substituido pelo diploma de curso
superior devidamente registrado.

§ 2° - O candidato que tenha concluido estudos equivalentes no Exterior, devera apresentar parecer de
equivaléncia da escola de origem onde cursou o Ensino Médio, segundo legislagdo pertinente ou a do Conselho
Estadual de Educacéo (Resolugédo n® 10/79).

§ 32 - Os documentos em lingua estrangeira deverdo ter o visto consular e contar com traducdo oficial.

§ 4° - A matricula poderéa ser feita por Procuragdo (instrumento publico), em caso de impedimento do candidato
classificado. Os pais ndo precisam de Procuracdo para efetuar a matricula.

§ 5° - Néo sera admitida, em hip6tese alguma, matricula condicional.

§ 6° — Caso exista a oferta de componentes curriculares optativos no primeiro periodo letivo, a matricula dos
candidatos classificados em tais componentes serd realizada durante o periodo de corre¢do e modificacdo de
matricula, relativa ao semestre de entrada do candidato, sob orientagdo da Coordenacdo do Curso e com auxilio
da PROACAD.

Art. 13 - Na hip6tese de candidatos classificados ndo comparecerem a matricula no prazo fixado em Edital, ou
ndo apresentarem a documentacgdo exigida no art. 12, no ato da matricula, ou no caso de surgimento de vagas em
decorréncia de desisténcia de matriculas ja efetuadas, proceder-se-4 a nova chamada de candidatos aprovados e
ainda ndo classificados para ocupacdo dessas vagas, de acordo com a ordem decrescente do argumento de
classificagdo (ARG) e obedecendo a ordem de preferéncia de habilitacdo declarada no ato da inscricéo.

§ 1° - Novas chamadas serdo realizadas, por sucessivas vezes, até que sejam convocados todos os candidatos
classificaveis, ou até que seja atingida uma data especificada no Edital de Matricula a ser publicado no Manual
do Candidato.

§ 22 - Para os fins do paragrafo anterior, do Edital de Matricula constara programacdo do remanejamento.

Art. 14 - Esta resolucédo entrara em vigor na data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE, revogadas todas
as disposicdes em contrério.

Recife, 31 de dezembro de 2008

Presidente: PROF. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
Reitor da UFPE
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO N° 01/2009
EMENTA: Atualiza o valor da taxa cobrada para
revalidacdo de diplomas de graduacéo

obtidos no estrangeiro.

Considerando a necessidade de atualizar os valores das taxas e emolumentos cobrados para abertura de processos
de revalidagéo de diplomas de graduag&o obtidos no estrangeiro por ndo cobrirem os custos administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° A taxa para 0 processamento do requerimento de revalidacdo de diploma de graduacdo obtido no
estrangeiro serd de R$ 250,00 (duzentos e cinqglienta reais), e devera instruir a protocolizagdo do requerimento
junto a UFPE.

Art. 2° Em nenhuma hip6tese ocorrera a devolugdo da taxa.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogadas as
disposices em contrario.

Recife, 30 de janeiro de 2009.

Presidente: PROF. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
Reitor da UFPE
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