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CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOLOGIA ANIMAL

EDITAL DE SELECAO PARA O PPGBA/UFPE — 2013

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Biologia Animal da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), no uso de suas atribuicdes e de acordo com o estabelecido na Resolugcdo de Programas
de Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Pernambuco, torna publico o presente Edital, estabelecendo as
normas do Concurso Publico de Sele¢do e Admissdo do corpo discente ao Programa de P6s-Graduagdo em
Biologia Animal, Niveis Mestrado e Doutorado, para o primeiro semestre do ano letivo de 2013.

O Programa de P6s Graduacdo em Biologia Animal, vinculado ao Departamento de Zoologia do Centro de
Ciéncias Biologicas da UFPE, visa a formagdo de pessoal qualificado nas diversas areas da Zoologia. O Curso
esta credenciado pelo MEC e classificado pela CAPES com o conceito 4.

1 - DA INSCRICAO:

1.1 - As inscrigOes estardo abertas no periodo de 01 a 05 de fevereiro de 2013, na Secretaria do Programa de
P6s-Graduagdo em Biologia Animal, no horéario das 9 as 11h, onde a documentagdo devera ser entregue pelo
candidato ou por meio de procuracdo com firma reconhecida. A inscri¢cdo poderéa ser igualmente efetivada por
SEDEX, desde que Postado até o altimo dia de inscri¢do e recebida pela Secretaria do Programa em até 03
(trés) dias posteriores ao ultimo dia de inscrigdo, ndo se responsabilizando o Programa, por atrasos ocorridos
na entrega postal.

O endereco para envio dos documentos é o seguinte:

Programa de P6s-Graduacéo em Biologia Animal

Centro de Ciéncias Biologicas, Universidade Federal de Pernambuco

Av. Professor Nelson Chaves, s/n. Cidade Universitaria — Recife — PE CEP 50.670-420

1.2 - O pagamento da inscri¢do devera ser efetuado via enderego eletrdnico www.stn.fazenda.gov.br (Unidade
Favorecida: codigo 153080, Gestdo: 15233; Recolhimento: codigo 288322; No. de Referéncia: 3021).

2 - DA DOCUMENTAGAO E CONDICOES EXIGIDAS PARA INSCRICAO, SELECAO E
ADMISSAO:

a) Ficha de inscrigdo preenchida (anexa a este Edital);

b) Copia de Carteira de Identidade e CPF (ou carteira nacional de habilitagdo) e uma foto 3x4 recente;

c) Copia do Diploma de conclusao do Curso de Graduacao recomendados pelo MEC;

d) Cdpia do Historico Escolar do Curso de Graduacéo e, se pertinente, do curso de Mestrado;

e) Alunos concluintes de graduagdo deverdo comprovar a titulagdo no ato da matricula;

f) Alunos estrangeiros deveram anexar o diploma de graduacdo com o visto do consulado brasileiro. Além
disso, no ato da matricula deverdo assinar termo dando ciéncia de que s6 receberdo o diploma de mestrado
apos a revalidagdo do diploma de graduacéo ser efetivada.

g) Curriculum vitae comprovado (no modelo anexo a este Edital);

h) Projeto de Pesquisa de Dissertacdo para Mestrado ou de Tese para Doutorado, incluindo cronograma, em 4
vias (fonte Times New Roman 12, espacamento 1,5 e margens de 3 cm, com no méximo 10 péaginas para
Mestrado e 15 paginas para Doutorado) devidamente assinado pelo candidato;

i) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$50,00 (cinquenta reais) no ato da efetivacao
da inscrigéo, sendo que alunos da UFPE concluintes de curso de graduaco e servidores da mesma instituicdo
estdo isentos do pagamento dessa taxa;

j) Para o nivel de Doutorado, ha necessidade do candidato ter uma publicacdo nos ultimos cinco anos ou aceite
de artigo em revista Qualis B2 ou superior, conforme qualificacdo da area de Biodiversidade da CAPES.
Somente serd valida carta de aceite definitivo emitida pelo Editor da revista, sendo desconsiderados aceites
condicionais a alteracBes no manuscrito.

I) Para esta selecdo sera considerada a producéo bibliografica (resumos, artigos, capitulos e livros) a partir de
janeiro de 2008. Producdes anteriores serdo desconsideradas.
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3 - DO EXAME DE SELECAO E ADMISSAO:

O Concurso sera procedido por Comissdo de Selecdo e Admissdo, formada por seis docentes, dos quais quatro
membros titulares (sendo trés membros do PPGBA) e dois suplentes (um externo e outro interno), designados
pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Biologia Animal, e constara das seguintes etapas:

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA/HORARIO
Inscrigcdes 01/02/13 a 05/02/2013
Etapa | - Andlise de Curriculo 18/02/2013 - 8 as 12h
Resultado Etapa | 18/02/2013 (a partir das 14h)
Prazo para Recurso Etapa | 19/02/2013 a 21/02/2013
Etapa Il — Provas 22/02/2013 - 8 as 12h
Prova de Idioma (mestrado/doutorado) 22/02/2013 - 8 as 10h
Prova de Conhecimento Especifico (doutorado) 22/02/2013 - 10 as 12h
Resultado Etapa Il 22/02/2013 (a partir das 17h)
Prazo para Recurso Etapa Il 25 a 27/02/2013
Etapa 11 - Defesa do Projeto de Pesquisa 01/03/2013 -9 as 12h
Resultado Etapa Il 01/03/2013 (a partir das 15h)
Prazo para Recurso Etapa Il1 02/03/2013 a 05/03/2013
Resultado Final 06/03/2013 (a partir das 14h)
Prazo para Recurso Final 07 a 09/03/2013
Matricula (inclusive em disciplinas) 18 e 19/03/2013

Inicio das aulas margo/13

Etapa | - Analise de Curriculum vitae (Nivel Mestrado; peso 2; classificatoria):

Serdo avaliadas as atividades comprovadas realizadas pelos candidatos e Histérico Escolar, considerando a
Tabela abaixo para 0 Mestrado. A nota méaxima considerada esta limitada a dez pontos. Esta etapa é de carater
classificatorio.

PONTUACAO
ATIVIDADE COMPROVADA PONTO' POR MAXIMA%’OR
ITEM VALIDO ITEM

1 Rendimento Académico no Histérico Escolar igual ou superior a 7,5 0,5 1,0
2 Estagio em Zoologia (por ano ou proporcional) * 0,3 0,9
3 Bolsas PIBIC, PET, DTI, de Extensdo em Ciéncias Bioldgicas * 0,5 1,5
4 Monitoria (por semestre) * 0,3 15
5 Resumo em congresso nacional 0,2 1,0
6 Resumo em congresso internacional 0,3 15
7 Trabalho completo publicado em congresso 0,5 15
8 Artigo publicado em revista Qualis B1 ou superior 2,0 6,0
9 Artigo publicado em revista Qualis B2, B3 ou B4 1,0 3,0
10 Artigo publicado em revista Qualis B5 0,7 2,1
11 Organizacdo e/ou autoria de livros ¢/ ISBN 0,7 2,1
12 Capitulos de livros ¢/ ISBN 0,5 15
13 Curso concluido de curta duracdo em Biologia/areas afins (< 60 h) 0,1 1,0
14 Curso concluido de média duracdo em Biologia/areas afins (60-119h) 0,2 1,0
15 Curso concluido de longa duracdo em Biologia ou &reas afins (> 120h) 0,3 15

Curso concluido de Especializagdo em Ciéncias Biologicas ou areas afins
16 . 0,7 1,4

(360h ou mais)
17 Experiéncia com vinculo empregaticio na area de pesquisa e consultoria em 10 30

Biologia/Ecologia/Zoologia e areas afins (minimo 1 ano) ’ '
18 Participagdo em comissdo organizadora de eventos na area de Biologia 0,2 1,0
19 Prémio/mencdo honrosa/Palestra ministrada na area de Biologia 0,2 1,0
20 Outras atividades ndo-listadas* acriterio da 0,5

comissdo

* Néo serdo consideradas declaragdes fornecidas pelos professores das disciplinas ou orientadores. Apenas 0s
documentos (declaragdo ou certificado) emitidos pelas Chefias ou Coordenacdes da Institui¢do. Esta tabela é
indicativa, podendo ser incluidas outras atividades que o candidato julgar pertinente, sendo neste caso a
pontuacdo atribuida a critério da banca.
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Etapa | - Analise de Curriculum vitae (Nivel Doutorado; peso 4; classificatoria):
Serdo avaliadas no Curriculum vitae as atividades comprovadas realizadas pelos candidatos,
considerando a Tabela a seguir. A nota maxima esta limitada a dez pontos.

PONTUACAO
ATIVIDADE COMPROVADA PONTO POR MAXIMACNO
ITEM VALIDO ITEM

1 Estagio em Zoologia (por ano ou proporcional) * 0,2 0,6
2 Bolsas PIBIC, PET, DTI, de Extensdo em Ciéncias Biologicas * 0,5 15
3 Monitoria (por semestre) * 0,2 1,0
4 Resumo em congresso hacional 0,2 1,0
5 Resumo em congresso internacional 0,3 15
6 Trabalho completo publicado em congresso 0,5 2,0
7 Artigo publicado em revista Qualis B1 ou superior 2,0 6,0
8 Artigo publicado em revista Qualis B2, B3 ou B4 1,0 3,0
9 Artigo publicado em revista Qualis B5 0.7 21
10 Organizacéo e/ou autoria de livros ¢/ ISBN ’ ’
11 Capitulos de livros ¢/ ISBN 0,5 15
12 Curso concluido de curta duragdo em Biologia/areas afins (< 60 h) 0,1 0,5
13 Curso concluido de média duracdo em Biologia/areas afins (60-119h) 0,2 1,0
14 Curso concluido de longa duragdo em Biologia ou areas afins (> 120h) 0,3 15
15 Curso concluido de Especializagdo em Ciéncias Biologicas ou &reas 10 20

afins (360h ou mais) ’ ’
16 Experiéncia com vinculo empregaticio na area de pesquisa e consultoria 10 30

em Biologia/Ecologia/Zoologia e areas afins (minimo 1 ano) ’ ’
17 Participagdo em comissdo organizadora de eventos na area de Biologia 0,2 1,0
18 Prémio/mencéo honrosa/Palestra ministrada na area de Biologia 0,2 1,0
19 Outras atividades néo-listadas* a crlte_r|0~da 0,5

comissdo

* Néo serdo consideradas declaragdes fornecidas pelos professores das disciplinas ou orientadores. Apenas 0s
documentos (declaracdo ou certificado) emitidos pela Chefias ou Coordenagdes da Instituicdo. Esta tabela é
indicativa, podendo ser incluidos outras atividades que o candidato julgar pertinente, sendo neste caso a
pontuacdo atribuida a critério da banca.

Etapa Il — Provas de Idioma e Conhecimento Especifico

a) Prova de Idioma (mestrado: peso 1 e eliminatoria; doutorado: peso 2 e eliminatoria):

A prova escrita de lingua inglesa possui carater eliminatorio com nota minima 6,0 (seis virgula zero
para 0 mestrado) e 7,0 (sete virgula zero para o doutorado). A duracdo dessa prova serd de 2 (duas)
horas, cujo objetivo é avaliar o conhecimento do candidato sobre o vocabulario da lingua inglesa e
sua capacidade de compreensdo de texto em inglés, por meio da resolucdo, em Portugués, de
questdes relativas a texto sobre temas de interesse geral em Biologia Animal, sendo permitido o uso
de apenas 1 dicionario.

O candidato estrangeiro devera comprovar, por meio da obtencdo do Certificado de Exceléncia em
Lingua Portuguesa (CELP), proficiéncia no uso da lingua portuguesa, podendo, quando nativo de um
pais de lingua inglesa, pleitear isencdo da prova de sua lingua materna. Os Critérios para anélise da
Prova de Idioma seréo:

CRITERIOS Valor por critério
Traducdo 50%
Compreensé&o do texto 50%
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b) Prova de Conhecimento Especifico (apenas para o mestrado: peso 4 e eliminatéria):

A prova escrita de conhecimento especifico possui carater eliminatorio com nota minima 6,0 (seis
virgula zero). A duracdo dessa prova serd de 2 (duas) horas e versa sobre as tematicas constantes na
bibliografia anexa a este Edital. O conhecimento do candidato sera avaliado por meio de questbes
discursivas sobre Biologia Animal, Ecologia e Metodologia Cientifica e por sua capacidade de
anélise de um artigo cientifico sobre Biologia Animal. Sera vetado o uso de livros e/ou artigos para
consulta.

Os critérios para a avaliagdo da prova de conhecimentos serdo:

CRITERIOS Valor por
Correcdo gramatical 10%
Dominio do contetdo especifico questionado e de métodos de investigacdo associadas ao 50%
estudo da Zoologia em seus diversos aspectos
Clareza e coeréncia no desenvolvimento das idéias, bem como sua capacidade argumentativa 40%
em relagdo as questBes e temas da prova.
Etapa 11 — Defesa do Projeto de Pesquisa (Nivel Mestrado; peso 3; eliminatoria):

A defesa de Projeto de Pesquisa possui carater eliminatério com nota minima 6,0 (seis virgula zero).
O candidato sera argiiido pela Comissdo de Selecdo sobre o Projeto de Pesquisa da sua Dissertacéo.
Na defesa, o colegiado do PPGBA podera estar presente, no entanto, somente a Comisséo de Selecédo
podera se manifestar ou argiir o candidato. O Plano deverad conter, no minimo: titulo, introducéo,
justificativa, objetivos, material e métodos, cronograma de execucao e referéncias. Os Critérios para
analise do Anteprojeto de Pesquisa serdo:

CRITERIOS Percentual por critério
a) aderéncia as linhas de pesquisa do PPGBA 10%
b) atendimento & formatag&o béasica exigida no edital 10%
c) uso adequado da lingua portuguesa, clareza e consisténcia na redagao 10%
d) justificativa adequadamente estabelecida 20%
e) definigdo clara dos objetivos 20%
f) viabilidade da pesquisa proposta 20%
g) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico do candidato 10%
Etapa 111 — Defesa do Projeto de Pesquisa (Nivel Doutorado; peso 4; eliminatéria):

A defesa do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tera nota minima 7,0 (sete virgula zero). O
candidato apresentara seu Anteprojeto e serd argiiido pela Comissdo de Selecdo sobre o Anteprojeto
de Pesquisa de sua Tese. Essa defesa serd uma sessdo aberta, de carater publico, no entanto, somente
a Comissao de Selecdo podera se manifestar ou arguir o candidato.

O Projeto devera conter, no minimo: titulo, introducdo, justificativa, objetivos, material e métodos,
cronograma de execucdo e referéncias. Os Critérios para analise do Projeto de Pesquisa serao:

CRITERIOS Pontuagao por critério
a) aderéncia as linhas de pesquisa do PPGBA 5%
b) atendimento a formatacgdo basica exigida no edital 5%
c) uso adequado da lingua portuguesa, clareza e consisténcia na redacao 10%
d) justificativa adequadamente estabelecida 20%
e) definigdo clara dos objetivos 20%
f) viabilidade da pesquisa proposta 20%
g) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico do candidato 20%
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4- DOS RESULTADOS, CLASSIFICACAO E BOLSAS

4.1 - O resultado do processo seletivo seré expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas. As
notas atribuidas aos candidatos nas diversas etapas do Concurso serdo fundamentadas por cada membro da
Comissdo de Selecdo e Admissao.

4.2 - Os resultados serdo divulgados em quadro de avisos na secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em
Biologia Animal e na pégina eletrdnica do PPGBA (http://www.ufpe.br/ppgba)

4.3 - A admissdo ao Programa de Pds-Graduacdo em Biologia Animal dependera, além da aprovacdo, da
classificagdo do candidato em nimero correspondente a quantidade de vagas oferecidas, e de haver vaga
disponivel para o docente orientador.

4.4 — O PPGBA ndo tem a obrigatoriedade de disponibilizar bolsas para os candidatos admitidos. A
disponibilidade e/ou solicitacdo de bolsas sera de inteira responsabilidade do orientador, seja através de cotas
individuais de projetos ou dos Editais de Orgaos de Fomento.

5 - DO NUMERO DE VAGAS: Foi fixada em vinte (15) vagas para o Curso de Mestrado e dez (10) para o
Curso de Doutorado, sendo uma (01) vaga institucional para cada Curso, adicional ao nimero das vagas
oferecidas, para os servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), conforme RESOLUCAO
N° 1/2011, do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

6 - DO LOCAL DAS INFORMA(;C)ES, INSCRIQAO E REALIZAQAO DAS PROVAS:
Programa de P6s-Graduacao em Biologia Animal

Centro de Ciéncias Biologicas, Universidade Federal de Pernambuco

Av. Professor Nelson Chaves, s/n. Cidade Universitaria — Recife — PE CEP 50.670-420

Pagina na web: http://www.ufpe.br/ppgba

Telefone: (81) 2126 8359

7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS:

7.1 - Somente terdo acesso ao local das provas os candidatos portadores do documento de identificag&o.
Agueles gque ndo estiverem de porte desse documento serdo eliminados do concurso;

7.2 - Ndo sera permitida qualquer forma de comunicagdo do candidato, exceto com os fiscais do concurso,
sendo vetada a utilizag&o de telefones celulares ou similares;

7.3 - Na prova conhecimentos de idioma (lingua inglesa) é permitida a utilizagdo de um dicionario impresso.

8 - DOS RECURSQOS

8.1 - Cabera recurso de nulidade ou de recontagem para o Colegiado do Programa, apds o resultado de cada
uma das etapas, desde que devidamente fundamentado, obedecido o prazo de até 3 (trés) dias de sua
divulgacéo.

8. — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

8.3 — N&o ha a possibilidade de revisdo de correcdo e analise do contetdo das provas de lingua inglesa e de
conhecimento.

9. DA DEVOLUCAO DE DOCUMENTOS:

Os candidatos ndo selecionados terdo o prazo maximo de trinta (30) dias, a partir da divulgacdo do resultado
final, para a retirada dos documentos entregues na Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo em Biologia
Animal. Apos esse prazo tais documentos serdo reciclados.

10. DOS CASOS OMISSOS:
A Comissdo de Selecdo e Admisséo decidira sobre os casos omissos.

André Morgado Esteves
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Biologia Animal/UFPE
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INFORMAQC)ES PARA O PAGAMENTO DE TAXAS
O boleto devera ser impresso e 0 pagamento realizado junto ao Banco do Brasil.

O boleto para pagamento das Taxas consta no site da Receita Federal seguindo os procedimentos
abaixo:

1- Acessar 0 endereco www.stn.fazenda.gov.br

2- Clicar no lado esquerdo da tela em “SIAFI-Sistema de Administracdo Financeira”
3- Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de Recolhimento da Uniao”

4- Clicar no lado esquerdo da tela em “Impressdo — GRU Simples”

DADOS PARA O PREENCHIMENTO DO BOLETO:

- Unidade Favorecida (UG): Codigo: 153080 - Gestao: 15233
- Codigo de recolhimento 288322/“Avangar”

- NUmero de referéncia: 3021

- CNPJ ou CPF do Contribuinte: CPF do candidato e/ou aluno
- Clicar em GRU Simples

- Valor: R$ 50,00

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

IDENTIDADE: CPF:

GRADUADO(A) EM (CURSO/ANO)

ENDERECO

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

E-MAIL:

TITULO DO ANTEPROJETO:

ORIENTADOR:

DATA:

ASSINATURAS:

CANDIDATO

ORIENTADOR
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>

CURRICULUM VITAE - MESTRADO

Instrugoes:
O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender sna

natureza e reconbecer a documentagdo anexa, na linha sob o item pertinente.

>

Deve digitar na pripria ficha e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro de

U mesnio iten.

>
>

Deixar em branco itens que nao foram contemplados no curriculo.
Caso o candidato nao saiba qual item adéqua-se melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais proxima. Ndo

serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos poden implicar a nio pontuagdo.

>
>

A classificagao QUALILS' das publicacies refere-se a drea Ciéncias Biolggicas I
Indicar o(s) nimero(s) do(s) documento(s) comprobatirio(s) anexado(s).

Nome Completo:
Endereco:
CPF: Telefone:

E-mail:

ltem

NUmero do| Uso da

ATIVIDADE COMPROVADA .
documento | Comissao

[

Rendimento Académico no Histérico Escolar igual ou superior a 7,5

Estagio em Zoologia (por ano ou proporcional) *

Bolsas PIBIC, PET, DTI, de Extensdo em Ciéncias Bioldgicas *

Monitoria (por semestre) *

Resumo em congresso nacional

Resumo em congresso internacional

Trabalho completo publicado em congresso

Artigo publicado em revista Qualis B1 ou superior

OO0 N|OO|A|WiN

Artigo publicado em revista Qualis B2, B3 ou B4

[EEN
o

Artigo publicado em revista Qualis B5

[EEN
[EEN

Organizagéo e/ou autoria de livros ¢/ ISBN

[EEN
N

Capitulos de livros ¢/ ISBN

[HEN
w

Curso concluido de curta duragdo em Biologia/areas afins (< 60 h)

14

Curso concluido de média duracdo em Biologia/areas afins (60-119h)

15

Curso concluido de longa duragdo em Biologia/areas afins (> 120h)

16

Curso concluido de Especializacdo em Biologia/areas afins (360h ou mais)

17

Experiéncia com vinculo empregaticio na area de pesquisa e consultoria em
Biologia/Ecologia/Zoologia e areas afins (minimo 1 ano)

18

Participagdo em comissdo organizadora de eventos na &rea de Biologia

19

Prémio/mencao honrosa/Palestra ministrada na area de Biologia

20

Outros

Declaro para os devidos fins que todas as informagdes prestadas neste curriculo sdo

verdadeiras, e me responsabilizo pela veracidade do que foi apresentado.

Data: / / Assinatura;
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CURRICULUM VITAE - DOUTORADO

Instrucées:

> O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender sna
natureza e reconbecer a documentagdo anexa, na linha sob o item pertinente.

> Deve digitar na pripria ficha e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro de
um 1mesmo iten.

> Deixar em branco itens que ndo foram contemplados no curriculo.

> Caso o candidato nao saiba qual item se adequa melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais proxima. Ndo

serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos poden implicar a nio pontuagdo.
> A classificagao QUALILS' das publicacies refere-se a drea Ciéncias Biolggicas I
> Indicar o(s) nimero(s) do(s) documento(s) comprobatirio(s) anexado(s).

Nome Completo:
Endereco:
CPF: Telefone:

E-mail:

Item Atividade Namero do | Uso da
documento Comissio

Estagio em Zoologia (por ano ou proporcional) *

Bolsas PIBIC, PET, DTI, de Extensdo em Ciéncias Bioldgicas *

Monitoria (por semestre) *

Resumo em congresso nacional

Resumo em congresso internacional

Trabalho completo publicado em congresso

IArtigo publicado em revista Qualis B1 ou superior

IArtigo publicado em revista Qualis B2, B3 ou B4

Artigo publicado em revista Qualis B5

Organizacao e/ou autoria de livros ¢/ ISBN

Capitulos de livros ¢/ ISBN

Curso concluido de curta duracdo em Biologia/areas afins (< 60 h)

Curso concluido de média duracéo em Biologia/areas afins (60-119h)

Curso concluido de longa dura¢do em Biologia ou éreas afins (> 120h)

Curso concluido de Especializagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins (360h ou +)
Experiéncia com vinculo empregaticio na &rea de pesquisa e consultoria em
Biologia/Ecologia/Zoologia e areas afins (minimo 1 ano)

Participacdo em comissdo organizadora de eventos na area de Biologia
Prémio/menc&o honrosa/Palestra ministrada na area de Biologia

Outras atividades nao-listadas

OoN|OO(O|D|W|IN|F

[y
o

[N
[EEN

[E
N

[y
w

(=Y
o

-
a1

[y
[op}

[EY
~

-
(o)

[EY
©

Declaro para os devidos fins que todas as informacgdes prestadas neste curriculo sdo verdadeiras, e
me responsabilizo pela veracidade do que foi apresentado.

Data: / / Assinatura;
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CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 28/01/2013)

EDITAL COMPLEMENTAR DE SELECAO PARA MESTRADO PROFISSIONAL
(para ingresso em 2013)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ergonomia - PPErgo, torna publico o
presente Edital Complementar, no Boletim Oficial da UFPE, através do enderego eletronico
www.ufpe.br/ppergo, e aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de
Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2013 ao corpo discente ao Programa de Pos-Graduacdo em Ergonomia -
Curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM ERGONOMIA.

1 — Inscricédo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado Profissional em Ergonomia exige-se graduacdo em Administracao,
Arquitetura, Educacdo Fisica, Design, Enfermagem, Engenharias, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Medicina, Psicologia e profissionais de areas afins, com graduacéo realizada em institui¢cbes reconhecidas
pelo MEC.

1.2 — A inscri¢do se realizard na Secretaria da Pos-graduacdo em Ergonomia, situada no Departamento de
Design (Centro de Artes e Comunicacdo) da UFPE, Sala do SEAP (Setor de Estudos e Assessoria
Pedagdgica), no periodo de 31 de Janeiro a 04 de Fevereiro de 2013, das 09 as 17 horas, pessoalmente ou
através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo poderéa ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricbes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando o Programa por atrasos de qualquer natureza.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pelo Colegiado no que
se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacao, conforme item 2.

1.5 — Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacGes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

1.6 — No caso de falta de informacdo em determinado critério, serd4 considerada a nota minima naquele
critério.

1.7 — Para o curso de mestrado profissional exige-se conhecimento de lingua inglesa em nivel intermediario
comprovado através de certificado emitido por institui¢cdo de ensino de lingua inglesa.

2 - Documentacéo para inscrigao:
2.1 — Documentacdo exigida para a inscricdo no Mestrado Profissional:
a)Ficha de inscricdo impressa e em meio magnético (CD) (ANEXO ).
b) Copias autenticadas dos documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e
comprovacdo da ultima votacdo, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;
¢)01 (uma) foto 3 x 4, recente;
d) Curriculum Vitae com os itens que serdo avaliados conforme apresentado neste Edital ou
Curriculo Lattes, sem comprovacao;
e)Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacgdo (cOpia autenticada) (ou declaracdo
de previsdo de concluséo, no caso de concluintes de graduacéo);
f) Historico escolar do Curso de Graduacao (copia autenticada);
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g) Certificado e Historico Escolar de Po6s-Graduagdo (especializacdo), se for o caso (copia
autenticada);

h) Pré-Projeto de Estudo;

i) Os candidatos com vinculo empregaticio deverdo trazer Carta da Instituicdo (modelo para
download — ANEXO Il - CARTA ORIGINAL);

j) Outros documentos relevantes para avalia¢do especifica;

k) Comprovante de pagamento de taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme instrucGes
no anexo Ill, podendo ser efetivada através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br
(alunos, concluintes de graduacdo e servidores da UFPE estardo isentos da taxa de inscri¢do).

2.2 — Os diplomas dos Cursos de Graduacdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacao
consular brasileira. No ato da inscri¢cdo assinar termo de compromisso que sO recebera o diploma apés a
revalidac&o do titulo estrangeiro.

2.3 — Admitir-se-4 a inscri¢do condicionada, para a sele¢do do Mestrado, de concluintes de curso de graduacéao
cuja matricula, em caso de aprovacéo, ficara sujeita a apresentacdo de documento comprobatorio de conclusdo
da Graduacao.

2.4 — O candidato inscrito condicionalmente perdera o direito a vaga se, na data da matricula, ndo tiver
concluido o curso de graduacéo.

3 - Exame de Selecdo e Admisséo:
O Concurso sera procedido pelo Colegiado do PPErgo.

3.1 — A Selegéo para o Mestrado Profissional constara das seguintes fases:

Etapas do Concurso Datas Horarios

Periodo de inscrigdes 31 de Janeiro a 04 de Fevereiro de 2013 09:00 as 17:00
12 Etapa - Analise de Curriculo e Pré-Projeto | 5 de Fevereiro de 2013 09:00 as 17:00
Resultado da 12 Etapa 5 de Fevereiro de 2013 Até as17:00
Prazo Recursal da 12 Etapa 6 e 7 de Fevereiro de 2013 09:00 as 17:00
Resultado final 8 de Fevereiro de 2013 Até as17:00
Pré-matricula: 14 de Fevereiro de 2013 09:00 as 17:00
Matricula; Marco de 2013, conforme calendéario da

PROPESQ, caso a viabilidade da turma seja

confirmada.
Inicio das Aulas: Marco de 2013.

A selecdo sera realizada em duas etapas que ocorrerdo simultaneamente, considerando 0s seguintes aspectos:
Andlise de Curriculo e do Pré-Projeto de Estudo. A Analise de Curriculo tem como base critérios
explicitos e distintos e a Andlise do Pré-Projeto tem como base uma avalia¢do global da proposta de projeto
de estudo. A nota final do candidato (de 0 a 10) serd a média das duas notas, que terdo peso 0,40 (Anélise do
curriculo) e 0,60 (Pré-Projeto de Estudo).

3.1.1 — Analise de Curriculo e do Pré-Projeto:
A andlise de Curriculo, com peso 0,40, tera carater classificatorio e sera realizada com base em critérios

explicitos e distintos. Nessa etapa, a documentacdo dos candidatos € organizada de acordo com os dados do
curriculo.
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O candidato devera preencher a ficha de inscri¢do, informando:
- nome do empregador, a funcdo que exerce, tempo de servico na empresa, e tempo que dedicara aos estudos

no PPErgo;

- 0s seguintes dados com relacdo a Proposta de Projeto de Estudo: Titulo do Projeto Proposto; Objetivo;
Importancia do Projeto para a Empresa; Motivacéo; e, Resultados Esperados.

O Curriculum Vitae do candidato deve ressaltar os seguintes topicos:

Pontuacdo |Conhecimento(s), Experiéncia(s) e Publicacdo(des) Pré-Mestrado

Maxima Indicar Instituicdo, periodo

2,0 - Experiéncia profissional: empresas em que j& trabalhou, cargos ja ocupados;

1,0 - Experiéncia em liderar equipes;

3,0 - Cursos de curta duracdo e especializacGes realizados particularmente na area de ergonomia;
1,0 - Conhecimento e cursos em lingua Inglesa;

3,0 - Relagdo das publicagfes de artigos (congressos, periddicos; evitar relatérios em empresas).

Os critérios de avaliagdo dos documentos do candidato e seus respectivos pesos e pontuacdes estdo
apresentados a seguir.

1 - TITULACAO (Peso 0,40):

No julgamento da titulacdo, sdo considerados 0s seguintes critérios, com sua respectiva Pontuacdo maxima,
conforme Edital Padréo:

Pontuacdo | Curso(s) Pré-Mestrado

Maxima Indicar curso, Instituicdo, periodo

0,28 A) Média geral do historico escolar da graduacdo

0,12 B) Média geral do histérico escolar da pés-graduacgdo (especializagéo, se houver)

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 0,6):

No julgamento da experiéncia profissional, os dados do candidato sdo utilizados para avaliar seu grau de
experiéncia. Sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez) a experiéncia profissional, de acordo com as
informacdes abaixo:

Pontuacdo | Atividade na Empresa (explicitando aquelas relacionadas a ergonomia)
Maxima

2,0 Indicar periodo;

2,0 Funcdo que exerce e envolvimento;

6.0 Atividades executadas:

(i) Estudos em ergonomia materializados em laudos, relatérios e outros resultados de pericias,
apreciacgdes e exames solicitados por uma empresa ou efetuados nesta por injuncdo dos poderes
publicos.

(if) Analise e desenvolvimento de produtos, interfaces e sistemas.

(iii) Projetos de melhoria de condiges e seguranga do trabalho e demais ajustes, correcdes e
modernizagdes de situagdes, areas e ambientes que visem & melhoria combinada da saude,
seguranca e produtividade.

(iv) Realizacdo de treinamentos de conscientizacdo, sensibilizacdo e multiplicacdo em Ergonomia
que totalizem um minimo de 15 horas.
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Analise do Pré-Projeto de Estudo:

Para a analise do Pré-Projeto, com peso 0,60, serdo avaliados os seguintes critérios em carater eliminatorio:

Percentual | Critérios
30% A) Aderéncia do projeto de pesquisa em relacdo as linhas de atuac¢do do PPErgo;
30% B) Viabilidade do projeto/tema proposto pelo candidato, dentro das condigdes de
funcionamento do Programa;
30% C) Consisténcia e coeréncia da pesquisa proposta.
10% D) Importancia do projeto para a Empresa e motivacao.

A avaliacdo dos candidatos em relacdo a esses critérios é feita atribuindo-se nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada
um dos critérios.

A selecdo dos alunos mantera um equilibrio entre o nimero de discentes participantes a cada uma das areas de
concentracdo do Programa, conforme orientagdo da CAPES.

3.1.2.1 - Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) na Analise do
Pré-Projeto de Estudo, independentemente da nota obtida na Analise de Curriculo.

4 — Resultado:

4.1 — O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas na Analise
Documental e na Andlise do Pré-Projeto de Estudo, classificados os candidatos aprovados,

em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na Andlise do Pré-Projeto e na
Anélise do Curriculo.

4.3 — A divulgacdo dos resultados ocorrerd em sessdo publica e O RESULTADO FINAL sera objeto de
publicacdo do Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e
disponibilizado no site: www.ufpe.br/ppergo.

5 - Recursos:

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua
divulgacéo.

5.2 — Na hipotese do recurso nao ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente de
participar, sob condic&o.

6 — Vagas e Classificagdo:

6.1 - E fixado em 01 vaga para o Curso de Mestrado Profissional, a qual sera preenchida pelo candidato
classificado.

B.O. UFPE, RECIFE, 48 (08 ESPECIAL): 01 - 28 28 DE JANEIRO DE 2013. 12



7 - Custos do Curso de Mestrado Profissional

Conforme portaria da CAPES, que regulamenta os cursos de mestrado profissional, estes cursos possuem
vocacao para o autofinanciamento.

8 - Disposicdes gerais:

8.1 — Local de informacdes: Os Candidatos deverdo depositar toda a documentacdo para inscricdo exigida,
conforme item 2 deste Edital, na Secretaria do PPErgo-UFPE, enderego:

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Centro de Artes e Comunicacdo - CAC

Secretaria do PPErgo - Programa de P6s-Graduagdo em Ergonomia — Sala do SEAP (Setor de Estudos e
Assessoria Pedagdgica)

Av. da Arquitetura, s/n - Cidade Universitaria

Recife-PE CEP: 50.740-550

Fone: (81) 2126-8314 (atendimento ao publico 09-17h)

E-mail secretaria: ppergoufpe@gmail.com

8.2 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Concurso, serdo ratificadas pelo Colegiado.

8.3 - E consagrada a nota 7 (sete) como nota minima para aprovacio na Analise do Pré-Projeto, de carater
eliminatdrio, independente da nota obtida na Anélise de Curriculo.

8.4 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/ppergo

8.5 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias
da divulgagdo do resultado final, sob pena de sua destruicao.

8.6 — A realizagdo da inscri¢do implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.
8.7 — O Colegiado decidira sobre os casos omissos.

Recife, 28 de janeiro de 2013.

Marcelo Marcio Soares
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ergonomia — PPERGO/UFPE
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S, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
UNIVERSIDADE EM ERGONOMIA - PPErgo

FEDERAL
DE PERNAMBUCO

ANEXO I - Ficha de Inscrigdo para 2013
MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL

Dados Pessoais:

1. Nome:

n

Endereco Completo (Avenida/rua, n°, bairro, CEP, cidade, estado):

3. Telefone: / e-mail:
Telefone comercial: Telefone celular:

4. Carteira de ldentidade: Orgdo Emissor:__Data de Expedicao: / /
Visto de permanéncia (se estrangeiro): Documento Militar:

5. Nacionalidade: Naturalidade:

6. Data de Nascimento: / / Estado Civil:

7. CPF:

Formacédo Académica:

Graduacéo

Nome do Curso:
Instituicdo:

Més/ano de inicio
Més/ano de conclusao

Outra Formacao Académica:
Indicar Tipo (Graduacdo, Especializacdo, etc. - especificar):
Nome do Curso:
Instituicdo:
Més/ano de inicio
Més/ano de conclusdo

Conhecimento de Lingua Inglesa

Fala Lé Escreve
N|P|R|B N|P|R|B N|P|R|B
N — nada P — pouco R — regular B - bom
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Fez curso(s) de Lingua Inglesa?

Se positivo, informar o mais relevante:

Local:

( ) sim () ndo

Periodo:

Nivel:

Durac&o do curso (em anos):

¢ Informar nome do empregador, a funcéo que exerce, tempo de servigo na empresa, e tempo que
dedicara aos estudos no PPErgo:

Funcdo que exerce

Periodo Nome do Empregador
(mm/aa) /Instituigédo de vinculo
Inicio |Término (separar por /)

Horario/
regime de
trabalho

Tempo de dedicacéo de estudos no PPErgo:

¢ Informe o que deseja e pode fazer no PPErgo (anexar o que considerar relevante)

Titulo do Projeto Proposto:

Linha de Pesquisa do PPErgo relacionada ao projeto proposto:
() Ergonomia de usabilidade do produto e producéo
( ) Ergonomia e usabilidade do ambiente construido e de sistemas

Obijetivo:

Importancia do Projeto para a Empresa:

Motivacéo:
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Resultados Esperados:

¢ Informe os seguintes dados da empresa financiadora do curso:

e Razdo Social:
e CNPJ:

Observagoes:

Declaro que estou ciente de todas as condicdes relacionadas ao curso ao qual estou me candidatando.

Data: / / AsS.:

INFORME COMO TOMOU CONHECIMENTO DESTE CURSO:
() folder via: ( ) correio; () e-mail
( ) colega; ( ) outros
() cartaz
( ) andncio jornal/revista
() internet: () e-mail ou ( ) homepage
() indicacéo de colega
() indicagéo de professor
( ) outro:
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ANEXO |l — Modelo de Carta da Instituicdo

(Imprimir em papel com logo da firma)

Recife, de de

A Coordenagc&o do Programa de Pds-Graduac&o em Ergonomia (PPErgo/UFPE):

Prezados Srs.

A empresa , CNPJ n° .
Inscricdo Municipal n° , Inscricdo Estadual n° , e
endereco: , heste ato representada pelo Responsavel Legal,
Sr.(a) \ Identidade

, Orgdo Expedidor , Estado ,
CPF , declara, para os devidos fins, que a candidatura do funcionario, Sr(a)

ao Mestrado Profissional em Ergonomia da
Universidade Federal de Pernambuco faz parte do seu plano de qualificacdo de recursos humanos e que
firmara o Convénio para execugdo da pesquisa e do financiamento do Projeto de Pesquisa intitulado
« ” a ser desenvolvido pelo referido
candidato, junto a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco
(FADE/UFPE).

Atenciosamente.

(nome do responsavel pela Empresa)

(carimbo da firma)

ANEXO |11 — Instrucdes Boleto Bancario

Para emissdo boleto bancario, utilize o site www.stn.fazenda.gov.br e siga as seguintes instrucoes:
- Siafi - Sistema de Administracdo Financeira;

- Guia de Recolhimento da Unido;

- Clicar em GRU simples, com preenchimento dos seguintes campos:
- Unidade favorecida: 153080;

- Gestdo: 15233;

- Recolhimento: 28832-2;

- NUmero de referéncia: 6003;

- Competéncia e vencimento: ndo é necessario informar;

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato;

- Valor inicial R$ 50,00;

- Valor final R$ 50,00;

- Imprimir o Boleto pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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CENTRO DE FILOSOFIA DE CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA POLITICA

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

RESULTADO FINAL

O Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Ciéncia Politica torna publico, a

Classificacdo Final da Selecédo de Doutorado 2012/13

Nome do Candidato Nota

Marcelo Augusto Prudente Lima 71,2
Gills Lopes Macedo Souza 68,5
Elia Elisa Cia Alves 66,2
Terezinha Cabral de Albuquerque Neta 65,2
Renan Cabral da Silva 64,9
Fabio Rodrigo Ferreira Nobre 63,8
Anne Caroline Ataide de Aradjo 62,5
Joseildo Lima da Silva 61,8
José Eronildes de Souza Pequeno Junior 60,9
Fabiola Faro Eloy Dunda 60,8
Joyce Helena Ferreira da Silva 59,8

Classificacdo Final da Selecdo de Mestrado 2012/13

Nome Nota Final CPF
Heloa Costa Landim 8,26 089.020.924-24
Deywisson Ronaldo Oliveira de Souza 8,25 078.122.464-01
Paloma Manuelle Marciano de Freitas 8,23 013.079.414-77
Virginia Rocha da Silva 7,96 074.870.844-97
Rafael Mesquista de Souza Lima 7.8 052.132.474-23
José Radames M. M. dos Anjos 7,63 029.615.881-90
Cesar Augusto Braga Souza 7,41 081.616.954-31
Raissa Castelo Branco Viana 7,38 065.789.484-22
Deijenane Gomes dos Santos 6,94 059.288.534-83

Ricardo Borges Gama Neto
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PORTARIA N.° 361, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.
RECONDUGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Matricula SIAPE n°® 1133403, CPF:
325.851.524-72, EDVALDO JOSE GOMES DOS SANTOS, SIAPE n° 1131389, CPF: 102.740.494-49 e
GENIVALDO COLATINO DE BARROS, SIAPE n° 1132157, CPF: 359.844.064-20, para, sob a presidéncia
do primeiro, reconstituirem Comissdo de Inquérito, instituida através da Portaria n® 1751/2010 , publicada no
Boletim Oficial n° 44, Especial, de 31/05/2010, encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n°
23076. 009775/2010-42. (Processo n° 23076.009775/2010-42)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 416, DE 23 DE JANEIRO DE 2013.
RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE
Retificar Portaria de Pessoal n°® 4542/2012, de 06/11/2012, referente a SUBSTITUIC;AO de
VALDILENE PEREIRA VIANA SCHMALLER, Matricula SIAPE n° 2133035, nos seguintes termos:
I - ONDE SE LE:("... SIAPE 1133735, CPF 144.136.788-85 ...")
Il - LEIA-SE:("... SIAPE 2133035, CPF 246.906.004-49 ...")
Il - Ficando ratificados os demais

(Processo n° 23076.007875/2013-87)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 470, DE 25 DE JANEIRO DE 2013

DESIGNACAO DE COMISSAQ DE INQUERITO RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72,
ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n° 1133735, CPF: 069.063.114-68 e GILDO JOSE DOS
SANTOS, SIAPE n° 1132265, CPF: 368.232.954-49, para, sob a presidéncia do primeiro (a), constituirem
Comissdo de Inquérito, encarregada de apurar, pelo rito sumario, as irregularidades contidas no presente
processo. (Processo n.° 23076.009268/2013-51)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 471, DE 25 DE JANEIRO DE 2013
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72,
ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n° 1133735, CPF: 069.063.114-68 e GILDO JOSE DOS
SANTOS, SIAPE n° 1132265, CPF: 368.232.954-49, para, sob a presidéncia do primeiro (a), constituirem
Comissdo de Inquérito, encarregada de apurar, pelo rito sumario, as irregularidades contidas no presente
processo. (Processo n.° 23076.009269/2013-04)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA DE PESSOAL N.° 473, DE 25 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNACAO ESPECIAL

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, em atendimento ao Decreto n° 93.872 de 23 de dezembro de 1986 e Mensagem SIAFI
n°® 2012/1878957, os Servidores abaixo relacionados, indicados pelos Ordenadores de Despesas das UGR’s da
U.F.P.E para efetuarem no SIAFI, as inscricbes dos Empenhos de 2012 em Restos a Pagar ndo Processados a

Liquidar.
ITEM| UG TITULO UG CPF/SERVIDORES INDICADOS
944.634.414-04 - EMILIA JULIANA CESAR HERCULINO

01 | 150119 | CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE 027.188.164-06 - VLADENIA LETIERI GONCALVES

o2 | 150134 | CENTRO ACADEMICO VITORIA DE SANTO | 745.910964-01 - GILSON ANDRADE FERRER DE MORAIS
ANTAO 008.957.594-62 - CARLA PATRICIA DA SILVA

03 | 150230 | PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS | 175.104.304-53 - WILMA DA SILVA BRANCO
DEPTO DE ANTROPOLOGIA E

04 | 150016 | DERTODEAR 318.245.954-68 - MARIA LUCIANA FERREIRA NEVES

05 | 151917 | DEPARTAMENTO DE ARQUEOLOGIA 076.592.364-58 - NATHALIE ELIZABELLE SILVA DOS SANTOS

06 | 151918 | DEPARTAMENTO DE CIENCIAPOLITICA | 056.569.724-29 - FERNANDO ANTONIO ARAUJO CAVALCANTI

07 | 151963 | DEPTO DE HOTELARIAE TURISMO-DHT | 165.972.888-66 - GLORIA MARIA WINDMER
SUPERINTENDENCIA SEGURANCA

08 | 152771 | SNEERINTEOE! 375.030.064-04 - PAULO DE LIRA SILVA

vo | 153080 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE 043.855.014-59 - MIRELLE MACHADO DIAS MACENA
PERNAMBUCO 057.754.114-55 - LUISA DE MELO SAMPAIO COSTA
DIRET. DO CENTRO DE ARTES E

10 | 15308 | QRET. D0 CER 999.083.084-53 - VIANNEY BEZERRA

11 | 1530 |DIRET. DO CENTRO DE CIENC. EXATASE | 165982.614-49 - SOLANGE DE LUCENA KREISMANN
NAT. 052.172.924-66 - JEANNE GONCALVES LIMA
DIRET. DO CENTRO DE CIENCIAS

12 | 153083 | DIREL DOCE 025.573.034-96 - JULIO CESAR DE MORAES RIBEIRO

13 | 153084 |DIRET. CENTRO DE FILOSOFIAEC. 332.637.364-34 - CLAUDIO MARTINS DA SILVA
HUMANAS

14 | 153085 | DIRET. DO CENTRO DE EDUCACAO 929.153.454-49 - LUIS ALVES DA NOBREGA NETO

15 | 153085 | DIRET. CENTRO DE CIENCIAS SOC. 047.038.064-01 - VAGNER MELO DA COSTA
APLICADAS 452.649.704-59 - WILLAME ONIAS ALVES

16 | 153087 SDA'EEDTE' DO CENTRO DE CIENCIAS DA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS

283.776.724-72 -SUELY MARIA DAS CHAGAS FONSECA
17| 153088 | DIRET. DO CENTRO DE TECNOLOGIA 464.795.974-00 - DENISE SOUZA RODRIGUES DA SILVA
18 | 153089 JDL'JEIESI' ngCENTRO DE CIENCIAS 247.820.924-15 - JUSSARA MARIA DOS SANTOS RODRIGUES
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ITEM| UG TITULO UG CPF/SERVIDORES INDICADOS

o | w0 [moseronmoeermen | st mommeomemts

20 | 153091 | ESC. TEC. ADMINISTRATIVO 034.977.494-35 - OTAVIO JOSE MOURA SOARES

iy ey p—

22 | 153003 | EDITORA UNIVERSITARIA 026.384.074-37 - FERNANDO HENRIQUE DE LIMA DURAN

23 | 153095 | PREFEITURA DA CIDADE UNIVERSITARIA | 15590 754-22 - CRISTIANO M OU R R o

s | s |romerrommemsnos cnvemicos |2 B MRACRETIA ST

o | o et |2 B e o o v

| e e | R O A

O = e e L e o e
CAVALCANTI

28 | 153101 | NUCLEO DE TECNOLOG. DA INFORMACAO | 213.430.124-49 - SOLANGE DE SOUZA MARTINS
391.475.504-06 - SIMONE PIMENTEL VIEIRA DE MELO

29 | 153102 | NUCLEO DE TELEVISAO E RADIO CORDEIRO
057.457.184-12 - MANOEL SILVEIRA CAVALCANTI NETO

g [P — g s st cowes Lores

31 | 153344 | DEFTO-OF TEORIADAARTEEEXPR 996.083.084-53 - VIANNEY BEZERRA DOS SANTOS

32 | 153345 | DEPTO. ARQUITETURA E URBANISMO 996.083.084-53 - VIANNEY BEZERRA DOS SANTOS

33 | 153346 | DEPTO.DE COMUNICACAO SOCIAL 006.108.805-60 - MARCIO ROBERTO REMIGIO PAES

g ey pe———

| s |omrro cemmesmocrcn | S e

3 | 153349 |DEPTO.DE CIENCIA DA INFORMACAQ 036.446.044-01 - PAULO ROBERTO SANTOS FIGUEIREDO

37 | 153350 | DEPTO. DE MUSICA 996.083.084-53 - VIANNEY BEZERRA DOS SANTOS

38 | 153351 | DEPTO. DE FISICA 060.689.124-26 - ROSANA MEDEIROS FERREIRA

39 | 153352 |DEPTO.DE MATEMATICA 215.128.254-68 - CLAUDIA BEZERRA DA SILVA

40 | 153353 | DEPTO. DE ESTATISTICA 061.248.234-03 - JARDICLEBSON JOSE DE CARVALHO

41 | 153354 | DEPTO. DE QUIMICA FUNDAMENTAL 180.935.824-87 - MARTA LUSANA TORRES CAMPOS

42 | 153355 | DIRETORIA DO CENTRO DE INFORMATICA |009.851.114-96 - IONE CARLA TORRES DA SILVA

43 | 153357 | DEPTO. DE BIOQUIMICA 025.573.034-96 - JULIO CESAR DE MORAES RIBEIRO
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ITEM UG TITULO UG CPF/SERVIDORES INDICADOS
44 153358 | DEPTO. DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA | 042.531.324-72 - EDVALDO AMARO MENDES
45 153359 | DEPARTAMENTO DE GENETICA 317.227.924-34 - MONICA VALERIAPINTO DE CARVALHO
46 153360 | DEPTO. DE MICOLOGIA 025.573.034-96 - JULIO CESAR DE MORAES RIBEIRO
7 | s [oeero vezootooin
48 153362 | DEPTO. DE ANTIBIOTICOS 292.756.364-00 - MARIA SULEY RODRIGUES CAVALCANTI
49 153363 | DEPTO. DE BIOFISICA E RADIOBIOLOGIA 025.573.034-96 - JULIO CESAR DE MORAES RIBEIRO
50 153364 | DEPTO. DE BOTANICA 235.527.354-53 - AURICEIA BARBOSA DA SILVA
51 153367 | DEPTO. DE HISTORIA 069.271.834-69 - AMANDA GISELLY ARGEMIRO ALVES
52 153368 | DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA 360.857.664-91 - GEOVANE JOSE DE ALMEIDA
53 153369 | DEPTO. DE PSICOLOGIA 616.716.654-49 - ALEXANDRE VALDEVINO DA SILVA
54 153370 | DEPTO. DE CIENCIAS GEOGRAFICAS 463.912.314-00 - LUIZ CARLOS DOS P SERPA ALFINO
55 153372 ngj—(rji(?lgﬁill_COL E ORIENT. 522.018.214-53 - VANIA MARIA GOMES
56 153373 DEPTO. DE ADM. ESC. E PLANEJ. 167.394.004-82 - CARLOS ALBERTO RODRIGUES DA COSTA
EDUCACIONAL 224.842.994-00 - EDSON DA SILVA TEIXEIRA
57 153374 EEEINOO el e 440.502.324-72 - MARIA AUXILIADORA SOARES PADILHA
58 153375 | COLEGIO DE APLICACAO 165.812.534-72 - PEDRO VILAR DE ALBUQUERQUE
59 153376 NUCLEO DE SAUDE PUBLICA E DESENV. 336.866.964-87 - VALTER ALVES DA ROCHA
SOCIAL 299.986.544-91 - ALBANITA MARTINS CARDOSO DIAS
60 153377 | DEPTO. DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ggggggggi:gg : MQS:Q RﬁISC(I;ERC’IA:F':\NSEPIEFéES QUINTAS
61 153378 REELOR'IRFSCIENCIAS CONTABEIS E 409.375.504-34 - ADELMO BEZERRA OLIVEIRA
62 153379 | DEPTO. DE CIENCIAS ECONOMICAS 684.781.194-34 - TUNISIA CRISTIANE SANTOS DE SOUZA
63 153380 | DEPTO. DE SERVICO SOCIAL 050.522.254-07 - CARLOS HENRIQUE MACIEL CABRAL
64 153381 | DEPTO. MATERNO INFANTIL 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
65 153382 | DEPTO. DE MEDICINA CLINICA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
66 153383 | DEPTO. DE CIRURGIA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
67 153384 | DEPTO. DE MEDICINA TROPICAL 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
68 153385 | DEPTO. DE NEURO PSIQUIATRIA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
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ITEM| UG TITULO UG CPF/SERVIDORES INDICADOS
69 | 153386 | DEPTO.DE PATOLOGIA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
70 | 153387 | DEPTO. DE MEDICINA SOCIAL 192.745.304-63 - CARLOS DA SILVA NEVES FILHO
71 | 153388 | DEPTO. DE FARMACIA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
72 | 1s33ge | DEPTO. DE CLINICAE ODONTOL. 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
73 | 153300 | Opr O D PROTESEECIRURGIABUCO 1 366 946 544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
74 | 153391 | DEPTO. DE NUTRICAO 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
75 | 153392 | DEPTO. DE ENFERMAGEM 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
76 | 153393 | DEPTO. DE EDUCACAO FISICA 083.508.654-23 - DAYSE DUTRA LEITE
77 | 153394 |DEPTO. DE FISIOTERAPIA 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
78 | 153395 | DEPTO.DE ENG. CARTOGRAFICA 341.901.318-30 - JOSE TORRES NETO
o | 15336 | DEPTO. DE ENG. CIVIL 174432 924-49 - SANDRA VIRGINIA CAVALC GUERRA
60 | 15530 | DEPTO. DE ENG. ELETRICAE SIST. DE 061.482.414-12 - BRUNO DE SOUZA JERONIMO
POTENCIA 067.956.304-04 - SILVIO RICARDO NUNES DOS PASSOS
81 | 153398 | DEPTO. DE ENG. MECANICA 381454472 - REYNOLDS TEIXEIRA DE ARAUID
82 | 153309 | DEPTO.DE ENG. DE MINAS 090.254.304-06 - LUCIANO JOSE BASTOS COELHO DA SILVA
s | o |oerro cemmcencucn | S L b
84 | 153401 | DEPTO.DE GEOLOGIA 397.174.294-72 - ROSA DE PAULA LIMA
85 | 153402 | DEPTO.DE ENG. NUCLEAR 319.321.504-04 - ALENE RAMOS WANDERLEY FARIAS
86 | 153403 | DEPTO. DE OCEANOGRAFIA 440.946.804-97 - MARILIA MELO DE CERQUEIRA
87 | 153404 | DEPTO.DE ELETRONICA E SISTEMAS oA 32 270 VIALIIR ALVES DO CHAGAS 102:540.564-15 -
88 | 153406 | DEPTO.DO DIR. PUB. GERAL/PROCESSUAL | 247.820.924-15 - JUSSARA MARIA DOS SANTOS RODRIGUES
80 | 15308 | DEFTO: DE TEO-DODIREITOEDIR. 408.358.124-72 - FERNANDO BATISTA DOS SANTOS
60 | 153400 | PRO-REITORIA DE GESTAO 049.256.004-86 - HERNANDES GUEDES DE MOURA FILHO
ADMINISTRATIVA 180.008.514-15 - MARIA ELIZABETE DE ARAUJO PEREIRA
o1 | 153410 | LIKALLABORAT. IMUNOPATOLOGIA KEISO | 216.382.414-49 - JOSE LUIZ DE LIMA E FILHO
ASAMI 166.481.614-34 - MARA DA CONCEICAO CHIMENDES DA SILVA
92 | 153411 | DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA | 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS
93 | 153412 |ASSESSORIA ADMINISTRATIVA 061.063.724-03 - GYSELLE FERREIRA DA SILVA

FINANCEIRA
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ITEM uG TITULO UG CPF/SERVIDORES INDICADOS

94 153413 PRO-REIT. DE GEST. DE PESSOAS QUAL. DE | 045.568.144-99 - RENATO JOSE DE SENA GOMES

VIDA 800.860.394-15 - RONI GIOVANI SANTOS FACAO
95 153414 | SERVICO DE ORCAMENTO DE PESSOAL 057.754.114-55 - LUISA DE MELO SAMPAIO COSTA
96 153537 | DEPTO. DE DESIGN 996.083.084-53 - VIANNEY BEZERRA DOS SANTOS
97 153545 | DEPTO. DE TERAPIA OCUPACIONAL 386.946.544-15 - LUIS ROBERTO DE MATOS DIAS

781.689.374-49 - JOSE LAMARTINE DA SILVA

98 | 153094 | HOSPITAL DAS CLINICAS 455.903.384-68 - GUSTAVO JOSE RAMOS DE ARAUJO

(Processo n°. 23076.007997/2013-73)

SILVIO ROMERO DE BARROS MARQUES
Vice-Reitor

PORTARIA DE PESSOAL N°001/2013 — CCB/DIR

Ementa: SUBSTITUICAO

A Diretora do Centro de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de Pernambuco,
considerando atender o Artigo 152, contido na Lei n°® 8112/90, de 11 de dezembro de 1990:

RESOLVE:

Designar Professora LUCIANA IANNUZZI, SIAPE n° 2352978, lotada no
Departamento de Zoologia, para substituir o Professor VALDIR LUNA DA SILVA, SIAPE n°
1134520, lotado no Departamento de Histologia e Embriologia, na funcdo/cargo de Presidente da
Comissdo Eleitoral para Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Bioldgicas conduzindo os trabalhos referentes a eleicdo, no periodo de 21/01/13 a 24/01/13, por
motivo de satde familiar, e Designar o Professor Paulo Antdnio Padovan, SIAPE n° 1131237, lotado
no Departamento de Histologia e Embriologia, para substituir a Professora Elizabeth Neves de Melo,
SIAPE n° 1133940, lotada no Departamento de Anatomia, na func¢do/cargo de Suplente da Comissao
Eleitoral para Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
conduzindo os trabalhos referentes a elei¢do, no periodo de 10/12/12 a 24/01/13, pelo fato da mesma
ter se candidatado ao Cargo de Coordenador (a) do Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas.

Profé, Maria Eduarda Lacerda de Larrazabal
Diretora do CCB
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PORTARIA DE PESSOAL N.°007.2012-CAC, DE EM 17 DE OUTUBRO DE 2012.

EMENTA: Cria Comissdo Permanente de Arte e
Cultura e Designa membros.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos do artigo 7° da Resolucdo N° 04/2008 — Conselho
Universitario, publicada no Boletim da UFPE, n° 80, de 31/12/2008,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Permanente de Arte e
Cultura aprovada na 16 Reunido Ordinaria do Conselho Departamental:

MEMBROS:

Profa. Renata Wilner (Presidente) (Professora Adjunta, SIAPE 1743006, lotada no Departamento
de Teoria da Arte e Expressdo Artistica);

Prof. Mario Sette (Professor Adjunto, SIAPE 1130779, lotado no Departamento de Teoria da
Arte e Expressdo Artistica);

Prof. Claudio Marcelo Carneiro Ledo Lacerda (Professor Assistente, SIAPE 1768970, lotado no
Departamento de Teoria da Arte e Expressdo Artistica);

Prof. Luis Augusto da Veiga Pessoa Reis, (Professor Adjunto, SIAPE 2314914, lotado no
Departamento de Teoria da Arte e Expressdo Artistica;

MEMBROS COLABORADORES:

Prof. Gilson Miranda Gongalves (Professor Assistente, SIAPE 1130423, lotado no Departamento
de Arquitetura e Urbanismo);

Acrtista Plastico Rinaldo Silva (dinamizador da Oficina Guaianases de Gravura).

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N°. 001/2013-CCSA, DE 25 DE JANEIRO DE 2013.

ADVERTENCIA

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes estatutarias e regimentais, e nos termos do artigo
14, Capitulo 1V do Regime Disciplinar, do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

RESOLVE:

1°. Aplicar a pena disciplinar de Adverténcia, a aluna JAQUELINE GUIMARAES SANTOS,
matricula n® 07943693400, pertencente ao Curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduacdo em
Administracdo — PROPAD.

2°. Fazer o registro desta ocorréncia no histérico escolar da referida aluna pelo prazo de 02 (dois)
anos, conforme Paréagrafo Unico, Item Il do Artigo Supra Citado.

(Processo n.° 23076.0046580/2012-45)

JERONYMO JOSE LIBONATI
Diretor

PORTARIA N° 001, DE 21 DE JANEIRO DE 2013 — CAV.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A DIRETORA DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada,
consoante Portaria de Pessoal n° 4036/2011, publicada no Diario Oficial de 10 de outubro de 2011, e nos
termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ZELYTA PINHEIRO DE FARO, Professor Adjunto, SIAPE n° 2130327, lotada no
Centro Académico de Vitéria; LEANDRO FINKLER, Professor Adjunto, SIAPE n° 1617860, lotado no
Centro Académico de Vitéria, MARINA DE MORAES VASCONCELOS PETRIBU, Professor Assistente,
SIAPE n° 1673210, lotada no Centro Académico de Vitdria; e como secretaria KATIA ELAINE DE
VASCONCELOS E SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1649794, lotada no Centro Académico
de Vitoria, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo de Inquérito encarregada de apurar 0s
fatos ocorridos no Campus Vit6ria, relatados nos Processos n° 23076.052691/2011-18; 23076.056223/2011-
12; 23076.021090/2012-36.

FLORISBELA DE ARRUDA CAMARA E SIQUEIRA CAMPOS
Diretora do Centro Académico de Vitoria
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PORTARIA N2 07/2013/HC, 24 DE JANEIRO DE 2013.

Ementa: Designacéo

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢bes que lhes sdo conferidas nos
termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “4” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 20 de

fevereiro de 1979.
RESOLVE

Designar a servidora Lindacir Sampaio de Oliveira, matricula n® 195109-2, para Chefia da
Unidade Neonatal do Hospital das Clinicas da UFPE a partir de 11/12/2012.

George da Silva Telles
Diretor Superintendente

PORTARIA N2 08/2013/HC, DE 28 DE JANEIRO DE 2013.

Ementa: Prorrogacéo

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢es que lhes sdo conferidas nos
termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “j” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de fevereiro

de 1979.
RESOLVE

Prorrogar por 60 (sessenta) dias a partir de 27 de janeiro de 2013, o prazo da Comissdo de
Sindicancia instituida pela Portaria n® 64/2012/HC, de 28 de novembro de 2012.

George da Silva Telles

Diretor Superintendente
HC/UFPE
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