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EDITAL N° 37, DE 14 DE MAIO DE 2014
RETIFICACAO
No Anexo do EDITAL N° 37, de 14 de maio de 2014, publicado no DOU n° 91 de 15.05.2014,
excluir a seguinte area:

FORMACAO
CENTROACADEMICO DEPARTAMENTO | AREA(S) ITITULACAO | VAGAS
EXIGIDA
CENTRO DE EDUCACAO (CE)
Av. Académico Hélio Ramos, S/N, Cidade PSICOLOGIAE | Psicologia Graduado em
Universitaria, Recife - PE, ORIENTACAO da Psicologia ou areas 1
CEP: 50670-901 - Tel.: (81) 2126-8320/8321 EDUCACIONAIS | Educacao afins
Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

Informamos que estdo mantidas as sele¢des para as demais areas deste edital.

Publicado no DOU n° 95 de 21.05.2014, secao 3, pagina 73.

. ~ EDITAL N° 38, DE 120 DE MAIO DE 2014.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de
Pernambuco, nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n® 12.772/2012, e alterada pela
Lei n® 12.863/2013 e das Resolugbes n® 22/2013 e n° 29/2013 do Conselho Coordenador de Ensino Pesquisa e
Extensdo da UFPE, torna publico que estardo abertas nas secretarias dos Departamentos do campus Recife,
Centro Académico do Agreste e Centro Académico de Vitoria, as inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas de PROFESSOR SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 20
(vinte) ou 40 (quarenta) horas, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo
abaixo especificado, as inscri¢des serdo prorrogadas pelos trés dias Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das
condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s
requisitos e condicGes exigidos para esta Selecdo.

1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Selecdo por conveniéncia da
Administracéo, ndo haverd, em qualquer hipotese, devolucéo da taxa de inscricao.

1.3 Os dados informados no ato da inscrigdo e 0 pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva
do candidato.

1.4 N&o poderé se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior, educacdo basica, técnica e tecnoldgico; de magistério do
Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicbes Federais de Ensino
de que trata a Lei n°. 7.596/87,

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

1.5 Periodo: as inscrigdes estardo abertas a partir das oito horas do dia 22 de maio de 2014 e serdo encerradas
as dezessete horas do dia 30 de maio de 2014.

1.5.1 O atendimento sera realizado em dias Uteis, das 08:00 as 12:00, no turno da manhd, e das 14:00 as 17:00,
sendo facultado aos departamentos o atendimento no turno noturno, respeitado o limite do Gltimo dia de
inscricao.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos ou Ndcleos constantes nos ANEXOS deste Edital.

1.7 Taxa de Inscrigdo: o pagamento da taxa de R$ 100,00 (CEM REAIS), devera ser efetuado através de
depésito bancério na Conta Unica da Unido, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes
disponiveis na pagina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

1.8 Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma prevista no
item 1.7.
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1.9 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢ao, 0s seguintes documentos:

a) copia autenticada do Diploma de Graduacdo e/ou Pds-Graduacdo, quando for o caso, devidamente

registrados e reconhecidos pelo MEC, se realizado no Brasil, segundo a titulacdo e area de formagéo exigida

pelo Departamento ou Nucleo, e, tratando-se de titulos obtidos no Exterior, copia autenticada do titulo ja

revalidado, no caso de graduacdo, ou reconhecido, no caso de pés-graduacéo.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o

caso;

c) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de

Classe ou Carteira Nacional de Habilitacdo) e do CPF;

d) copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) cOpia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

1.10 Para a comprovacao da titulacdo de que trata o item 1.9, alinea a, somente serdo considerados diplomas

de graduacdo e pos-graduacao registrados, revalidados ou reconhecidos.

1.11 Na hipétese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea a, no caso de curso

realizado no Brasil, ele podera ser substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido,

acompanhada de comprovacao de requerimento de expedi¢do do diploma.

1.12 As inscrigbes sdo apenas presenciais, ndo sendo admitida inscricdo condicionada a posterior

complementacdo ou juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-4 inscrigdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com firma

reconhecida do outorgante, acompanhado de coOpia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu

procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagfes prestadas por seu procurador e

arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.14 A qualquer tempo serdo anuladas inscricdo, provas, contratagdo do candidato, se verificada a falsidade de

declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢do, condi¢des diferenciadas e/ou

necessarias para a realizagdo do concurso, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios

(equipamentos, materiais, etc.). A solicitacdo de condi¢Bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de

viabilidade e razoabilidade.

1.15.2 A ndo solicitacdo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizagdo das

provas.

1.16 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um

acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

A candidata que ndo levar um acompanhante nao fara as provas.

1.17 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢do:

a) ando apresentagdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada
qguando ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscricdo nao realizado na forma prevista no item 1.7;

c) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro
permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente
da UFPE e um membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

2.1.1 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos
ou suplentes), em todas as fases do concurso (da instalacéo dos trabalhos a apresentagdo dos resultados).

2.2 A selecdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria dos Departamentos ou
Nucleos.

2.3 A selecdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).
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2.5 Nos casos em que o Departamento, Nucleo ou Colégio de Aplicacdo optar por realizar apenas uma
modalidade de prova (escrita, didatico-tedrica ou didatico-préatica), o julgamento de titulos terd peso 4 e a
modalidade de prova escolhida peso 6.

2.6 A prova escrita, de carater eliminatdrio, a qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), ter& duragdo de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relagdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.6.1 O resultado da prova escrita seré afixado na secretaria dos respectivos Departamentos ou Nucleos.

2.7 A prova didatica ou didatico-préatica, de carater eliminatdrio, a qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10
(dez), terd duracdo maxima de 30 (trinta) minutos e versard sobre um ponto que sera sorteado, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos,
conforme relagéo de pontos entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.7.1 Findo o tempo méximo de duracdo da prova didatica ou didatico-préatica, o Presidente da Comissdo
Examinadora devera encerrar a aula, independentemente de sua conclusao.

2.7.2 O resultado da prova didatica ou didatico-pratica sera afixado na secretaria dos respectivos
Departamentos, Nucleos ou do Colégio de Aplicacao.

2.8 Sera eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica
ou didatico-pratica.

2.8.1 Sera eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas obrigatérias do processo seletivo,
inclusive ao sorteio do ponto da prova didatica e/ou didatico-pratica, apds os horarios especificados no
cronograma estabelecido pelo Departamento ou Nucleo, responsavel pelo processo seletivo.

2.9 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou didatico-pratica, no prazo de 1 (um) dia Util apds a
divulgacéo do resultado de cada prova.

2.9.1 O recurso devera ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo
Examinadora e entregue na secretaria dos respectivos Departamentos ou Nucleos.

2.9.2 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatico-pratica sera afixado na secretaria do local
onde esta sendo realizada a selegéo.

2.10 O Chefe de Departamento ou o Coordenador do Nucleo ou o Diretor do Colégio de Aplicagdo concedera
efeito suspensivo aos recursos das provas escrita, didatica ou didatico-préatica, de modo a garantir ao candidato
a participagdo provisoria no concurso até o julgamento do recurso pelo 6rgdo competente.

2.11 A prova de titulos, de carater eliminatorio, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10, constara da avaliagdo
dos seguintes titulos/atividades:

a) académicos;

b) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

c) atividades didaticas.

2.11.1 No julgamento dos titulos, aplicar-se-do as tabelas de pontuacdo definidas pelos Centros Académicos
ou pelos Departamentos/Ndcleos/Colégio de Aplicacéo.

2.11.2 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relagdo que
guardam com a area do processo seletivo.

2.11.3 A nota da prova de titulos do candidato correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador.

2.11.4 Sera eliminado do certame o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova de titulos.

2.12 Durante todo o periodo de inscri¢do, deverdo estar a disposi¢do do publico, no mural da Secretaria dos
departamentos/nicleos e do Colégio de Aplicacdo responsaveis pela Selecdo, bem como, a seu critério, pelos
demais meios de que dispuserem:

I. Relagdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatico-prética;

Il. Cddigo, nome e carga horéria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor
substituto no semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horarios, e indicacdo do regime de
trabalho, sendo 20 ou 40 horas de acordo com o interesse do Departamento ou Ndcleo;

I11. Critérios de pontuacéo da prova de titulos.
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IV. Cronograma com:

a) Datas, horarios e local das provas;

b) Datas, horarios e local de divulgacdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou

didatico-pratica.

¢) Data, horario e local de divulgagdo do resultado da Seleg3o.
2.12.1 No ato da inscricdo, tais informacdes serdo entregues, sob protocolo, ao candidato inscrito, pela
Secretaria dos departamentos/ndicleos responsavel pela Selecéo.
2.13 A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, serd o resultado da soma das notas dos
titulos e de cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e dividida por 10 (dez).
2.13.1 O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais atribuidas por cada
examinador dividida pelo nimero de examinadores.
2.13.2 Seré considerado habilitado o candidato que alcancgar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final.
2.13.3 Do resultado final da selecédo, cabera recurso, ao Conselho Departamental/Gestor do Centro Académico
ao qual esteja vinculado o Departamento/Nucleo, responsavel pela realizacdo da sele¢éo, dentro do prazo de 2
(dois) dias teis, contado da publicacéo do ato de homologacao no Diério Oficial da Unido.
2.14 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizagdo das provas didatica ou
didatico-prética pela ordem de inscricao.
2.14.1 O horério de comparecimento ao local de provas é Gnico para todos os candidatos, independentemente
da ordem de sua realizacéo.
2.14.2 Nao serd admitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das provas apds o horério fixado para
0 seu inicio.
2.15 Quando, em razdo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatico-
pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 2.7) quanto necessarios, 24 (vinte e quatro)
horas antes do horario agendado para a realizagdo da prova e na presenca de todos os candidatos, caso em que
0 comparecimento dos candidatos se dara para o respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer
em sala prdpria designada para este fim até o horario da sua apresentag&o.
2.16 Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com aparelhos eletrénicos (telefone celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, tablet, MP3,
smartphone, etc.), exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas.
Caso o candidato leve qualquer dos aparelhos eletrdnicos citados, este(s) devera(do) ser recolhido(s) pelo
Departamento/Nucleo. O descumprimento da presente instrucdo implicara a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.
2.17 A apuragdo dos resultados serd realizada pela comissdo examinadora, conforme prazo previsto no
Cronograma da Selecdo.
2.17.1 Enquanto apuradas, as notas devem ser langadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.
2.17.2 O Mapa de Notas sera, ao fim, subscrito pelos membros da comissdo examinadora e pelo secretario do
Departamento ou do Nucleo.
2.18 Imediatamente ap6s a apuragdo e homologacdo do resultado pela Comissdo Examinadora, este sera
afixado no mural da Secretaria do Departamento ou Nulcleo ou na Secretaria do Colégio de Aplicacéo,
responsavel pela realizacdo do processo seletivo.
2.19 O julgamento das inscri¢fes sera homologado pelo Pleno do Departamento ou Nucleo ou pelo Conselho
Técnico-administrativo do Colégio de Aplicacdo, ao qual o candidato esta solicitando sua inscri¢do, devendo
ser informado ao candidato em dia e horario divulgados antecipadamente no Cronograma da Selecéo, entregue
no ato da inscricao.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:
a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatico-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.
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3.2 Persistindo o0 empate, o desempate seréd efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as
provas acima citadas, onde a média final de cada candidato ser& calculada até a terceira casa decimal, sem
arredondamento, desprezando os algarismos seguintes.

4. VENCIMENTOS
4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificacdo do professor
substituto no momento da contratagdo, conforme gquadro abaixo.

_ REGIME DE |REMUNERACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$)
DIENEINA70 TRABALHO | BASICA (R$) TITULO VALOIRIDE, | WALOIR
RETRIBUICAO| FINAL
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 69,82 2.036,49
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 152,35 2.119,02
Auxiliar — se Graduado ou 20HORAS 1.966,67 MESTRADO 428,07 2.394,74
Especialista DOUTORADO 785,93 2.752,60
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 110,22 2.874,67
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 253,13 3.017,58
Auxiliar — se Graduado ou 40HORAS 2.764,45 MESTRADO 835,05 3.599,50
Especialista DOUTORADO 1.934,76 4.699,21

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no
momento da contratagdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneragdo por ocasido da renovagdo do
contrato, caso ele venha a ser renovado.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovagdo da titulacdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive
revalidados ou reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo, apurada pelo Servico Médico
da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Gnico, da Lei n°® 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporério ou visitante com InstituicGes
Federais de Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.

5.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 5.1.
5.3 A comprovagcéo referida no item 5.1, alinea h podera ser realizada por meio de declaragdo do candidato
aprovado, podendo ser redigida de préprio punho ou digitada, nos termos da Lei n° 8.745/93, segundo a qual é
proibida a recontratacdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do ultimo
vinculo, independente da duragdo do vinculo anterior.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificagdo, ao prazo de validade da Selecéo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecéo serd de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologacéao
do resultado no Diério Oficial da Unido, no caso das areas contidas no ANEXO 1 a este edital.

6.3 E proibida a contratacdo de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unifo, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a",
"b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro
técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes
regulamentadas).
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6.4 O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicdes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto das
carreiras de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a, deste Edital, podera ser contratado, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios.

6.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Sele¢do vigoraré a critério
da UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos
guantos forem necessarios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.

6.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo
de classificados conterd a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944
de 21 de agosto de 2009.

6.7. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses
casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre o0s demais professores dos
departamentos/ndicleos).

6.8 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem ser
efetuados mediante solicitacdo dos chefes de departamento / coordenador de nucleo diretamente 8 PROGEPE /
COORDENACAO DE CONCURSOS DOCENTES.

6.9 O candidato ndo selecionado tera o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentagdo junto ao
departamento/ndcleo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no
Diéario Oficial da Unido. Apos esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.10 A documentagdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
departamento/ndcleo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no
Diério Oficial da Unido. ApoOs esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado, ou
encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.11 IMPORTANTE: Toda e qualquer davida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o edital
devera ser respondida pela secretaria do departamento/nucleo/Colégio de Aplicagdo, responséavel pela selegéo.

6.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

6.13 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.ufpe.br/progepe, a partir da data de sua
publicacdo no D.O.U.

Lenita Almeida Amaral

ANEXO
- DEPARTAMENTO/ A FORMACAO/TITULAGAO
CENTRO ACADEMICO NUCLEO AREA EXIGIDA VAGAS
Projeto em Arquitetura, Graduado em Arquitetura e
Urbanismo e Paisagismo. bani : fi
Subdrea: Maguete Urbanismo ou areas afins
ARQUITETURA E - Graduad Arquitet
URBANISMO Urbanismo oy areas afins ¢
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO Tectbnica

Mestrado em Arquitetura e

Avenida dos Reitores, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, Urbanismo ou areas afins

CEP: 50.670-901 - Tel.: (81) 2126-8319 / 8301

- . 4 R Literatura Graduado em Letras
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h LETRAS Lingua Inglesa Graduado em Letras
Latim Graduado em Letras
Graduado em Ciéncia da
MUSICA Metodologia do Estudo Informagdo ou em

Biblioteconomia

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS

X . ' A : CIENCIAS .
Avenida dos Economistas, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, A . - Graduado em Ciéncias
CEP: 50670-901 - Tel.: (81 ) 2126-8361 / 8360 Cﬂ\‘J :F?:ilssE Ciéncias Contabels Contabeis
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS)Av. da | FONOAUDIOLOGIA A“d\'/‘;'fg'a gggﬂggg o Eg:gzzg:g:gg:g
Engenharia, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, CEP. Crauado o ran o Sat dg .
50740-600 Tel.: (81) 2126-8508 / 8568 Horario de . . . -
Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h MEDICINA SOCIAL Saude Coletiva Mestrado eé:?egsag?iigoletlva ou
CENTRO DE EDUCACAOQ Fundamentos Historico- | Mestrado em Filosofia, Historia
Av. Académico Hélio Ramos, S/N, Cidade Universitaria, 'FUNDAMENTOS Filosoficos e/ou Educacéo
Recife - PE, SOCIO-FILOSOFICOS| Mestrado em Ciéncias Sociais,

Fundamentos Sécio-

CEP: 50670-901 Tel.: (81) 2126-8320 / 8321 DA EDUCACAO o
Antropoldgicos

Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

Antropologia, Sociologia e/ou
Educagdo
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- DEPARTAMENTO/ A FORMACAO/TITULACAO
CENTRO ACADEMICO NUCLEO AREA EXIGIDA VAGAS
Graduado em Licenciatura Plena
Ensino de Educacdo |em Educacéo Fisica e Mestrado 1
Fisica em Educacéo ou Educacéo
Fisica
Graduado em Licenciatura Plena|
CENTRO DE EDUCACAO ) Ensino de Ciéncias  |em Ciéncias Sociais e Mestrado 1
Av. Académico Hélio Ramos, S/N, Cidade Universitaria, METODOS E Sociais em Ciéncias Sociais ou areas
Recife - PE, TECNICAS DE afins
CEP: 50670-901 - Tel.: (81) 2126-8320 / 8321 ENSINO Graduado em Licenciatura Plena
Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h em Quimica ou Licenciatura em
Ciéncias com Habilitacdo em
Educacdo Quimica | Quimica e Mestrado em Ensino 1
de Ciéncias ou em Educacédo
Cientifica e Tecnolégica ou em
areas afins
. P:jg?}g?qi:?ir?észrsoéito Graduado em Engenharia 1
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS (CTG) Pressio Mecanica
Av. Arquitetura, S/N, Cidade Universitéria, Recife - PE, MECANICA Encraia. Subarea:
CEP: 50740-550 Tel.: (81) 2126-8200 / 8201 Transn?iss.éo de calbr/ Graduado em Engenharia
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17 P . Mecénica ou Engenharia 1
Maquw_\as Te_rmlcas e Quimica
Hidraulicas
CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE (CAA) . . .
Rodovia BR-104 Km 59 Nova Caruaru — Caruaru — PE, :%JFS ,\I;Ii%gg Fundamentos EAZ‘:?;?()C);T Ej&%‘;&%%ﬁ 1
CEP: 55002-970 Tel: (81) 2126-7771 DOCENTE Psicoldgicos da Educagédo Psicologia

Horario de Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

Publicado no DOU n° 95 de 21.05.2014, se¢éo 3, paginas 70 - 73.

EDITAL N° 39, DE 20 DE MAIO DE 2014.

Relacao de Projetos Aprovados
O Ministério da Cultura, A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROPESQ e a Pro-
Reitoria de Extensdo - PROEXT da UFPE considerando o conjunto de propostas submetidas, avaliadas
segundo 0 mérito, a relevancia e a aderéncia destas aos objetivos do Edital de preservacao e acesso aos bens
do patriménio Afro-Brasileiro, tornam publico o resultado das deliberagdes do seu Comité Avaliador:

Inicativas selecionadas

NOMES DOS PROPONENTES PROJETOS CIDADE/UF NOTA
Antdnio Liberac Cardoso Simdes Pires [Memoria Fotografica do negro Baiano Salvador/BA 9,87
Ane Luise Silva Mercenas Santos Conflito € negociagdes no pos a_bollgao: A§ relaces de Aracaji/Sergipe 0,81
compadrio e dados populacionais em Sergipe.

Renata Cassia Andreoni de Souza Imprensa negra no R|0~Grande d(_) S}JI:_ Caminhos para Porto Alegre-Rio Grande 9,58
preservacao e divulgacdo do patrimonio Afro-Brasileiro do Sul
As memdrias dos terreiros do Recife com instrumento de

Dayse Cabral de Moura preservagdo do Patrimdnio Afro Brasileiro: A construcdo dos Recife/Pernambuco 9,47
acervos da casa de Santa Barbara e do Galpdo de Ogum Mata.

Maria Anaélica Zubaran O direito as memdrias negras: Preservando o patrimonio Afro- Porto Alegre — Rio 945

9 Brasileiro nas cole¢des do jornal o exemplo ( 1892 — 1930) Grande do Sul '
. . A Sistematiza¢do da Documentagdo e Digitalizagdo do acervo
Maria das Gragas Souza Texeira do Museu Afro-Brasileiro/UFBA Salvador, BA 9,43
Francisca Helena Marques Arquivo de som e imagem ‘“Dalva Damiana de Freitas Cachoeira/BA 9,37
. , Museu Afro Digital Rio: Arquivos de expressdes musicais de . .

Myrian Sepulveda dos Santos Matriz Africana/Grande Madureira. Rio de Janeiro/RJ 9,34

Leandro Alves da Silva C_arta de_ Esperan(;_a Garcia: Uma mensagem de coragem, Porto Alegre,/RS 9,31
cidadania e ousadia.
Memdrias da escraviddo em Campos dos Goytacases:

Sergio Rangel Risso Digitalizacdo dos documentos de escravos do arquivo Publico Rio de Janeiro/RJ 9,28
Municipal Waldir Pinto de carvalho (séc. XVIII e XIX)

Solange Pereira da Rocha Pfat_rln_wonlo Afr(_):br{isnelro no Nordesfe oriental: Acervos Joi0 Pessoa/PB 9.16
digitais e experiéncias negras na Paraiba.
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NOMES DOS PROPONENTES PROJETOS CIDADE/UF NOTA
Senhores de suas casas: pesquisa e digitalizacéo dos livros de
Moacir Rodrigo de Castro Maia testamentos de libertos e negros livres de uma cidade Mariana/MG 9,12
mineradora (Mariana-MG, 1732-1888)
Isabelle Braz Peixoto da Silva Afro-memoria digital: acervo do Museu Arthur Ramos Fortaleza Ceard 9,06
. . . . O semiérido paraibano também é afro-brasileiro: a produgao de .
José Luciano de Queiroz Aires memérias dos terreiros de umbanda e candomblé da regido. Campina Grande, PB | 9,04
Petronio José Domingues (0] negro no pos-abolicdo em Sergipe (1888-1900): trabalho, Aracaju/ SE 9,02
Familia e lazer
- . . Movimento Negro Unificado de Pernambuco: redes e Jaboatéo dos
Isabel Cristina Martins Guillen estratégias na luta contra o racismo (1980-2000) Guararapes/PE 8,98
Marco Antonio Domingues Teixeira Pop_ulagoes afro-amazonicas de Rondénia: identidade étnica, Porto Velho, RO. 8,86
Social e Cultural.
Memodria e Historia de uma trajetdria diasporica: M.G.
Bruno Rafael Veras de Morais Baquaqua — Escravidao e abolicionismo no Brasil e América do Recife, PE 8,84
Norte
Alessandra Paola Caramori Dicionario de folhas do 1l6AxéOp6Afonja Salvador, BA 8,83
. . , Do buraco ao mundo: segredos, rituais e patriménio de um x
Nivaldo Aureliano Léo Neto quilombo indigena. Jodo Pessoa, PB 8,65
Iniciativas Habilitadas ndo selecionadas
NOMES DOS PROPONENTES PROJETOS CIDADE/UF NOTA
Quilombo: Acervo digital e guia Qualificado Académico sobre a
Miriam Furtado Hartung prongao qu[lombola localizada nos acervos de |pst|tuu;oes de Florian6polis, SC 8,54
ensino superior dos Estados de S&o Paulo, Parana e Santa
Catarina.
/Arquivo e Memoria Quilombola: construgédo do acervo de
Ana Josefina Ferrari comunidades quilombolas de S&o Paulo, Parana e Santa Matinhos, Parana 8,49
Catariuna.
Alexandra Gouveia Dumas Memodrias da Mussuca: Quilombo (en) cantos de Dona Nadir Avracajl, Sergipe 8.40
Sandra Regina do Nascimento Santos  |Zul+Zumbi S&o Paulo/SP 8,40
Luis Gustavo Molinari Mundim Salvaguarda da festa de Nos'sa Senhor_a 90 rosario dos homens Belo Horizonte, MG. | 8.38
Pretos de Chapada do Norte: Constituicdo de acervo
Rubens Alves da Silva Museu itinerante Balaio da Capoeira Belo Horizonte, MG. | 8.30
Osvaldo Martins de Oliveira Jongos e Caxambus: culturas afro-brasileiras no Espirito Santo Vila Velha, ES. 8.28
Olhares decoloniais sobre as comunidades quilombolas no Mato
Eugenia Portela de Siqueira Marques  |Grosso do Sul: Contribuigdes para o conhecimento e a Campo -MS 8.26
divulgacéo do patrimdnio afro-brasileiro
o I/Acervo Djalma Correa: Culturas populares no Nordeste de 1970 - .
Cecilia de Mendonca 1 2010 — Bahia, Pernambuco, Rio Grande do Norte. Rio de Janeiro/RJ 8.29
Solange Sabino Palazzi Levantamento dos Dados histéricos da irmandade de Nossa Ouro Preto, MG 8.95

Senhora do Rosario dos Pretos de Ouro Preto

Iniciativas Habilitadas ndo selecionadas: S&o iniciativas que possuem propostas coerentes com as clausulas do
Edital de preservacdo e acesso aos bens do patrimbnio Afro-Brasileiro, porém que ndo alcancaram
classificagdo entre as 20 (vinte) selecionadas pela Comissdo de Awvaliacdo. Havendo disponibilidade

orcamentéria e financeira a comissao podera selecionar mais projetos de seguindo a ordem de classificacao.

Edilson Fernandes de Souza
Pro-Reitor da PROEXT

Publicado no DOU n° 95 de 21.05.2014, secéo 3, paginas 73.

B.O. UFPE, RECIFE, 49 (55 ESPECIAL): 01 -16 22 DE MAIO DE 2014.

8




JULGAMENTO DA HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS AO CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO JULGOU “AD REFERENDUM” DO CONSELHO
DEPARTAMENTAL a homologacdo das inscri¢des dos candidatos abaixo relacionados no Concurso Publico
de Provas e Titulos, para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva ou
20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 19, de 25/03/2014, publicado no D.O.U. n°
58, de 26/03/2014 e no Boletim Oficial da UFPE N° 31 (ESPECIAL), de 28 de marco de 2014.

CENTRO FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

AREA: Psicologia Cognitiva
N° DO PROCESSO: 23076.015757/2014-23
CLASSE: Adjunto

INSCRICOES DEFERIDAS:

1. Marina Assis Pinheiro;

2. Renata Lira dos Santos Alessio;

3. Jodo Francisco Lins Brayner Rangel Junior.

Ana Catarina Peregrino Torres Ramos
Diretora do CFCH

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA
CURSO DE MESTRADO EM ECONOMIA
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 07/05 /2014)

O Coordenador do Programa de Pés-graduacdo em Economia, torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrénico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php, e Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2015 ao corpo discente ao Programa de
Pds-graduacdo em Economia, Mestrado Académico em Economia:

1 — Inscrigdo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado Académico em Economia, exige-se graduacdo em qualquer area do
conhecimento.

1.2 - O processo de selecdo de candidatos ao Curso de Mestrado Académico em Economia da UFPE serd
realizado com base no Exame de Sele¢do Nacional da Associacdo Nacional de Centros de P6s Graduacdo em
Economia (ANPEC)-2015.

1.3 — Cada candidato devera providenciar sua inscricdo no Exame de Selecdo Nacional da Associacao
Nacional de Centros de P6s Graduag¢do em Economia (ANPEC) de 2015, e deve indicar o PIMES-UFPE como
opcao de escolha na hora de sua inscrigdo no Exame de Selecdo da ANPEC. A inscri¢do no Exame de Sele¢édo
Nacional da Associacdo Nacional de Centros de Pds Graduacdo em Economia (ANPEC) devera ser realizada
mediante preenchimento on-line do cadastro de inscricdo no periodo entre 02/06/2014 a 31/08/2014 no site:
http://www.anpec.org.br.
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2 - Processo de Selecdo e Admissao.

2.1 — A Selecdo para o Mestrado Académico em Economia constara de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horérios

Inscricbes no Exame de Selecdo Nacional da ANPEC | 02/06/2014 a 31/07/2014

o . 08:00 as 17:30 horas
Realizacdo das Provas Escritas do Exame da ANPEC 24/09/2014 25/09/2014 0800 2s 16-45 horas
Esa,z?\lg(éé valiagdo das Notas das Provas do Exame 03/11/2014 a 28/11/2014 | A partir das 14:00 horas
Resultado 01/12/2014 A partir das 09:00 horas
Prazo recursal 02, 03 e 04/12/2014 A partir das 09:00 horas
Matricula Conforme calendario da PROPESQ
Inicio das aulas Conforme calendario da PROPESQ

2.1.1. — Provas Escritas

2.1.1.1- As provas escritas de selegdo dos candidatos ao Curso de Mestrado Académico em Economia da
UFPE serdo realizadas através do Exame de Selecdo Nacional da Associacdo Nacional de Centros de Pos
Graduacdo em Economia (ANPEC), e acontecerdo entre os dias de 24 a 25 de setembro de 2014, nos horéarios
estabelecidos pela ANPEC.

2.1.1.2- InformagOes adicionais sobre normas gerais do Exame, datas, duracdo e cidades das provas,
divulgacdo dos resultados, programa das provas e bibliografia, e outras informagdes sobre as provas, podem
ser obtidas no Documento “EXAME DE SELECAO ANPEC /2015- Manual do Candidato”, disponivel no
site: http://www.anpec.org.br.

2.1.1.3 - As provas escritas do Exame de Selegdo Nacional da Associagdo Nacional de Centros de Pos
Graduacao em Economia consistirdo de provas de Economia e Métodos Quantitativos, e de prova de Idioma.
2.1.1.4- As provas de Economia e Métodos Quantitativos, com peso 100%, e que sdo de caréater classificatorio,
serdo sobre Macroeconomia, Microeconomia, Estatistica, Matematica e Economia Brasileira-prova objetiva,
com 0s seguintes pesos:

Macroeconomia (20%),

Microeconomia (20%),

Estatistica (20%),

Matematica (20%) e

Economia Brasileira-prova objetiva (20%).

2.1.1.5- As provas escritas de Economia e Métodos Quantitativos do Exame de Sele¢do Nacional da ANPEC
versardo sobre os programas constantes do ANEXO I deste Edital.

2.1.1.6 — Para aprovacdo no concurso é necessario que o candidato fique classificado até a 3502 posi¢cdo na
classificagdo geral do exame ANPEC-2014.

2.1.1.7- A prova de Idioma, com peso 0%, ndo é eliminat6ria, porém é obrigat6ria, € um requisito para
ingresso na pds-graduacdo, consistira de prova de Idioma Inglés e constard de um teste de compreensdo de
textos técnicos de Economia ou de reportagem sobre tema de interesse geral do economista. N&o sera
permitido o uso de dicionério.

3. Resultado

3.1 - O resultado do Processo Seletivo seré expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
provas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

3.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na Prova Escrita de Economia e
Métodos Quantitativos, e na Prova de Idioma.

3.3 - A divulgagdo do Resultado Final ocorrera em sessdo publica e serd objeto de publicacdo do Boletim
Oficial da Universidade Federal de Pernambuco, obedecendo ao nimero de vagas informado no item 5.1 deste
Edital, e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site: http://
www.ufpe.br/pimes/.
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4. Recursos

4.1 — Dos resultados do Concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem devidamente fundamentado,
para 0 Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacdo, podendo o candidato solicitar
vistas das provas e dos respectivos espelhos de correcéo.

5. Vagas e Classificacao

5.1 - S&o fixadas em 20 vagas para 0 Curso de Mestrado Académico em Economia, as quais serdo preenchidas
por candidatos classificados, obedecidos 0 nimero de vagas. Para aprovagdo no concurso € necessario que o
candidato fique classificado até a 3502 posicdo na classificacdo geral do exame ANPEC-2015. Adicionalmente
ao numero de vagas oferecidas, serdo disponibilizadas duas vagas para servidores ativos da UFPE (docente ou
técnico), devendo o(s) servidor(es), para fazer jus a(s) vaga(s), obter(em) aprovagdo no processo de sele¢do do
Programa, conforme estabelecido pelas Camaras de Pesquisa e de Pds-Graduacdo da UFPE. Havendo
desisténcia de candidatos selecionados, antes ou no ato da matricula, o candidato subsequente classificado,
poderé ocupar a vaga.

6. Documentacéo para matricula

6.1- Documentacao exigivel para a matricula no Curso de Mestrado Académico em Economia:

a) Ficha com os dados pessoais preenchida, na forma do Anexo |.

b) Cépias autenticadas de RG, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da Gltima eleicdo, ou passaporte no caso
de estrangeiro.

¢) 01 (uma) foto 3x4 recente.

6.2- Além dos documentos indicados em 6.1, os candidatos classificados deverdo entregar copia do Diploma
de Graduacéo, ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacao.
6.3 — Os diplomas dos Cursos de Graduagdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticagao
consular brasileira. No ato da matricula, os alunos deverdo assinar um termo dando ciéncia de que sO
receberdo o diploma apds o seu diploma de graduacao ser revalidado.

7 — Disposicoes gerais

7.1 - Local de informages: Secretaria da Pds-Graduacdo em Economia da UFPE, situada na Avenida dos
Economistas, s/n Cidade Universitaria, CEP 50.740-590- Recife, PE.

7.2 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site: http:// www.ufpe.br/pimes/.

7.3 — A realizagdo da inscricao implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.4 — O Curso de Pos-Graduagdo em Economia decidiré sobre 0s casos omissos.

Recife, 09 de maio de 2014

Alvaro Barrantes Hidalgo
Coordenador Pds-Graduacdo em Economia — UFPE

ANEXOS:
| — FICHA DE DADOS PESSOAIS
Il - PROGRAMA DAS PROVAS E BIBLIOGRAFIA
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ANEXO I: FICHA DE DADOS PESSOAIS

. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
= CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Fot3 x 4

POS-GRADUAGCAO EM ECONOMIA

FORMULARIO DE DADOS PESSOAIS:

CURSO DE MESTRADO EM ECONOMIA

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO:

NOME DO CANDIDATO ......ocoommmeeeeeeeeeeeseseesseeeeeeeeeseeseeessseeseeeeeee
=TI V:X o7 Yo N

DATA DE NASCIMENTO ......./...../...... NATURAL DE .....cccocccooe
IDENTIDADE .....ooooccreeseeeree EXPEDIDO EM ......l..............
ORGAO EXPEDIDOR .......ocooe. ESTADO ...... CPF oo
ESTADO CIVIL c.cooorreeeeeeeeceseeeeeeeeeeeeeeeessesseseneees

=N [0)= 1o

BAIRRO ......oocorrvmmnr. CEP oo FONE (....)evvvveenn.

SR1T] CELULAR (....).cerereeee

2. FORMACAO ACADEMICA

GRADUACAO:

CURSO: ..o, INICIO (ANO).......... TERMINO (ANO) ..........
UNIVERSIDADE .......coovviveeinrseienies CIDADE .......ccccouum...
OUTROS CURSOS

3. FORMAGCAO ACADEMICA

POS-GRADUACAO

CURSO:......cvveeererreaee. INICIO (ANO)............ TERMINO (ANO)..........
UNIVERSIDADE ........cccooovvrrrerraene. CIDADE .....cccocovvrerene.
OUTROS CURSOS

4. INFORMAGOES GERAIS
EMPREGO ATUAL

TIPO DE ATIVIDADE ....... L
AREA DE CONCENTRAGCAO DE INTERESSE........ccccovuuriunnnn.

MANTERA VINCULO EMPREGATICIO DURANTE O CURSO?[]SIM [] NAO

Local edata ................ Assinatura .................
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ANEXO II: PROGRAMA DAS PROVAS E BIBLIOGRAFIA

MICROECONOMIA

I. Demanda do Consumidor

1. Teoria do Consumidor - Teorias cardinal e ordinal. Curvas de indiferenca. Limitacdo orcamentaria.
Equilibrio do consumidor. Mudangas de equilibrio devidas a varia¢do de pre¢os e renda (equacdo de Slutsky):
efeito-preco, efeito-renda e efeito-substituicdo. Escolha envolvendo risco.

2. Curva de Demanda: deslocamento da curva e ao longo da curva. Elasticidade-preco, elasticidade-renda,
elasticidades-preco cruzadas. Elasticidades compensadas e ndo-compensadas. Classificacdo de bens:normais,
inferiores, bens de Giffen, substitutos, complementares. Excedente do consumidor. Demanda de mercado e
receita total, média e marginal.

I1. Oferta do Produtor

1. Teoria da producdo - Fatores de producdo. Funcdo de produgdo e suas propriedades. Isoquantas.
Elasticidade de substituicdo. Rendimentos de fator, rendimentos de escala. Fungdo de producdo com
proporc¢0es fixas e propor¢des varidveis. Combinacdo étima de fatores. Firma multiprodutora.

2. Custo - Custo de Produg&o. Curvas de isocusto. Funcdo de custo; curto e longo prazo; custo fixo e variavel.
Custo marginal; custo médio.

3. Curva de Oferta da Firma e da IndUstria de curto e longo prazos.

I11. Mercados

1. Concorréncia Perfeita - O equilibrio da empresa em concorréncia perfeita: a curva de oferta;

deslocamento da curva e mudanca ao longo da curva; curto e longo prazo; elasticidade-preco da oferta.
Equilibrio do mercado: posicao de equilibrio, deslocamento das curvas de procura e de oferta.

2. Monopolio - Equilibrio da empresa monopolista. Discriminacdo de pregos; barreiras a entrada. Comparacgao
com o mercado de concorréncia perfeita.

3. Concorréncia Monopolistica - Diferencia¢do do produto. Equilibrio da empresa em concorréncia
monopolistica: curto e longo prazo. Comparacdo com o mercado de concorréncia perfeita.

4. Oligopolio - Caracterizacdo da estrutura oligopolistica.

4.1 Modelos Classicos - Cournot, Bertrand e Edgeworth; fatias de mercado; cartéis; lideranga de precos;
comparagdo com 0 mercado de concorréncia perfeita.

4.2 Modelos de mark-up - Principio do custo total; curva de demanda quebrada; concentracdo e barreiras a
entrada; diferenciacéo e diversificagdo do produto.

5. Formagdo de Pregos e Fatores de Producao.

IV. Equilibrio Geral e Teoria do Bem-estar

1. Troca Pura; 2. Troca Com producdo; 3. Caixa de Edgeworth; 4. Bens Publicos; 5. externalidades.

V. Economia da Informagao

1. Selegdo adversa; 2. Perigo Moral; 3. Modelo de Sinalizacdo; 4. Modelo de Principal Agente.

VI. Teoria dos Jogos

1. Equilibrio de Nash; 2. Equilibrio de Nash em Estratégias Mistas; 3. Jogo Repetido; 4. Equilibrio Perfeito em
Subjogos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Basica

1. PINDYCK, Robert e Rubenfeld, D. Microeconomia, 6a ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.
2.VARIAN, H. Microeconomia: Principios Bésicos, Tradugdo da 72 Edicdo Americana Rio de Janeiro:

Editora Campus, 2006.

b) Complementar

3. GIBBONS, R. Game Theory for applied economists. Princeton University Press, 1992. (caps 1 e 2) 4.
NICHOLSON, Walter. Microeconomic theory: basic principles and extensions. Seventh edition, Driden Press,
1998
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MACROECONOMIA

1. Contabilidade Nacional - Os conceitos de renda e produto. Produto e renda das empresas e das familias.
Gastos e receitas do governo. Balango de pagamentos: a conta de transagdes correntes, a conta de capital, o
conceito de déficit e superdvit. Contas Nacionais do Brasil. Conceito de deflator implicito da renda. NUmeros
indices, tabela de relages insumo-produto. Conceitos alternativos de déficit publico.
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2. Monetéria e Fiscal - Funcdes da moeda. Criagdo e distribuicdo de moeda pelos bancos comerciais. Controle
dos meios de pagamentos: taxa de redesconto, reservas obrigatorias, geréncias da divida publica. Procura da
moeda: motivos determinantes da retencdo de ativos liquidos. Papel do Banco Central. Equivaléncia
Ricardiana. Dindmica da Divida e sua Relagcdo com o Superavit Primario.

3. Modelo IS x LM x BP — Equilibrio no mercado de bens. Equilibrio no mercado Monetario. Anélise IS X
LM. Impactos de Politicas fiscal e Monetaria. Modelo Mundell-Fleming. Regimes Cambiais.

4. Oferta e Demanda agregadas e Curva de Phillips — Modelo AS x AD (curto e longo prazo). Curva de
Phillips: Expectativas Adaptativas e Racionais; Rigidez de Precos e Salarios; Teoria dos Ciclos Reais e
Modelos Novos Keynesianos. Equacédo de Fisher.

5. Crescimento - Modelo de Solow. Crescimento endégeno. Decomposicao (contabilidade) do crescimento.
InstituicOes e crescimento. Capital Humano.

6. Economia Aberta — Noc¢do de taxa de cAmbio real e nominal. Equacdo de Paridade de juros e de pregos.

7. Investimento e Consumo — Q de Tobin. Teoria da Renda Permanente. Ciclo de Vida. Restricdo de Crédito.
Papel das expectativas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Bésica

1 DORNBUSH, R.; FISCHER, S. e STARTZ, R. Macroeconomia. 10? ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil,
2009.

2. MANKIW, N.G. Macroeconomia. 7a ed. Rio de Janeiro, LTC 2010.

3. SIMONSEN, M.H. e CYSNE, R.P. Macroeconomia. 4a. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2009.

4. JONES, C.E. Introducdo a Teoria do Crescimento Econémico 22 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

b) Complementar

5. BLANCHARD, O. Macroeconomia. 4a ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2006.

6. LOPES, L. M. & VASCONCELLOS, M A S. Manual de Macroeconomia Bésico e Intermediario. Séo
Paulo: Atlas, 2000
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MATEMATICA

1. Nocdo de Conjunto — Relacdo de pertinéncia. Relacdo de inclusdo, operacOes de intersecdo, unido,
diferenca. Produto cartesiano. Relagdes.

2. NocOes de Geometria Analitica — Coordenadas no plano e no espago. Férmulas de distancia. Vetores livres
no plano e no espaco. Produto escalar, produto vetorial, perpendicularidade. Equacbes da reta no plano e no
espaco, equacdes de planos. Inequacdes lineares. Parabola e hipérbole.

3. FuncBes — Funcgles injetoras, sobrejetoras e bijetoras. Representacdo grafica. Soma, diferenca, produto,
quociente e composicao de funcdes.

4. Algebra Linear — OperagBes com matrizes. Matriz inversa, transposta e adjunta. Resolucdo de sistemas
lineares. Determinantes. Regra de Cramer. Espagos vetoriais. Subespagos. Base e dimensdo. Produto interno,
ortogonalidade. Projecdes. TransformacOes lineares. Nucleo e imagem. Matriz de uma transformacéo linear.
Autovalores e autovetores. Polindmios caracteristicos operadores diagonalizaveis. Operadores auto-adjuntos,
operadores ortogonais. Formas bilineares.

5. Fungdes de uma variavel real - Limites. Fungdes continuas. Fungbes derivaveis. Reta tangente e reta
normal. Regras de derivagdo: derivada da soma, do produto, do quociente, regra da cadeia, derivada da
inversa. Elasticidade. Derivadas sucessivas. Funcfes trigonométricas. Fungdo exponencial e logaritmica.
Regra de L’Hopital. Intervalos de concavidade e convexidade. Ponto de inflexdo. Polindmio de Taylor.

6. Integrais — Teorema fundamental do calculo, primitivacdo por partes e por substituicdo. Areas planas.
Integrais improprias.

7. Sequéncias e séries — Convergéncia e divergéncia de seqléncias e séries. Série geométrica, teste da
comparacdo, da razdo, da raiz, teste da integral. Séries alternadas.

8. Matematica financeira — Juros simples. Juros compostos. Desconto e taxa de desconto. Séries de pagamento.
Fluxo de caixa. Sistema de amortizacao.

9. Funcbes de varias variaveis reais — Derivadas parciais. Diferencial total. Gradiente. Regra da cadeia.
Funcdes implicitas. Teorema do envelope. Fung6es homogéneas. Teorema de Euler. CondicGes de 12 e 22
ordens para méaximos e minimos de funcBes de varias varidveis reais. CondicOes de 12 e 22 ordens para
otimizacdo condicionada com restri¢cGes de igualdade e desigualdade. Integrais duplas. Mudanca de variaveis
em integrais duplas.
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10. Equacdes diferenciais e em diferencas — Equacdes lineares de 12 ordem e equac@es lineares de 2% ordem
com coeficientes constantes. Sistema de duas equacdes lineares de 1% ordem homogéneo com coeficientes
constantes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

a) Bésica

1. BOLDRINI, J. et al. Algebra Linear. S&o Paulo: Harbra, 1986.

2. CHIANG, A.C. Matemaética para Economistas. S&o Paulo: McGraw-Hill.

3. SIMON, Carl & Blume, L. Mathematics for Economists. New York: Norton, 1994.

b) Complementar

4. AVILA, G. Célculo. Vols. I, Il e 111. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S.A., 1987.

5. LIMA, E. L.. Algebra Linear. Colecdo Matematica Universitaria. Rio de Janeiro: IMPA, 1996.

6. GUIDORIZZI, H.L. Um Curso de Calculo. Vols. 1 a 4. 22 ed. Rio de Janeiro: Forense-Universitaria.

7. HADLEY, G. Algebra Linear. Rio de Janeiro: Forense-Universitéria;

8. VIERA, S., J.0. Matematica Financeira. S&o Paulo: Atlas.
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ESTATISTICA

1. Numeros-indices. indices de Laspeyres e de Paasche. Propriedades ideais de um nimero indice. Mudanca
de base e deflacionamento de dados.

2. Probabilidade - Definicdo e propriedades. Varidveis aleatorias discretas e continuas. Funcdo de
probabilidade e densidade de probabilidade. Distribuicdo conjunta, distribuicdo marginais, independéncia
estatistica. Esperanca matematica e variancia de uma varidvel aleatoria. Covariancia e coeficiente de
correlagéo.

3. Principais distribui¢cBes: Bernoulli, Binomial, Poisson, Geométrica, Hipergeométrica, Uniforme, Normal,
Lognormal, Qui-quadrado, t e F.

4. Principais teoremas de probabilidade. Teorema de Tchebycheff. Lei dos grandes nimeros. Teorema Central
do Limite.

5. Inferéncia estatistica. Estimacdo por ponto e por intervalo. Propriedades desejaveis dos estimadores em
pequenas e grandes amostras. Intervalo de confianca e teste de hip6teses. Tipos de erro. Nivel de significancia.
6. Andlise de Regressdo. O modelo classico de regressdo linear e suas hipOteses basicas. Estimadores de
minimos quadrados ordinarios e suas propriedades. Intervalos de confianca e teste de hipéteses. Violagao das
hip6teses basicas do modelo classico de regressao linear: testes de diagndstico e procedimentos de correcéo.
Regressdo com variaveis “dummy”. Modelos auto-regressivos e de defasagens distribuidas. Modelos de
equacdes simultaneas.

7. Introducdo a séries de tempo, modelos auto-regressivos, de média, méveis e mistos. Tendéncia, passeio
aleatorio e raizes unitarias.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Basica

1. GUJARATI, D.M. Econometria Basica, Campus/Elsevier, 2006

2. MEYER, P. L. Probabilidade — Aplica¢des & Estatistica. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos Editora,
1983.

3. STOCK, J.H. e M. WATSON, Econometria, Addison-Wesley, 2004.

4. TOLEDO, G.L e OVALLE, I.I. Estatistica Basica. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

5. WOOLDRIDGE, J.M. Introducdo a Econometria: Uma Abordagem Moderna, Pioneira, 2006 Thomson
Learning. (Traducdo da 22 Edicdo Introductory Econometrics: A Modern Approach, South Western College
Publishing)

b) Complementar

6. HILL, C; GRIFFITHS, W & JUDGE,G. Econometria. S&o Paulo: Saraiva, 2000.

7. MADDALA, G. Introduction to Econometrics. New York: MacMillan.

8. PINDYCK, R. e Rubenfeld, D. Econometric Models and Economic Forecasts. New York: McGraw-Hill
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ECONOMIA BRASILEIRA

1. A Economia Brasileira de Fins do Século XI1X até a Crise de 1929.

2. A Industrializacdo Brasileira e a politica econémica no Periodo 1930-1945.

3. O P6s-Guerra e a Nova Fase de Industrializacdo: a politica econdmica e o Plano de Metas.
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4. O Periodo 1962-1967. A desaceleracdo no crescimento. Reformas no sistema fiscal e financeiro. Politicas
antiinflacionarias. Politica salarial. Os planos Trienal e PAEG.

5. A Retomada do Crescimento 1968-1973: desaceleragdo e os planos econdémicos do periodo. A economia
brasileira na década de 1970 e o 11 PND.

6. A crise da década de 1980. A interrupc¢do do financiamento externo e as politicas de estabilizacao.

7. Aceleracdo inflacionaria e os planos de combate a inflacdo. O debate sobre a natureza da inflagcdo no Brasil.
8. Abertura comercial e financeira: impactos sobre a industria, a inflacdo e o balango de pagamentos. O debate
sobre desindustrializacao/reprimarizacdo da economia brasileira.

9. O Papel do Estado na economia brasileira no século XX e na atualidade.

10. Topicos Adicionais. O papel da agricultura no desenvolvimento econdémico. Desequilibrios regionais.
Distribuicdo de renda e pobreza. Relagdes com a economia internacional: integracdo, politica industrial e
divida externa. A reforma do estado e as privatizacGes. Mercado de trabalho e emprego.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. ABREU, M.P. A Ordem do Progresso: 100 anos de Politica Econdbmica na Republica. Rio de Janeiro:
Campus, 1989.

2. BAER, W. A Industrializagdo e o Desenvolvimento Econdmico do Brasil. Rio de Janeiro: FGV, 1985.

3. BASTOS, P. P. e FONSECA, P. C. D. (orgs.) A Era Vargas: Desenvolvimentismo, Economia e

Sociedade. Sdo Paulo: UNESP, 2012.

4. BAUMANN, R. (org.) O Brasil e a Economia Global. Rio de Janeiro: Campus, 1996.

5. BELUZZO, L.G. e COUTINHO, R. O Desenvolvimento Capitalista no Brasil. Sdo Paulo: Brasiliense. 1982
(2 volumes).

6. BONELLI, R. (org.) Ensaios sobre Politica Econdmica e Industrializacdo no Brasil. Rio de Janeiro: Senai,
1996.

7. CARDOSO Jr., J. C. (org.) A Reinvencéo do Planejamento Governamental no Brasil. Brasilia: IPEA, 2011.
8. CANO, W. Desequilibrios regionais e concentracdo industrial no Brasil, 1930-1995. 22 . ed. Campinas:
UNICAMP, 1998.

9. CARNEIRO, R. (2002) Desenvolvimento em crise: a economia brasileira no Gltimo quarto do século XX.
Sdo Paulo: Ed. Unesp/IE-Unicamp, 2002

10. CASTRO, A.B. de e Souza, F.E.P. de. A Economia Brasileira em Marcha Forcada. Rio de Janeiro: Paz e
Terra. 1985.

11. FILGUEIRAS, L. (2000) Historia do Plano Real: fundamentos, impactos e contradi¢fes. Sdo Paulo:
Boitempo, 2000

12. FURTADO, C. Formagdo Econémica do Brasil. S&o Paulo: Companhia Editora Nacional.

13. GAMBIAGI, F.; VILLELLA, A.; BARROS DE CASTRO, L; HERMMAN, J. Economia Brasileira e
Contemporanea (1945-2004). Editora Elsivier/Campus, 2005.

14. HENRIQUES, R. (Org.). Desigualdade e pobreza no Brasil. Rio de Janeiro: IPEA, 2000.

15. KON, A. (org.). Planejamento no Brasil Il. S&o Paulo: Perspectiva, 1999.

16. SIMONSEN, M. H. Inflag&o: Gradualismo vs. Tratamento de Choque. Rio de Janeiro: APEC, 1970.

17. TAVARES, M. da C. Da Substitui¢cdo de Importagdo ao Capitalismo Financeiro. Rio de Janeiro: Zahar.

18. TAVARES , M. da C. e Fiori, J.L. Desajuste Global e Modernizagdo Conservadora. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1993.

19. VERSIANI, F.R. e MENDONCA DE BARROS, J. R. (orgs). Formacdo Econdmica do Brasil: a
Experiéncia da Industrializacdo. Série de Leituras ANPEC. S&o Paulo: Saraiva.

20. VILLELA, A. e SUZIGAN, W. Politica do Governo e Crescimento da Economia Brasileira, 1889-1945.
Rio de Janeiro: IPEA/INPES.

A prova de INGLES constara de um teste de compreensdo de textos técnicos de Economia ou de reportagem
sobre tema de interesse geral do economista. Nao sera permitido o uso de dicionario. A prova de inglés ndo é
eliminatdria, mas é obrigatéria, € um requisito para ingresso na pos-graduagdo das Universidades. No célculo
da média, tem peso zero.
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